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ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO MULTIFINALITARIO DO
NOROESTE/RJ-CONSPNOR 3
Pelo presente instrumento, os Municipios de APERIBE,
inscrito no CNPJ n° 36.288.900/0001-23, com sede a Rua
Vereador Airton Leal Cardoso, 01, Verdes Campos, Aperibé-RJ,
representado neste ato pelo Prefeito Municipal, senhor Ronald
de Céssio Daibes Moreira, Prefeito do Municipio de Aperibé,
inscrito do CPF n° 002. 767.567-03 e da CI-RG n° 083438622/
DETRAN-RJ, residente e domiciliado na Rua Jodo Bairral,
356, centro, Aperibé-RJ, CEP: 28.495-000, de BOM JESUS DO
ITABAPOANA, inscrito no CNPJ n° 28.812.972/0001-08, com
sede na Avenida Governador Roberto Silveira, 06, Centro,
Bom Jesus do Itabapoana RJ, representado neste ato pelo
Prefeito Municipal, senhor Paulo Sérgio Travassos do Carmo
Cyrillo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF 057.707.047-99 e
da CI-RG n° 204979082/DETRAN-RJ, residente e domiciliado
na Rua Genaro Rodrigues, 20, casa, centro, Bom Jesus do
Itabapoana-RJ. CEP: 28.360-000, de CAMBUCI, inscrito no
CNPJ n°©29.111.085/0001-67, com sede na Praca da Bandeira,
n° 120, Bairro Centro, Cambuci, representado neste ato pelo
Prefeito Municipal Maxwell Vieiga Guimardes, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n° 007.159.067-63 e portador da ClI-
RG n° 01824649622/DICRJ, residente e domiciliado na Rua do
Machado, Cambuci-RJ. CEP: 28.430-000, de ITALVA, inscrito
no CNPJ 30.417.158/0001-22, com sede a BR 356, km 77,
Italva/RJ, representado neste ato pelo Prefeito Municipal,
Leonardo Orato Rangel, brasileiro, casado, inscrito no CPF
044.555.797-45, identidade 103413688/IFP-RJ, com domicilio
a rua Visconde Sao Sebastido, 119, Saldanha da Gama, Italva
- RJ.CEP: 28.250-000, de ITAPERUNA, inscrito no CNPJ
28.916.716/0001-52, com sede a Rua lzabel Vieira Martins,
131, Presidente Costa e Silva, Itaperuna, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal Alfredo Paulo Marques Rodrigues,
brasileiro, viuvo, inscrito no CPF n° 538.160.997-34 e da CI-RG
n°® 039002480 IFP/RJ, residente e domiciliado na Rua José
Pereira de Medeiros, 67, Bairro Gov. Roberto Silveira, Itaperuna/
RJ. CEP: 28.300-000, de LAJE DO MURIAE, inscrito no CNPJ
N° 28.919.637/0001-03, com sede a Praga. 1° de maio, s/n,
Laje do Muriaé, representado neste ato pelo Prefeito Municipal,
Eudécio Moreira Cardozo, brasileiro, advogado, casado,
inscrito na OAB-RJ n° 142438, inscrito no CPF n° 084.264.317-
63, residente e domiciliado na Rua Padre Jodo Batista dos
Reis, 78, altos, centro, Laje do Muriaé-RJ. CEP: 28.350-000, de
MIRACEMA, inscrito no CNPJ N° 29.114.121/0001-46, com
sede na Praca Ary Parreiras, s/n° Bairro Centro, Miracema/
RJ, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Clovis
Tostes de Barros, brasileiro, empresario, inscrito no CPF n°
782.167.967-49 e portador da CI-RG n°® 03271990607/CNH, r
residente e domiciliado na Fazenda Santa Branca, s/n°, Zona
Rural, Miracema-RJ. CEP: 28460-000, de PORCIUNCULA,
inscrito no CNPJ28.920.999/0001-06, com sede a Rua César
Vieira, 105, Centro, Porciincula/RJ, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, senhor Leonardo Paes Barreto
Coutinho, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 074.894.177-
08, e da CI-RG n° 112095575 IFP/RJ, residente e domiciliado na
Rua Elmano Peres Moreira, Porciuncula/RJ. CEP: 28.390-000,
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de SAO JOAO DA BARRA inscrito no CNPJ 29.116.902/0001-
70, com sede Rua Barao de Barcelos, 88, Centro, Sdo Jodo da
Barra, representado neste ato pela Prefeita Municipal, senhora
Karla Chagas Maia, brasileira, solteira, inscrito no CPF n°
090.583.247-70, e da CI-RG n° 123338808-8/IFPRJ, residente
e domiciliada na Avenida Liberdade, 194, Sdo Joao da Barra/
RJ CEP: 28.200-000, de SAO JOSE DE UBA, inscrito no CNPJ
01.614.414/0001-73, com sede a Rua Alibaba de Souza
Lessa, s/n, em Sao José de Uba/RJ, representado neste ato
pelo Prefeito Municipal, senhor Gean Marcos Pereira da Silva,
brasileiro, casado, portadorda CI-RGn°07896414-5einscritono
CPFn°915.674.917-15, residente e domiciliado na Rua Alibaba
de Souza Lessa, s/n, em Séo José de Uba/RJ. CEP: 28.455-000,
de VARRE-SAI, inscrito no CNPJ 39.217.831/001-55, com sede
a Pga. Pe. Abaeté Cordeiro, 16, centro, Varre-Sai, representado
neste ato pelo Prefeito Municipal, senhor Silvestre José Gorini,
brasileiro, vilvo, inscrito no CPF n° 016.311.877-91, e da CI-
RG n° 80.362.857-7 DETRAN/RJ, residente e domiciliado
na Rua José Vargas de Figueiredo, 02 Casa - Centro, Varre-
Sai/RJ, CEP: 28.375-000, todos pessoas juridicas de direito
publico, devidamente autorizados por suas respectivas Leis
Municipais e conforme disp&e a clausula quarta do Protocolo
de Intengdes, bem como os preceitos e normas constantes no
artigo 241 da Constituicdo de Federal de 1988, artigo 76 da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, Lei 11.107/2005,
Decreto n°® 6.017/2007, art. 10 da Lei Federal n® 8.080/1990,
Lei Estadual n® 9447/2021, resolvem redigir este Estatuto do
Consoércio Publico Multifinalitario do Noroeste- CONSPNOR,
atendendo as seguintes normas:

¢ Sao Jodo da Barra * Tel. 22 3199-9631

CAPITULO |

DA DENOMINAGCAO, FINALIDADE, AREA DE ATUAGAO, PRAZO
DE DURAGAO E SEDE DO CONSORCIO MULTINALITARIO DO
NOROESTE.

Art.1°- O Consércio Publico Multifinalitario do Noroeste/RJ,
doravante denominado CONSPNOR, é uma Associagdo de
entes publicos consorciados, com finalidade multifinalitaria,
em forma de gestdo associada, nos termos da Constituigcdo
Federal de 1988, Lei Federal n°® 11.107/2005, Decreto n°
6.017/2007 e outras regulamentagdes, com prazo de duracgao
indeterminado, com sede proviséria a Avenida Cardoso Moreira,
n°® 294, 2° andar, Centro, ltaperuna, Estado do Rio de Janeiro.
§1°- A sede do CONSPNOR podera ser alterada, mediante
aprovagcao em Assembleia Geral, através do quorum de
2/3(dois tergos) de seus membros.

§2°- O Consdrcio atua de forma multifinalitaria com objetivos
a promover o desenvolvimento regional, defender, ampliar,
promover a interagao, fortalecer e desenvolver a capacidade
administrativa, técnica e financeira dos servigos publicos nos
municipios de sua area de atuagéao, de forma a contribuir para
o desenvolvimento dos entes consorciados, para tanto atuard
nas seguintes areas:

Art.2°- A area de atuagdo do CONSPNOR serd voltada para as
seguintes tematicas:

a) Agricultura:

I - Incentivo a programas voltados para a agricultura e pecuaria;
Il - Programa de implementagao pesqueira;

lll - Programas de corregao do solo, areas degradadas, curva
de nivel;

IV - Desenvolvimento rural sustentdvel em microbacias
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hidrograficas;

V - Agbes e politicas de desenvolvimento da agricultura e
pecudria em todas as areas da regido dos entes consorciados;
VI - Realizar outras atividades correlatas e afins.

b) Cultura:

| - Promover politicas de recuperacgao dos patriménios cultural
e histérico, bem como a preservagao dos mesmos;

Il - Alinhar os valores culturais com as habilidades técnicas
dos envolvidos, visando expandir a produgao cultural local;

lll - Buscar ferramentas que possibilitem a divulgacao e
circulagao em que se produz culturalmente na regiao;

IV - Criar equipamentos culturais moveis, como o servigo de
onibus-biblioteca ou investir em TVS publicas, formacao de
agentes culturais, brinquedotecas, programas de recreagao ou
vivéncia, oficinais de arte, promogao do resgaste da memoéria e
valorizagao da histdria local, através de debates, conferéncias,
exposigoes e videos, e mostras culturais e cientificas;

V - Realizar outras atividades correlatas e afins.

c) Desenvolvimento Econémico da Regiao:

I - Atuar na atividade econOmica regional através de
fortalecimento e modernizagdo de segmentos estratégicos
dos Tserviq:os relacionados ao comércio e outras atividades em
geral;

Il - Investir em politicas publicas de incentivo as micro e
pequenas empresas;

Il - Propiciar atividades de apoio a modernizagdo da
economia regional, com logistica, tecnologia da informagao,
telecomunicagdes, designer, engenharia e gestdo de qualidade;
IV - Viabilizar agOes visando a geragao de trabalho e renda da
regiao;

V - Realizar outras atividades correlatas e afins.

d) Desenvolvimento Urbano e Ambiental:

| - Visar o desenvolvimento urbano e de habitagéo;

Il - Promover a inclusdo social através de agdes de
requalificagdo urbana;

Il - Promover programas de gestdo ambiental e planejamento;
IV - Criar um sistema de gestdo com fim de destinacao de
residuos sdlidos, residencial, hospitalar, industrial, construgao
civil, bem como aterro sanitario;

V - Fica o CONSPNOR autorizado a outorgar a exploragdo ou
a concessao administrativa de Aterro Sanitario, permissao
ou autorizagdo de obras ou servigos publicos, mediante
autorizacdo prevista em contrato de rateio, ratificado pelas
Camaras de cada ente consorciado, observada a legislagao de
normas gerais em vigor;

VI - Possibilitar a articulagao regional dos planos diretores e
legislagéo urbana;

VIl - Promover o monitoramento com a participagdo da
sociedade civil das ocupacgdes de areas de manancial;

VIII - Promover através de atividades de educagao, bem como
preservagao e conservagao ambiental;

XIX - Promover agdes regionais na area de saneamento e de
recursos hidricos, bem como recuperagao de areas degradadas;
X - Incentivar através de recursos econémicos e meios de
compensagao para gestao ambiental;

Xl - Desenvolver a integragdo de coleta seletiva do lixo e
reciclagem;

Xll - A promogéao de uso racional de recursos naturais e a
protecdo do meio-ambiente, visando promover o fortalecimento
e a criagao dos conselhos ambientais nos municipios ou forma
regionalizada a cargo do consércio;

XIII - Realizar outras atividades correlatas e afins.

e) Direitos Humanos, Inclusao social, Assisténcia e Bem-
Estar Social:

| - Elaborar atividades de conexao regional, a fim de vencer

o desrespeito aos direitos da infancia e da adolescéncia,
especialmente no que se refere ao trabalho infantil, a
exploragéo sexual e a vida na rua;

Il - Estabelecer no contexto da regionalizagdo programas
efetivando a¢des que visem a geragao de renda, através do
trabalho, garantindo renda a populagéo de rua, prestagao de
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servigos a saude e habitacao;

lll - Assegurar instrumentos de controle, fortalecendo as
politicas de assisténcia social no que se refere ao sistema de
financiamento publico;

IV - Viabilizar agdes conjuntas visando a protegéo das
mulheres sujeitas ao risco de vida e da violéncia;

V - Elaborar o fortalecimento das a¢des voltadas a
preservagao dos direitos humanos;

VI - Realizar outras atividades correlatas e afins.

f) Educacgao:

I - Dar énfase ao ensino infantil, principalmente, no que

se refere a qualidade, na regulamentacgao, acolhimento a
demanda, com a rede fisica adequadamente equipada,
inclusive com informatizagéo além da qualificagdo dos
profissionais, principalmente para atuarem na educagao
inclusiva, participacao da familia, valorizando o tripé: escola/
familia/comunidade;

Il - Promover melhorias nos Ensinos: Fundamental, Médio
Regular e Médio Profissionalizante;

lll - Oferecer educagao parajovens e adultos (EJA) preenchendo
uma lacuna de quem ndo pode estudar na idade regulamentar;
IV - Incentivar a qualificacdo profissional, promovendo
oportunidades de elevagao da escolaridade;

V- Oportunizar sessdes de treinamento com o objetivo de
capacitar os gestores escolares, bem como os profissionais
da educacao;

VI - Possibilitar o acesso ao Ensino Superior de qualidade e,
ainda, celebrar convénios com Universidades Publicas;

VII - Realizar outras atividades correlatas e afins.

g) Esporte:

I - Instaurar um ambiente que promova modalidades esportivas,
tanto de competigao, como de amadores;

Il - Criar novas atividades e programas para a terceira idade,
visando a integragao e o envelhecimento saudavel;

lll - Criar mecanismo para a estruturagao de politicas publicas
regionais de esporte e lazer, visando a melhoria da qualidade
de vida, integragdo e inclusao social;

IV - Promover conferéncia regional de esporte e lazer, com
objetivo de contribuir com o desenvolvimento local através da
pratica de esportes;

V - Realizar outras atividades correlatas e afins.

h) Fortalecimento Institucional:

I- Promover atividades permanentes de captagao de recursos
para financiamentos de projetos prioritdrio constantes do
planejamento;

ll- Estabelecer contatos permanentes com secretarias
estaduais e ministérios e, ainda o aprimoramento das
instituicdes consorciadas e suas bases politicas;

lll- Promover formas articuladas a fim de consolidar a gestao
publica criando mecanismos conjuntos para consultas,
estudos, fiscalizagéo e controle da administragao;

IV- Implementar iniciativas entre os entes consorciados a fim
de divulgagao das atividades exercidas na regiao;

V- Planejar licitagdes em conjunto em que decorram dois ou
mais contratos celebrados pelos entes consorciados ou entes
conveniados dos mesmos;

VI - Realizar outras atividades correlatas e afins.

i) Saude:

I- Contratacdo de consultas, exames, planejamento,
internagdes e procedimentos na darea da Saude para os
Consorciados, podendo se dar diretamente ou indiretamente
através de parcerias com entidades de direito publico ou
privado, inclusive Organizagbes Sociais, Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, Fundagdes Estatais de
Direito Publico, e Fundagdes Estatais de Direito Privado;

ll- Elaboragdo e acompanhamento da Programagéao Pactuada
e Integrada — PPI da regido de abrangéncia do CONSPNOR;
lll- Gestéo de atividades de Saude Publica;

IV- Prestar servigos na area da saude, em qualquer nivel de
atencao, inclusive sob forma de execugédo direta ou indireta,
suplementar e/ou complementar dos servigos de saude, que
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abranjam assessoria técnica, inclusive contabil e juridica;
V- Organizar o sistema regional de Saude, dentro da area de
jurisdicdo dos MUNICIPIOS CONSORCIADOS, com estrita
obsgrvéncia aos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude;
VI- Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas
a promover a saude dos habitantes da regido e implantar os
servicos afins;
VII- Promover parcerias com entidades publicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras, visando a obtengao de recursos para
investimentos e custeio de projetos, equipamentos e obras ou
servigos de interesse dos Entes consorciados, nos campos da
assisténcia a saude e do saneamento basico;
VIII- Promover um sistema de referéncia e contra referéncia,
através daintegracao dos servigos assistenciais e hospitalares
da regido, numa rede hierarquizada;
IX- Prestacdo de servico publico em regime de gestdo
associada que concerne em administragdo, coordenagao,
e execugdo, por meio de cooperagado federativa, de toda e
qualquer atividade ou servico ligado a prestagao de servigos de
saude no ambito dos Programas de Saude da Familia e Agente
Comunitario de Salde — PSF e PACS e Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia (SAMU 192), devendo ser realizado o devido
processo seletivo e contratagao nos termos legais vigentes;
X - Desenvolver estudos, pesquisas e programas visando
a promogdo da saude, ai incluidas as atividades ligadas a
gestdo, incluso meio ambiente e assisténcia dos municipios
consorciados;
XI- Realizacao de processos de licitagdo para a aquisi¢cao de
bens e equipamentos para os entes consorciados, bem como
na celebragdo de instrumento de parceria com entidades
privadas sem fins lucrativos voltado para tal finalidade;
XlI- Realizar outras atividades correlatas e afins.
j) Seguranga Publica:
I- Integrar as ag¢oes policiais municipal, estadual e federal, com
atividades regionais em seguranga publica, visando diminuir a
criminalidade e a violéncia;
Il- Definir e monitorar uma agenda regional a fim de compor
acOes de carater social, capacitagao profissional dos servidores
garantindo a efetiva qualidade dos servigos publicos;
Il - promover agoes e trabalhos de prevengdo em segurancga
publica, agdes de paz e conciliagdes de conflitos;
IV- oportunizar orientagdes e campanhas com agdes voltadas
para o transito;
V- Zelar pela guarda/seguranca dos instrumentos e materiais
publicos dos entes consorciados;
VI - Realizar outras atividades correlatas e afins.
k) Turismo:
| - Explorar novas tendéncias que estdo a transformar o setor
turistico;
Il - Compreender o turismo como importante fendmeno social
do mundo contemporaneo e seu papel na produgéo de espagos;
lll - Formar profissionais aptos a atuar no processo de
planejamento e desenvolvimento da atividade turistica de
forma sustentavel e inovadora tanto em ambito publico quanto
privado, com carater eminentemente empreendedor;
IV - Montar um catalogo turistico com o intuito de orientar agdes
para aprimorar e diversificar a oferta turistica, aumentando a
visibilidade do ente consorciado atraindo novos turistas;
V - Promover aintegragéo e cooperagao intersetorial com vistas
a sinergia na atuagao conjunta entre todos os envolvidos direta
ou indiretamente na atividade turistica de uma determinada
regido;
VI - Buscar ferramentas com o objetivo de contribuir com o
desenvolvimento daatividade em ambitoregional apresentando
estratégias e agdes voltadas ao incremento e estruturagéo do
turismo;
VII - Realizar outras atividades correlatas e afins.

DA IDENTIFICAGAO DOS ENTES DA FEDERAGAO
CONSORCIADOS. i
Art.3°- Os entes Consorciados sdo APERIBE, BOM JESUS
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DO ITABAPOANA, CAMBUCI, ITALVA, ITAPERUNA, LAJE DO
MURIAE, MIRACEMA, PORCIUNCULA SAO JOAO DA BARRA,
SAO JOSE DE UBA, E VARRE-SAI, sendo estes os entes que
assinaram o Protocolo de Intenc;oes
§ 1°- A adesdo do ente ao Consorcio Publico se dara apos
a alteragdo do contrato de consorcio publico aprovado pela
assembleia, ratificado mediante lei pela maioria na respectiva
Camara dos entes consorciados. i
§ 2°- A Unido Federal, através de seu Orgdo podera vir a
integrar o presente instrumento, mediante prévia aprovagao
dos entes Consorciados, na condicao de consorciada; desde
que também haja a participagdo do Governo do Estado do
Rio de Janeiro, podendo a parceria também se dar através de
convénio ou outro instrumento de cooperagao.
§ 3°- O Governo do Estado do Rio de Janeiro, através de seus
Orgaos ou entidades da administragao indireta, podera vir a
integrar o presente instrumento, na condigdo de consorciado,
mediante prévia aprovacgao dos entes Consorciados; podendo
a parceria também se dar através de convénio ou outro
instrumento de cooperagéo.
§ 4°- O Consorcio podera ser integrado também por outros
Municipios da federagao, mediante prévia aprovagao dos entes
Consorciados. _ .
DA PARTICIPAGCAO DO CONSPNOR NA REPRESENTACAO DOS
CONSORCIADOS.
Art.4°- O CONSPNOR poderd vir a integrar os féruns de
discussdo dos assuntos relacionados aos entes Consorciados,
desde que se trate de assuntos de interesse comum, e que haja
prévia aprovagao de sua assembleia geral.
DO ESTATUTO
Art.5°- As atividades do CONSPNOR serdo realizadas de
acordo com este Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral.
Paragrafo Unico- Para as deliberagbes relacionadas a
modificagdo do Estatuto ou destituicdo dos administradores
e do Secretario Executivo sera exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de um tergo nas_convocagdes seguintes.
CAPITULO II
DA ESTRUTURA DO CONSPNOR i

Art.6°- O CONSPNOR serd integrado pelos seguintes Orgaos:
| - Assembleia Geral;
Il - Secretaria Executiva;
lll - Camara Técnica de Salde;
IV - Camara Técnica de Planejamento Multifinalitaria;
V - Conselho Fiscal;
VI - Conselho Consultivo.

DA ASSEMBLEIA GERAL
Art.7°- A Assembleia Geral, instancia maxima do CONSPNOR,
é integrada pelos gestores dos entes consorciados, podendo
também ser integrada por representantes indicados pelo
Governo do Estado do Rio de Janeiro ou da Unido Federal,
devendo neste caso haver a designacao mediante a publicagédo
do ato de designagdo, tendo cada participante direito a
apenas 01(um) voto, sendo presidida, necessariamente pelo
Presidente, competmdo Ihe:
| - Aprovar a elaboragédo e as alteragdes do Estatuto do
CONSPNOR;
Il - Aprovar alteragdes no Contrato de Consorcio Publico;
lll - Eleger e destituir o Secretario Executivo;
IV - Aprovar ou rejeitar as contas do Secretario Executivo e do
Secretdrio Administrativo Financeiro;
V - Aprovar o regulamento de seu processo eleitoral;
VI - Aprovar os planos de atividades, programas de trabalho e
propostas orgamentdrias elaboradas pela Secretaria Executiva;
VII - Definir a politica patrimonial e financeira e/ou programas
de investimento do Consorcio;
VIII - Deliberar sobre a forma de participagao dos Municipios
e do Estado no CONSPNOR, bem como os respectivos valores;
IX - Deliberar sobre a inclusado ou a exclusao de associados;
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X - Aprovar o Regimento Interno do CONSPNOR.
§ 1°- Nos casos em que o gestor municipal se fizer representar
por servidor municipal ou representante do Gabinete Municipal,
este, deverd apresentar procuragdo com poderes especificos, a
qual devera ser anexada a ata da Assembleia, passando a ter
direito a um voto nas deliberagbes apresentadas na pauta do
dia da Assembleia Geral.
§ 2°-Namesma Assembleia Geral o gestor do ente consorciado,
podera ser representado somente por um representante por
meio de uma procuragao, conforme paragrafo anterior.
§ 3°- AAssembleia Geral se reunira ordinariamente anualmente,
para deliberagdes sobre a previsdo orgamentaria, para discutir
e aprovar ou nao as contas dos meses anteriores e apresentar
o planejamento anual, e, extraordinariamente quantas vezes
forem necessarias, mediante convocagdo de seu Presidente
ou por maioria absoluta de seus membros.
DAS NORMAS DE CONVOCAGAO E FUNCIONAMENTO DA
ASSEMBLEIA GERAL
Art.8°- As Normas de convocacdo e funcionamento da
Assembleia Geral, dar-se-a da seguinte maneira:
I- A convocagao da Assembleia Geral do CONSPNOR dar-se-a
por solicitagdo de seu Presidente ou de 2/3(dois tergos) de
seus membros;
Il- Nos casos em que o objeto da Assembleia Geral versar sobre
extingao, alteragdes do Estatuto Social ou Regimento Interno
do CONSPNOR, exigir-se-a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) do
total de consorciados em pleno gozo dos direitos sociais;
§1° - Quando para deliberagdao for necessario quérum
especializado, na forma do artigo anterior e, a hora marcada
houver insuficiéncia de membros presentes, a Assembleia
aguardara o transcurso de no minimo 30 (trinta) e no maximo
60 (sessenta) minutos para deliberar em segunda convocagao.
§2°- A falta de quérum de que trata o paragrafo anterior, a
Assembleia serd encerrada e, desde logo, convocada nova
data, observado o prazo minimo 05 (cinco) e o maximo 10 (dez)
dias de antecedéncia, para realizagao da nova assembleia.
§3°-Paradeliberagdo de matérias de quérumnao especializado,
a aprovacgao se dara pela maioria dos presentes na Assembleia
e com direito a um voto.
Art.9°- Para realizagdo da Assembleia Extraordinaria remota
ou hibrida, dever-se-a obedecer aos seguintes critérios:
a - envio do edital de convocagao descrevendo sobre a forma
em ambiente remoto da assembleia,
b - informar a pauta da reuniéo;
¢ - explicar o funcionamento da reunido remota ou hibrida,
bem como cientificar que havera lista de presenca on-line e
elaboracao da ata para devida assinatura dos presentes;
d - cada ente consorciado tem direito a um voto em cada pauta
e os demais ritos;
e - orientar sobre qualquer detalhe da realizagao da assembleia
em ambiente remoto e hibrido;
f - viabilizar outras atividades correlatas e afins.
§1°- Entende-se por reunido remota ou virtual, a assembleia
que sera realizada por meio da internet, com representantes
dos entes consorciados, que poderdo estar em qualquer lugar
do mundo, desde que conectados por meio do dispositivo
eletrénico, via link a ser sempre encaminhado através do edital
de convocagao.
§2°- Entende-se por reunido hibrida, a assembleia que serd
realizada por meio dos representantes dos entes consorciados
que estdo no mesmo lugar, enquanto outros poderéo estar de
maneira remota ou virtual por meio da internet.
Art.10° - Caso nao seja possivel a realizagdo de assembleia
extraordinaria na forma presencial, poderd ser de maneira
remota, e devera obrigatoriamente seguir os ritos de uma
reunido presencial e serd equiparada para todos os efeitos
juridicos, a sua assinatura presencial.
DO MANDADO DO PRESIDENTE
Art.11° - O CONSPNOR sera presidido por um dos gestores dos
entes consorciados, mediante eleigdo, que seguirad as regras
estabelecidas no Regulamento Eleitoral do CONSPNOR.
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I- O CONSPNOR terd um Vice-Presidente, que substituird o
Presidente em suas auséncias e impedimentos;
ll- A eleigdo sera efetuada por escrutinio secreto; sendo o
processo conduzido por trés representantes indicados pela
Assembleia Geral, que deverao elaborar o regulamento da
eleicdo e apresentar a Assembleia Geral para aprovagao;
lll- A convocacgao para o processo de escolha do Presidente,
Vice-Presidente e Conselho Fiscal do CONSPNOR, sera
efetuado no prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia,
com publicagédo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro;
IV- O mandato do Presidente, Vice-Presidente e Conselho
Fiscal do CONSPNOR serd de 02(dois) anos, com inicio do
exercicio seguinte, renovavel por igual periodo, limitando ao
mesmo periodo em que for Chefe do Poder Executivo;
V- Nos casos em que houver o afastamento temporario do
Presidente do CONSPNOR, do exercicio do cargo de Prefeito
Municipal, ocorrera, transitoriamente o afastamento do
mesmo do cargo de Presidente, hipdtese em que assumira o
Vice-Presidente, enquanto perdurar o periodo de afastamento;
VI- No caso de perda definitiva do cargo de gestor municipal
ocorrera a perda do cargo de Presidente do CONSPNOR,
circunstancia em que assumira o Vice-Presidente, para exercer
o restante do mandato;
VII- No caso de impedimento ou falta do Vice-Presidente,
deverd ser convocada nova eleicao, a se realizar no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.
Paragrafo unico. Nos anos em que findar o mandato de
Prefeitos, passara o Secretdrio Executivo do CONSPNOR
a responder ad hoc pela gestdo do Consoércio, incluindo a
ordenacdo das despesas, até que haja a eleigdo para nova
Diretoria.
Art.12° - Compete ao Presidente do CONSPNOR:
I- Presidir a Assembleia Geral, bemm como as demais reunides
com os gestores municipais e outras que fizer presente o
CONSPNOR;
Il- Representar o CONSPNOR, ativa e passivamente, judicial
ou extrajudicialmente, podendo firmar contratos, convénios,
contratos de gestdo, termos de parceria ou instrumentos
congéneres, bem como constituir procuradores para defender
interesses do consoércio;
lll - Movimentar, em conjunto com o Secretario Executivo, as
contas bancdrias e os recursos do CONSPNOR, podendo esta
competéncia ser delegada total ou parcialmente;
IV - Prestar contas anualmente a Assembleia Geral, bem como
ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, nos prazos
e condicOes legalmente exigidos;
V - Realizar outras atividades correlatas e afins.

DAS CAMARAS TECNICAS MULTINALITARIAS DE

SECRETARIOS

Art.13°- O CONSPNOR é composto por Camaras Técnicas
Multifinalitarias de Secretdrios, representadas pelos secretarios
dos entes consorciados, ou aqueles a quem os indicar, que
serdo instrumentos de apoio, com atuagdo em féruns de
carater consultivo e permanentes de discussdo de demandas
de importancia regional em areas de tematicas aprovadas em
Assembleia, e ainda, observando o que se segue:
Paragrafo tinico- As Camaras Técnicas de Salde é a instancia
de definicdo das politicas publicas de assuntos de relevancia
regional e serdo formadas diante das necessidades conforme
as dreas tematicas especificas, em atuagdo complementar a
Assembleia Geral, cabendo-lhe:
I- Editar normas e regulamentos de assuntos de interesses dos
entes consorciados, com o fito de objetivar solugdes conjuntas
para as exigéncias regionais;
ll- Poderd propor, coordenar, planejar, fiscalizar e executar as
acoes necessarias a implantagéo de politicas publicas na drea
especifica de cada Camara Técnica de Secretarios de interesse
comum dos entes consorciados;
lll- Efetuar indicagdes ao Secretario Executivo do CONSPNOR;
IV- Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.14°- As Céamaras Técnicas Multifinalitarias seréo
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compostas pelos respectivos secretarios ou aqueles quem
os indicar de cada ente consorciado, no ambito de cada area
tematica do CONSPNOR, que representard nas instancias
de definicdo das politicas publicas conforme cada area de
atuacao, cabendo-lhe:
I- Editar normas e regulamentos referentes ao Desenvolvimento
Multifinalitario da Regiéo;
ll- Fiscalizar as atividades pertinentes ao Desenvolvimento
Regional Multifinalitéario da Regido definidos no caput deste
artigo;
lll- Apresentar projetos, planejar, coordenar, fiscalizar e/ou
executar agdes de interesse comum para o desenvolvimento
de cada ente consorciado, bem como acompanhar os projetos
e propostas nos érgaos Federal e Estadual;
IV- Realizar outras atividades correlatas e afins.

DAS ATRIBUIGOES DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art.15°- Compete ao Secretario Executivo:
I- Elaborar o plano de trabalho e proposta orgamentdria anual,
a ser submetido a Assembleia Geral;
II- Coordenar o trabalho dos servidores que compdem a
estrutura administrativa/financeira constantes na subcldusula
112 deste instrumento;
llI- Instaurar sindicancias e processos administrativos
disciplinares nos termos do estatuto e demais normas;
IV- Constituir a Comissdao de Licitagdbes do Consorcio
juntamente com o Presidente, nos termos desta norma;
V - Efetuar a contratagdo do pessoal necessario as suas
atividades, procedendo inclusive as demissdes e aplicagédo de
penalidades;
VI - Solicitar a outras esferas de governo, bem como aos entes
consorciados a cessao de servidores para a execugao de
atividades exclusivas do Consorcio;
VIl - Cumprir as determinagbes emanadas da ASSEMBLEIA
GERAL;
VIII - Fornecer relatdrios solicitados pela Assembleia Geral e
Camaras Técnicas de Secretarios;
I)f) - Firmar contrato de prestacdo de servigos, execugao de
obras;
X - Representar o CONSPNOR em juizo ou fora dele;
XI - Outorgar mandato de procuragao com especificagao de
poderes dentro de suas atribuigdes para promogao de defesa
dos interesses do CONSPNOR;
XIl - Elaborar plano tatico e operacional e acbes e projetos
estratégicos de médio e longo prazos;
XIll - Constituir as camaras multifinalitarias, afim de debater
questdes regionais;
XIV - Promover articulagdao entre Governo do Estado e
Municipios;
XV - Representar o Consorcio nas cerimonias e eventos oficiais
e a organizacao e realizagao de eventos institucionais;
XVI - Realizar outras atividades correlatas e afins.
Art.16°- Compete ao Secretario Financeiro:
|- Responder pela execugdo das atividades contabil-financeiras
do Consércio;
Il - Elaborar a prestagdo de contas auxilios e subvengdes
concedidos e/ou recebidos pelo Consorcio;
lll - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao;
IV - Responder pela elaboragdo do balango patrimonial/fiscal
do Consércio;
V - Publicar, anualmente, o balangco anual do Consoércio na
imprensa oficial;
VI - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente com a
anuéncia do Secretario Executivo;
VII-Responder pela execugdo das compras e de fornecimentos,
dentlio dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia
Geral,
VIII - Elaborar o balango e o relatério de gestao e de atividades
anuais a serem submetidos ao Conselho Fiscal para apreciagédo
da Assembleia Geral;
IX - Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que
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forem solicitados;

X - Promover a arrecadagao de receitas, bem como a
movimentagao patrimonial e financeira do Consércio;
XI-Emitir notas de empenho, liquidagcéo e ordem de pagamento;
XIl - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho
Fiscal,

Xlll - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os
documentos relativos a tesouraria;

XIV - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art. 17° - Compete ao Secretdrio Administrativo:

I - Responder pela execugéo das atividades administrativas do
Consorcio;

Il - Assessorar gerenciando informagdes, auxiliando na
execugdo de suas tarefas administrativas e em reunides,
marcando e cancelando compromissos;

lll - coordenar e controlar equipes e atividades;

IV - Controlar documentos e correspondéncias;

V - Atender usudrios externos e internos;

VI - Organizar festas, eventos e viagens;

VII - autenticar livros de atas;
VIll-planejareexecutaratividadesinerentesaodesenvolvimento
administrativo e ampliagdo da adesdo de entes consorciados;
IX - Assistir o Secretario Executivo, as demais autoridades do
Consorcio e as unidades da Secretaria, quando solicitado;

X - Receber e acompanhar autoridades e visitantes ilustres;

XI - realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.18°- Compete ao Secretario de Programas e Projetos:

| - Preparar projetos sob a ética de viabilidade econ6mica,
financeira e dos impactos, a fim de subsidiar o processo
decisorio;

Il - Acompanhar e avaliar os projetos;

lll - Avaliar os resultados alcangados pelos programas
implementados;

IV - Preparar relatérios de acompanhamentos dos projetos/
convénios para as instancias superiores;

V - Estruturar, em banco de dados, todas as informacgdes
relevantes para apreciagdo e execugdo dos projetos em
execucao;

VI - Levantar informagdes do cendrio econémico e financeiro
externo;

VII - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.19° - Compete ao Assessor Juridico:

I- Desempenhar toda as atividades juridicas, consultivas
e contenciosas do CONSPNOR, inclusive representando-o
judicial e extrajudicial, em todas as causas movidas contra
ou a favor do Consdrcio, nos Tribunais, bem como perante o
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e o Tribunal de
Contas da Unido;

Il - Promover parecer juridico em geral sempre que solicitado;
lll - aprovar edital de licitagao;

IV - Elaborar ou participar de minutas de contratos, convénios
em que o CONSPNOR seja parte interessada;

V - Assessorar em todos os segmentos do CONSPNOR na
interpretagdo de leis, decretos, normas, resolugdes e outras
referentes as questdes juridicas;

VI - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.20° - Compete ao Secretario de Controle Interno:

I - Acompanhar toda movimentacao e execugdo dos atos do
CONSPNOR;

Il - Indicar, em cardter opinativo, preventivo ou corretivo, as
acoOes a serem desenvolvidas com vistas a atender o controle
da execugdo orgamentaria, financeira, contabil e patrominal,
bem como os controles administrativos de um modo geral;

lll - atuar na promogao da eficiéncia operacional e estimulagao
da obediéncia e do respeito as politicas e principios da
Administragdo Publica;

IV - Inspecionar e averiguar a escrituragdo contabil e os
documentos a ela correspondentes do CONSPNOR;

V - Inspecionar e averiguar as fases de execugao da despesa,
bem como verificar a regularidade das licitagbes e dos
contratos, sob os principios da legalidade, legitimidade,
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economicidade e razoabilidade;

VI - Inspecionar e verificar a contabilizacdo dos recursos
provenientes mediante a celebragédo de convénios e examinar
as despesas correspondentes;

VII - analisar as prestagdes de contas do CONSPNOR,;

VIII - Inspecionar as atividades de manutengdo e
aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive
quanto da edicdo de Leis, Regulamentos, Instrugbes e
Orientagoes;

IX - Inspecionar e averiguar as prestacdoes de contas dos
ordenadores de despesas, tesoureiros, responsaveis por bens,
patrimonio, almoxarifado do CONSPNOR;

X - Atuar nas comissbes de tomadas de contas comuns e
especiais do CONSPNOR;

Xl - Inspecionar e verificar as prestagbes de contas de
adiantamentos, convénios e subvengdes sociais concedidas
as instituigdes;

XIl - Proferir relatérios e pareceres de auditoria;

Xl - Preparar Tomada de Contas Especial;

XIV - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.21° - Compete ao Coordenador Médico do Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU 192):

| - Coordenar as atividades e agbes de saude ligadas ao
componente pré-hospitalar de Urgéncia e Emergéncia na area
de atuagao do CONSPNOR;

Il - Auxiliar o Secretario Executivo e representa-lo em sua
auséncia, quando a tematica se tratar de questdes voltadas ao
SAMU/NOROESTE;

lll - Planejar cursos de treinamento e aperfeicoamento no
Nucleo de Educagao em Urgéncias;

IV - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.22°- Compete ao Coordenador de Enfermagem do Servigo
de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192):

| - Liderar e ter capacidade de Comunicagao;

Il -Ter facilidade no relacionamento interpessoal;

Il - Ter flexibilidade e criatividade na tomada de decisoes;

IV - Ter visdo sistémica do servigo;

V - Dispor de conhecimento técnico cientifico de protocolos
SAMU;

VI - Dispor de conhecimento técnico cientifico de materiais
permanentes e de consumo disponibilizados pelo servigo;

VIl - Participar de cursos de atualizagao protocolar;

VIII - Planejar e organizar o trabalho individual e em equipe;

IX - Planejar o trabalho a curto, médio e longo prazo;

X - Participar de reunides e auxiliar na divulgacdo de
informagdes aos funcionarios pertinentes ao servigo;

XI - Promover a negociacdo imediata frente as necessidades
eminentes e inerentes ao andamento dos processos de
trabalho;

XII - Seguir os preceitos éticos e profissionais de enfermagem
(COREN);

Xlll - Orientar, reorientar os servidores referentes as
intercorréncias no plantdo quanto as agles educativas
subsidiando aos Gerentes e Coordenagao;

XIV - Agilizar a formacao das equipes com os remanejamentos
cabiveis;

XV - Negociar com os hospitais parceiros a liberagdo de macas
presas;

XVI - Proporcionar condi¢des técnicas e de recursos humanos
para viabilizar os atendimentos;

XVII - Assistir de maneira integral as necessidades da equipe
multiprofissional que atuam nos atendimentos;

XIX - Fazer a interlocugdo com o Plantdo Controlador
Operacional, sendo um facilitador de suas solicitagdes;

XX - Seguir as determinagdes do Plantdo Controlador
Operacional quando ocorrerem situagdes que ndo estejam
previstas neste documento;

XXI - Acompanhar, via radio aberto, problemas e dificuldades
das equipes, auxiliando-os o que for necessario. Tentar resolver
os problemas de pronto, principalmente quando estes forem
com a Central de Regulagé@o. Reclamagobes e problemas com
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a Central de Regulagao, o enfermeiro do Plantdo Controlador
Operacional entrara em contato com o Plantdo Controlador
Operacional Central que articulara e agilizara a solugéo
imediata do problema;

XXII - Cumprir e fazer cumprir os protocolos da instituicao;
XXIII - Divulgar informagdes ao grupo multiprofissional de
plantao de enfermeiros;

XXIV - Suprir as necessidades emergenciais com insumos e
materiais permanentes sempre que se fizer necessario;

XXV - Supervisionar e avaliar os servigos prestados pelas
equipes atuantes no plantao;

XXVI - Orientar os profissionais quando surgirem problemas
técnicos ou de ordem administrativa conforme impresso

de orientagao de servidor. Apos preenchimento e ciéncia

do servidor o documento deverd ser encaminhado para o
Secretario Executivo;

XXVII - Registrar informagdes e solugdes aplicadas para as
intercorréncias ocorridas durante o plantdo em livro préprio;
XXVIII - Atender as ocorréncias de percurso, conforme
protocolo;

XXIX - Realizar visitas as bases regionais em cada

ente consorciado e supervisionar as equipes sob sua
responsabilidade de forma direta ou a distancia;

XXX - Manter, diariamente, informacéao atualizada dos
recursos disponiveis para o atendimento as urgéncias;

XXXI - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.23°- Compete ao Coordenador Administrativo do Servigo
de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU 192):

I - Responder pela execugao e pelas diretrizes das atividades
administrativa do SAMU/ NOROESTE;

Il - Responder pelas diretrizes do balango patrimonial do
SAMU/ NOROESTE;

lll - providenciar as informagdes necessarias para publicagao
do balanco anual das atividades do SAMU/ NOROESTE;

IV - Gerir a execugdo das compras, bem como fornecimentos,
dentro dos limites orgamentarios aprovados pela Assembleia
Geral;

V - Prestar contas de projetos, convénios, contratos e
congéneres;

VI - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.24°- Compete ao Pregoeiro:

| - Ter conhecimento da legislagé@o atinente as licitagbes e na
modalidade de pregao;

Il - Possuir desenvoltura para conduzir a sessao de licitagéo e
coordenar a equipe de apoio;

lll - comunicar-se com urbanidade, clareza e objetividade, a fim
de transmitir regras, decisdes e esclarecimentos necessarios a
boa conducgao dos trabalhos;

IV - Ser proativo e iniciativa para buscar o saneamento de
eventuais falhas verificadas no processo, assim como para
dirimir ddvidas e responder questionamentos suscitados
pelos licitantes ou potenciais interessados em contratar com
o Conspnor, bem como promover diligéncia, sempre que
necessaria a correta instru¢do dos autos;

V - Ter persuasdo e habilidade para negociar com os licitantes
e incentivar a disputa durante o certame, em busca da proposta
mais vantajosa para a Administragéo;

VI - Possuir aptiddo para atuar como mediador (a) em caso de
conflitos surgidos ao longo do procedimento;

VII - Ter seguranga para tomar decis0es e responder a pedidos
de esclarecimento, impugnagdes e recursos, em face das
regras editalicias e da legislagao vigente;

VIII - Possuir conhecimento e habilidade para operacionalizar o
sistema provedor da licitagao eletronica e o Sistema Eletronico
de Informagao (SEl), bem como sistema presencial;

IX - Possuir capacidade para navegar pela rede mundial
de computadores para efetuar consulta a documentos ou
verificagdo de informagdes;

X - Realizar outras atividades correlatas e afins.

Art.25°- A Secretaria Executiva é composta pela estrutura
administrativa/financeira mediante concurso publico e os
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cargos em comissdo, de livre nomeagédo do Presidente do
CONSPNOR, constantes dos respectivos quadros abaixo, com
a nomenclatura e remuneragao indicados:

| - EMPREGOS PUBLICOS:

Edicdo 043

Quantidade Nomenclatura Escolaridade Salarios
04 Agente Administrativo Ensino médio R$ 1.861,93
01 Servente Ensino Fundamental R$ 1.414,12
01 Motorista Ensino Fundamental R$ 1.531,97
Quantidade Nomenclatura Escolaridade Salarios
Ensino Superior com comprovagdo na area de
01 Secretario Executivo Administragdo Pdblica em Gestdo de Consorcio R$ 7.777,67
Publico
01 Secretario Financeiro Ciéncias Contabeis, com comprovago no érgao R$ 5.500,00
da respectiva classe
Ensino Médio e Superior, com comprovag&o
01 Secretério Administrativo nos 6rgdos das respectivas classes, com R$ 5.500,00
comprovagdo na area de Administragdo Publica
Secretério de Programas e Ensino Médio ou Superior com comprovag&o na
01 Projetos area de Administragdo Publica R$ 5.500,00
01 Secretério de Controle Ensino Superior, com comprovagéo na area de R$ 5.500,00
Interno Administragdo Publica
Advogado inscrito na Ordem dos Advogados
01 Assessor Juridico do Brasil com comprovagdo na area de R$ 5.500,00
Administragdo Pdblica
Coordenador Médico do
Servigo de Atendimento Médico com comprovaggo no drgéo da
01 Mével de Urgéncia (SAMU Pr ‘-I? 9 R$ 13.000,00
192): respectiva classe
Coordenador de Enfermagem
do Servico de Atendimento Enfermeiro com comprovag&o no érgéo da
01 Mével de Urgéncia (SAMU P | < 9 R$ 7.000,00
192): respectiva classe
Coordenador Administrativo
do Servigo de Atendimento
01 Mdvel de Urgéncia (SAMU Ensino Médio R$ 5.500,00
192):
Ensino Médio ou Superior com capacitagdo para
Pregoeiro realizar as atribuigdes do pregoeiro, bem como
01 possuir comprovagao na area de Administragdo R$ 5.500,00
Piblica
Técnico em contabilidade ou Ciéncias Contabeis
01 Assessor de Contabilidade com comprovagdo no 6rgdo da respectiva R$ 3.300,00
classe
04 Assessor Administrativo I Ensino fundamental R$ 1.650,00
03 Assessor Administrativo IT Ensino médio R$ 2.900,00
Quantidade Nomenclatura Escolaridade Salarios
01 Tesoureiro Geral Ensino Médio R$ 2.200,00
o1 Chefe de Patrimonio, almoxarifado e Ensino Médio R$ 1.100,00
protocolo (FG)

§1° - Os cargos de fungdo gratificadas deverdo ser exercidas,
exclusivamente, por servidores concursados, efetivos dos
quadros de carreira do legislativo ou executivo dos entes
consorciados, e destinados apenas as atribui¢cdes de direcao,
chefia e assessoramento.

§2° -A jornada de trabalho e as atribui¢cdes especificas dos
empregos e cargos previstos nesta clausula serdo objeto
de regulamentagd@o pelo Presidente do CONSPNOR, com
referendo da Assembleia Geral.

§3° - A remuneracao relativa aos empregos e cargos criados
nesta cldusula sera reajustada anualmente, a fim de recompor
a infragdo do periodo.

§4° - O regime juridico funcional adotado pelo CONSPNOR é de
natureza celetista. .

DA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
Art.26°- Para satisfazer a necessidade tempordria e de
excepcional interesse publico ou em caso de emergéncia ou
calamidade publica declarados pelos entes consorciados,
podera o CONSPNOR contratar pessoal por prazo determinado
nas seguintes hipdteses:

§1°- Entende-se por excepcional interesse publico aquele
que visa satisfazer atividades transitérias dos municipios
consorciados, tais como campanhas de vacinagdo, combate
a surtos endémicos/pandémicos, programas de duragao
limitada na area de saude.

§2°- Podera também ocorrer a contratagdo temporaria para
socorrer lacunas advindas da concesséo de férias, licenga e/
ou greves que possam prejudicar a execugao de servigos do
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CONSPNOR, assim como atender a convénios e programas
governamentais mantidos em parceria com outros orgaos.
§3°- O Contrato por prazo determinado terd a duragéo
necessdria a satisfacdo do objetivo que o justificar, nao
podendo ser, no entanto, superior a dois anos.
§4°- O contrato por prazo determinado serd regido pelas
normas da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) naquilo
que for compativel.

DO CONSELHO FISCAL
Art.27°- O Conselho Fiscal é érgdo defiscalizagao do Consorcio,
responsavel por exercer o controle da legalidade, legitimidade
e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
CONSPNOR, expressando-se na forma de parecer, com o
auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas.
Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal serd constituido por 3(trés)
membros e seus respectivos suplentes, devendo ser composto
pelos gestores dos entes consorciados, eleitos nos mesmos
termos, prazos e condigdes da eleigdo do Presidente.
Art.28°- Compete ao Conselho Fiscal:
I- Examinar os livros de escrituragao da Instituigéao;
Il- Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para a Assembleia Geral;
lll - Dar parecer sobre as contas anuais do CONSPNOR;
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independente;
V - Solicitar extraordinariamente a Assembleia Geral;
VI - Definir a periodicidade de suas reunides;
VII- Aprovar ou rejeitar conjuntamente com a Assembleia Geral
as contas do ordenador de despesas, podendo requerer os
esclarecimentos que se fizerem necessarios;
VIII - Exercer as atividades de fiscalizagdo, bem como requisitar
informagdes que considerar necessarias;
IX - Exercer outras atividades correlatas e afins.
§1° - Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas
atribuicdes sem remuneragéo, ou 6nus ao CONSPNOR.
§2° - O Conselho Fiscal contara com o apoio de toda estrutura
administrativa e técnica do CONSPNOR para que realize a
execucdo de suas atividades, podendo também convocar
qualquer empregado para esclarecimentos que entender

necessario.

DO CONSELHO CONSULTIVO
Art.29°- O Conselho Consultivo serd constituido por
representantes de entidades civis, legalmente criadas,
com sede ou representagéo nos territorios dos entes
consorciados.
Art.30°- O Conselho Consultivo sera considerado como érgao
consultivo da Assembleia Geral do Consdrcio e para tanto
podera:
| - Apresentar planos e programas em conformidade com as
finalidades do CONSPNOR;
Il - Propor formas de funcionamento do CONSPNOR;
lll - Sugerir a elaboragao de estudos e pareceres diante das
atividades desempenhadas pelo CONSPNOR;
IV - Realizar outras atividades correlatas e afins.

DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS
CONSORCIADOS

Art.31°- Sao direitos dos entes consorciados:
a) - tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser
votado;
b) - propor ao Consércio medidas que entenderem Uteis as
suas finalidades;
c) - usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios
prestados pelo Consorcio;
d) - estabelecer por Lei propria as competéncias a serem
transferidas ao Consorcio, para realizagao de servigos objetos
de gestdo associada, com indicagdo de areas especificas em
que serao prestados.
Art.32° - Sdo deveres dos entes consorciados:
a) - colaborar eficientemente para a consecugéo dos fins e
objetivos do Consdrcio;
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b) - acatar as decisdes da Assembleia Geral e deliberagdes do

Colegiado de Secretarios de Saude e Colegiado Multifinalitrio,

Conselho Fiscal, bem com as determinagdes técnicas e

administrativas da Secretaria Executiva;

c) - efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e

outros débitos ao Consorcio;

d) - aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe

competirem por elei¢cdo ou designagao estatutaria;

e) - comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de

que tiver conhecimento e sugerir a adogao de medidas que

forem de interesse relevante a administragao social;

f) - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos

de interesse a organizagao e ao aperfeicoamento dos servigos

associativos;

g) - submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em

contratos de programa, rateio e de gestao associada, bem

como aos critérios técnicos para calculo do valor dos custos e

de outros pregos publicos, seus reajustes e revisoes;

h) - comparecer as reunibes e eleger os membros da estrutura

do CONSPNOR;

i) - observar as disposi¢des estatutarias.

Art.33°- Os entes consorciados respondem solidariamente

pelas obrigagdes que os representantes legais do CONSPNOR,

expressa ou tacitamente, em nome deste.

Art.34°- Os membros da Diretoria do CONSPNOR néao

responderdao pessoalmente pelas obrigagdes contraidas

com a ciéncia e em nome do Consoércio, mas assumirdo a

responsabilidade pelos atos praticados de forma contraria a

Lei as disposigdes contidas no Estatuto.

DA EXCLUSAO E DA RETIRADA DE QUAISQUER ENTES

CONSORCIADOS

Art.35°- Aretirada do ente consorciado devera ser realizada por

solicitagcao formal do Chefe do Poder Executivo a Assembleia

Geral com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias com a

comunicagao posterior ao seu poder legislativo.

Art.36°- Os bens destinados ao consércio publico pelo

consorciado que se retira somente serdo revertidos ou

retrocedidos no caso de expressa previsdao no contrato de

consoércio publico ou no instrumento de transferéncia ou de

alienagéo.

Art.37° - A retirado do ente consorciado nao prejudicara as

obrigacdes ja constituidas entre o consorciado que se retira e

o Consorcio.

Art.38°- A retirada ou a extingdo do consorcio publico nao

prejudicara as obrigagdes ja constituidas, inclusive os contratos

de programa, cuja extincao dependera do prévio pagamento

das indenizag¢des eventualmente devidas.

Art.39°- A exclusdo do ente consorciado s6 é admissivel em

caso de justa causa, sendo esta reconhecida em procedimento

especifico, assegurando o direito a ampla defesa e ao

contraditério.

§1°-. Constitui ainda justa causa a nao inclusdo, pelo

ente consorciado, em sua lei orgamentdria ou em créditos

adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas

que, nos termos do orgamento do consorcio publico, prevé-se

devam ser assumidas por meio de contrato de rateio.

§2° - A exclus@o que se trata no paragrafo primeiro, somente

ocorrerd apos prévia suspensdo, periodo em que o ente

consorciado podera se reabilitar. ; )

DA ALTERAGAO OU EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art.40° - O CONSPNOR podera ser alterado ou extinto,
mediante deliberagdo de 2/3(dois tergos) de seus membros,
em assembleia geral, especialmente convocada para tal
finalidade, observando o disposto no art. 12 da Lei Federal n°®
11.107/2005, quando entdo sera definida a destinacéo de seus
bens, respeitadas as disposigdes legais.
Art.41° - Em caso de extingdo do Consorcio Publico, o
patrimonio serd revertido em beneficios para os entes
consorciados, sendo rateado proporcionalmente ao montante
dos recursos entregues pelo mesmo a entidade atendendo-se
previamente as indenizac¢des e outras da legislagao em vigor.
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CAPITULO lil

DAS CONDICOES PARA A CELEBRACAO DE CONTRATOS,
CONVENIOS, TERMOS DE PARCERIA E CONTRATO DE GESTAO.
Art.42°- A elaboracao de Contratos, convénios, Termos
de Parceria e Contrato de Gestdo, a fim de assegurar o
atendimento complementar preconizado pelo artigo 199, em
seu paragrafo 1° da Constituicdo Federal serd efetuado em
estrita observancia a legislagéo existente.
§1° - Celebrar Termo de Parceria: instrumento passivel de
ser firmado entre Consércio Publico e entidades qualificadas
como Organizagdes da Sociedade Civil de interesse publico,
destinado a formagdo de vinculo de cooperagdo entre as
partes para o fomento e a execugédo de atividades de interesse
publico previstas no artigo 3° da Lei n°® 9.790, de 23 de margo
de 1999.
§2° - Celebrar Contrato de Gestdo: instrumento firmado entre
a administragdo publica e autarquia ou fundagao qualificada
como Agéncia Executiva, na forma do artigo 51 da Lei n° 9.649,
de 27 de maio de 1998, por meio da qual se estabelecem
objetivos, metas e respectivos indicadores de desempenho da
entidade, bem como os recursos necessarios e os critérios e
instrumentos para avaliagao do seu cumprimento.
_ CAPITULOIV _
DA AUTORIZAGAO PARA A GESTAO ASSOCIADA DE
SERVICOS PUBLICOS.

Art.43°- Os Servigos Publicos objeto da gestdo associada
serdo os de Saude Publica, na area de licitagao, compra de
consultas, internagdes, exames complementares, elaboracgao
e acompanhamento da Programagéao Pactuada e Integrada na
regido de abrangéncia do CONSPNOR.
Art.44°- Fica o CONSPNOR autorizado a realizar o respectivo
procedimento de licitagdo para a aquisigao de bens e servigos
para os Consorciados.
Art.45°- A gestdo associada prevista na Subclausula anterior
refere-se ao planejamento, a regulacao e a fiscalizagao e, nos
termos de contrato de programa, a prestacdo dos servicos, e
se dara de acordo com as diretrizes do acordo celebrado.
Art.46°- A gestdo associada abrangera somente os servigos
prestados nos territérios dos entes consorciados.
Art.47°- Ficara excluido o territorio dos entes consorciados a
que a lei de ratificagao tenha aposto reserva para o excluir da
gestdo associada dos servigos publicos.
Art.48°- Para a realizacdao da gestao associada, os entes
consorciados transferirao ao Consércio, sempre mediante
lei, o exercicio das competéncias de planejamento, regulagao
e fiscalizagdo dos servicos publicos pactuados neste
instrumento.
Art.49°- O Consorcio podera outorgar concessao, permissao
ou autorizagado de obras ou servigos publicos mediante o que
se prevé no artigo 2° §3° da Lei n°11.107/2005 e demais
normas e cominagdes legais em vigor.
Art.50° - Fica o CONSPNOR autorizado a realizagdo de
processos delicitacdo paraaaquisigdo de bens e equipamentos
para os Consorciados, bem como a celebragéo de instrumento
de parceria com entidades privadas sem fins lucrativos voltado
para tal finalidade.
Art.51°- Fica assegurado a qualquer dos Consorciados, quando
adimplente com suas obrigagOes, exigir o cumprimento de
todas as clausulas do acordo celebrado com o Conspnor.
Paragrafo unico - Os contratos de programa, quando
celebrados, deverdao seguir as preconizagbes da Lei n°
11.107/2005, Decreto n° 6.017/2007, Lei n® 13.822/2019, Lei
Federal n® 8.666/93 e Lei n°® 14.133/21.
Art.52°- A gestdo associada da Camara Técnica de Saude,
objeto do presente instrumento ndo envolvera tarifas ou
pregos publicos, em razédo das disposi¢des que regem o SUS,
nos exatos termos da Lei n° 8.080/1990 e, artigo 1°, §3° da Lei
11.107/2005.
Art.53° - Os entes consorciados autorizam a gestdo associada
dos servigos publicos atinentes com a execugao das finalidades
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consorciadas, em especial para:

a) - manter em funcionamento as unidades de suporte basico e
avancgado, descentralizado em suas bases, observado o Plano
de Atencao Integral as Urgéncias;

b) - manter e gerenciar a estrutura de regulacéo e as estruturas
regionais (Bases) do Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU 192);

¢) - manter em funcionamento a Central de Regulagdo Médica
das Urgéncias, utilizando numero exclusivo e gratuito — 192;
d) - operacionalizar o funcionamento da Rede de Urgéncia
e Emergéncia, equilibrando a distribuicdo da demanda de
urgéncia e proporcionando resposta adequada e adaptada as
necessidades do cidadao;

e) - manter a regulagdo médica para a atendimento pré-
hospitalar mével de urgéncia, tanto em casos de traumas
como em situagdes clinicas, prestando os cuidados médicos
de urgéncia apropriados ao estado de saude do cidadao e,
quando se fizer necessario, transporta-lo com seguranca e
com o acompanhamento de profissionais da Rede de Atencao
as Urgéncias até o ambulatério ou hospital;

f) - regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares
de pacientes graves internados pelo SUS, ativando equipes
apropriadas para as transferéncias de pacientes.

Art.54°- O CONSPNOR se articularda com o Controle Social
dos Consorciados, inclusive promovendo o encaminhamento
semestral das agOes realizadas as respectivas Secretarias,
para apresentacado aos seus Conselhos, quando houver.

DA PARTICIPAGAO DO CONSPNOR NA REPRESENTAGAO DOS
CONSORCIADOS
Art.55°- O CONSPNOR podera vir a integrar os féruns de
discussao dos assuntos relacionados aos Entes Consorciados,
desde que se trate de assuntos de interesse comum, e que haja
prévia aprovagao de sua assembleia geral.
DO CONTROLE SOCIAL
Art.56°- O CONSPNOR se articulara com o Controle Social dos
entes Consorciados, inclusive promovendo o encaminhamento
trimestral das agdes realizadas as Secretarias Municipais dos
programas e projetos realizados no &mbito das areas tematicas
elencadas na subclausula 22 e seus incisos deste regulamento,
para apresentagdo aos respectivos Conselhos Tematicos.
CAPITULO V 3
DO REPASSE DOS RECURSOS E DO EXERCICIO SOCIAL, DO
PATRIMONIO DO CONSORCIO PUBLICO
Art.57° - O repasse de cada ente Consorciado dos valores
referente aos programas pactuados elencados no incisos do
artigo 55° do Estatuto do Conspnor, bem como no contrato
de rateio, podera ser efetuado mediante autorizagao de débito,
previamente assinado junto ao Banco do Brasil S/A, na conta
do FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios), Royalties
ou outra conta vinculada ao Tesouro Municipal de cada ente
consorciado, conforme os valores especificados no contrato
de rateio, preferencialmente na conta do FPM e /ou Royalties,
até o dia 30 de cada més, independentemente da existéncia de
boleto bancario.
Paragrafo unico- Caso o débito na conta do FPM nao seja
realizado e o municipio permanecer inadimplente por mais de
30 (trinta) dias nas obrigagbes assumidas nos contratos de
programa e nos contratos de rateio, fica previamente autorizada
acessao pelo Municipio das cotas do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagao de Mercadorias e sobre Prestagdes
de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e
de Comunicagdes - ICMS e a operacionalizagdo pelo Estado
perante a competente instituigado financeira.
Art.58° - O Consorcio mantera uma conta bancaria vinculada
aos recursos da area da Saude e outras contas bancarias
vinculadas a cada programa incisos do artigo 2° deste
Estatuto, podendo ainda, abrir conta bancaria para atender
despesa de convénios dentro de suas finalidades.
Art.59° - Constituem ainda outras formas de receita:
I - A receita financeira decorrente da execugéo de contrato de
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rateio de programa e gestao associada;

Il - Os auxilios, contribuicbes, subvengdes e recursos
concedidos por entidades publicas ou privadas;

lll - As rendas de seu patrimonio;

IV - Os saldos de exercicios;

V - As doagdes e legados;

VI - O produto de operagdes de crédito;

VIl - O produto da alienagao de seus bens livres e,

VIII - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos
e de aplicagdes financeiras e de capitais;

IX - Doimposto incidente sobre a renda e proventos de qualquer
natureza incidente na fonte (IRRF), inclusive as dos exercicios
anteriores a presente alteragao.

Art.60°- O patriménio do CONSPNOR compor-se-a:

I - Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - Pelos bens e direitos que lhe forem transferidos, por
entidades publicas ou privadas;

lll - Das rendas de seus bens;

IV - De outras rendas eventuais.

Art.61°- A aquisicdo e alienagdo dos bens sera deliberada
pela Assembleia Geral especifica, com aprovagao de 2/3 de
seus membros, sendo os bens atuais inalienaveis, podendo ser
vendidos apenas na hipotese de aquisigao de outro bem de
prego igual ou superior.

Art.62°- O exercicio social encerrar-se-a, anualmente, em 31
de dezembro.

Art.63°- Até o dia 30 de abril de cada ano devera serapresentado
pelo Secretario Executivo, para deliberagdo, o Relatério de
Gestao, o Balango do Exercicio Anterior, Parecer do Conselho
Fiscal, em Assembleia Geral. .

DO USO DOS BENS E SUSPENSAO DOS SERVIGOS
Art.64°-Terdoacessoaousodosbenseservicosdo CONSPNOR,
todos aqueles entes consorciados que contribuirem para a sua
aquisi¢cao e manutengéo.

Art.65°- Tanto o uso dos bens como dos servigos serdo
regulamentados, em cada caso, pelos respectivos entes
consorciados, através de termo de Autorizagao.
Art.66°- Respeitadas as respectivas legislagbes dos
consorciados, cada ente consorciado pode colocar a
disposigao do Consorcio bens de seu préprio patrimonio e
os servicos de sua prépria administragao para uso comum,
de acordo com a regulamentagédo que for ajustada com os
consorciados, respondendo o CONSPNOR pela manutencéo e
conservagao dos referidos bens.
Paragrafo unico- Os bens patrimoniais colocados a disposi¢édo
do CONSPNOR, através de termos de cessao de uso, pelos
entes consorciados, ndo serao incorporados, mesmo que
temporariamente, ao patriménio do consorcio.
Art.67°- Os entes consorciados que atrasarem os pagamentos
dos repasses contidos no contrato de rateio, por um periodo de
30 (trinta) dias terdo o fornecimento dos servicos suspensos
até regularizagdo das pendéncias, acrescidas de multa, a ser
instituida pela Assembleia Geral, sobre o valor da referida
rubrica ou despesa, acrescida da respectiva atualizagao
financeira.
1. Paragrafo unico - Do ato de suspensao do consorciado
caberd recurso a Assembleia Geral, depois de pedido de
reconsideracdo interposto a Secretaria Executiva, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias contado da ciéncia dos respectivos
atos, apds regular notificagédo expressao do interessado.
2. DA PUBLICACAO

3. Art.68°- O presente Estatuto devera ser publicado
integralmente naimprensaoficial de cadaumdos Consorciados.

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art.69°- O Consorcio, por sua Diretoria Eleita, sera a unica
competente para representar os consorciados em todas as
manifestagdes de carater coletivo ou publico.
Paragrafo dnico - O CONSPNOR tem legitimidade para
representar seus consorciados, judicial ou extrajudicialmente
na defesa dos interesses destes.
Art.70°- E vedado ao CONSPNOR prestar aval, garantia ou
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qualquer outra modalidade de caugéo.

Art.71°- Servidores publicos dos entes Consorciados poderao
ser requisitados com ou sem o6nus para o Consércio e,
poderdo assumir cargos em comissao e fungdes gratificadas e
remuneradas no Consorcio, desde que o ato ndo se caracterize
acumulagéo de cargos publicos.

§1° - O Servidor requisitado que for cedido sem 6nus para
o Consoércio, continuard submetido ao regime juridico do
cedente.

§2°- Fica autorizado ao Secretario Executivo a contratar
servidores porprazodeterminado, paraatenderas necessidades
permanentes do consorcio, até que seja elaborado o plano de
cargos e salarios, bem como, realizado o concurso publico.
Art.72°- Os votos de cada membro do Ente Consorciado serdo
singulares, independentemente dos investimentos feitos pelos
entes consorciados que representam no consorcio.

Paragrafo tnico - Em casos aqui ndo previstos caberd a
Assembleia Geral decidir.

Art.73°- Os entes Consorciados elegem o Foro da Comarca
de Itaperuna - RJ, sede provisoria do CONSPNOR para dirimir
eventuais duvidas, que porventura surjam, referentes ao
presente Estatuto.

Art.74°- Fica autorizado o Secretdrio Executivo a publicar o
presente Estatuto na Imprensa Oficial de qualquer um dos
municipios consorciados.

O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 11(onze) de dezembro de 2023.
Itaperuna, 11 de dezembro de 2023.

LEONARDO PAES BARRETO COUTINHO
PORCIUNCULA/R]
PRESIDENTE DO CONSPNOR

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
ITAPERUNA/ RJ
VICE - PRESIDENTE DO CONSPNOR

PAULO SERGIO T. DO CARMO CYRILLO
BOM JESUS DO ITABAPOANA/ RJ

RONALD DE CASSIO DAIBES MOREIRA
APERIBE/RJ

MAXWELL VIEIGA GUIMARAES

CAMBUCI/R) LEONARDO ORATO RANGEL

ITALVA/R]
EUDOCIO MOREIRA CARDOZO
LAJE DO MURIAE/R]

KARLA CHAGAS MAIA
SAO JOAO DA BARRA/R]

CLOVIS TOSTES DE BARROS
MIRACEMA/R]
GEAN MARCOS PEREIRA DA SILVA
SRO JOSE DE UBA/RJ

SILVESTRE JOSE GORINI
VARRE-SAI/R]

EVALDO LOMEU BRAGA NETTO
SECRETARIO EXECUTIVO - CONSPNOR

EXTRATO DE CONTRATO }

Empresa Contratada: LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S.A -
CNPJ: 02.491.558/0001-42;

Pregao — Sistema de Registro de Pregos: 034/2023;
Processo n°: 398/2024;

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DEEMPRESAESPECIALIZADAPARALOCAGAO
DE VEICULOS AUTOMOTORES, SEM MOTORISTA, SEM
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL, COM QUILOMETRAGEM
LIVRE E SEGURO TOTAL, PARA O TRANSPORTE RODOVIARIO
EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E MISSAO OFICIAL,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BARRA/RJY;

Valorj RS 56.580,00 (cinquenta e seis mil, quinhentos e oitenta
reais);

Contratante: Gabinete;

Prazo: 06 (seis) meses a contar da data da publicacao;
Dotagao Orgamentaria: 02.01.01.04.122.1802.2008;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.14;

Fonte STN: 1.720 - Ficha: 75;

Fundamentacao Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e Decreto
Municipal 014/11.

Sao Joao da Barra, 02 de janeiro de 2024.

Alexandre Magno Estefan da Motta

Chefe de Gabinete

* Publicado por omissao no D.O. de 02/01/2024

VIVIANE C. LACERDA MELEEP
ASSESSOR JURIDICO - CONSPNOR
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EXTRATO DE CONTRATO

Empresa Contratada: LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S.A -
CNPJ: 02.491.558/0001-42;

Pregao — Sistema de Registro de Pregos: 034/2023;
Processo n°: 399/2024;

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGCAO DEEMPRESAESPECIALIZADAPARALOCAGAO
DE VEICULOS AUTOMOTORES, SEM MOTORISTA, SEM
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL, COM QUILOMETRAGEM
LIVRE E SEGURO TOTAL, PARA O TRANSPORTE RODOVIARIO
EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E MISSAO OFICIAL,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BARRA/RJ;

Valor: RS 35.940,60 (trinta e cinco mil, novecentos e quarenta
reais e sessenta centavos);

Contratante: Gabinete;

Prazo: 12 (doze) meses a contar da data da publicagéo;
Dotagao Orgamentaria: 02.01.01.04.122.1802.2008;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.14;

Fonte STN: 1.720 - Ficha: 75;

Fundamentagao Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e Decreto
Municipal 014/11.

Sao Jodo da Barra, 02 de janeiro de 2024.

Alexandre Magno Estefan da Motta

Chefe de Gabinete

* Publicado por omissao no D.O. de 02/01/2024

Lei n® 1154/2024, de 06 margo de 2024
Altera a Lei Municipal n® 466, de 15 de agosto de 2017, que
dispoes sobre Cédigo de Obras e Edificagdes do Municipio de
S&o Jodo da Barra — RJ e da outras providéncias._
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:
Art.1°. O caput do art. 18 da Lei Municipal n°® 466, de 15 de
agosto de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 18. Para aprovagao do projeto, o interessado apresentara
na Secretaria de Obras requerimento acompanhado de 04
(quatro) copias impressas do projeto arquitetonico e, também,
a critério da prefeitura,o projeto em formato digital, DWG e PDF,
contendo todo o projeto (planta baixa de todos os pavimentos,
inclusive cobertura, cortes longitudinal e transversal do
projeto (no mmlmo) fachadas, plantas de situacao, planta
de localizagdo). O projeto deveré estar de acordo com as
legislacbes vigentes e conforme as NBR's (ABNT).”
Art.2°. O art. 18 da Lei Municipal n° 466, de 15 de agosto de
2017, passa a vigorar acrescido dos seguintes paragrafos:
"§ 5 — O projeto devera conter as coordenadas geograficas
para a correta identificacao e localizagao do empreendimento
que sera indicado na planta de situagdo, com o respectivo
ponto de referéncia. A critério do Municipio, podera ser
solicitado as coordenadas em cada vértice do terreno, assim
como a troca do formato das coordenadas.
§6 — Todo o projeto devera seracompanhado das respectivas
anotacoes de responsabilidade técnica, emitida de acordo
com o respectivo conselho.”
Art.3°. O Pardgrafo unico do art. 46 da Lei Municipal n°® 466,
de 15 de agosto de 2017, passa a vigorar com a seguinte
redacgao:
“Paragrafo tnico.Caso o proprietario ou responsavel técnico
ndo compareca dentro do prazo elucidado deste artigo
para regularizar sua obra, 0 mesmo sofrera uma das penas
correspondente ao Art. 45,que podera variar do paragrafo |
aoV.”
Art.4°. O art. 49 da Lei Municipal n° 466, de 15 de agosto de
2017, passa a vigorar acrescido dos seguintes paragrafos:
“§ 1 - Ao embargar uma obra ou assentamento de
equipamentos, devera ser lavrado um auto de embargo, que
contera os motivos de embargo claramente expressos, as
medidas que deverao ser tomadas pelo responsavel, o local
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da obra, a data e assinatura do servidor e do proprietario(ou
possuidor) ou, na auséncia ou recusa do mesmo, de duas
testemunhas.
§ 2 - O auto de embargo sera entregue ou remetido ao infrator
para que dele tome conhecimento. Caso o infrator se recuse
a recebé-lo ou ndo seja encontrado, o auto de embargo sera
publicado no Diario Oficial do Municipio, seguindo-se a agao
competente para a suspensao da obra.”
Art.5°. O art. 58 da Lei Municipal n° 466, de 15 de agosto de
2017, passa a vigorar acrescido dos seguintes paragrafos:
“§ 1 - E defeso abrir janelas, ou fazer eirado, terrago ou
varanda, a menos de um metro e meio do terreno vizinho.
2 - As janelas cuja visdo nado incida sobre a linha divisdria,
em como as perpendiculares, nao poderao ser abertas a
menos de setenta e cinco centimetros.”
Art.6°. O art. 162 da Lei n® 466, de 15 de agosto de 2017, passa
a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 162.As circulagbes em um mesmo nivel, de utilizagdo
privativa em uma unidade residencial ou comercial, terao
largura minima de 0,80m (oitenta centimetros) para uma
extensao de até 10,00m (dez metros) e largura minima de
1,20m, para extensao acima de 10,00m (dez metros).”
Art.7°. O art. 174, §5°, da Lei n°® 466, de 15 de agosto de 2017,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:
“§5° - As escadas principais de uso privativo de uma unidade
familiar, sejam elas de qualquer natureza, teraolarguraminima
de 0,80m (oitenta centimetros). As escadas secundarias,
incluindo as escadas helicoidais, de uso privativo, dentro
de uma unidade familiar, bem como as de uso nitidamente
secundario e eventual, como as adegas, pequenos depdsitos
e casas de maquinas, poderao ter sua largura reduzida para
um minimo de 0,60m (sessenta centimetros).”
Art.8°. O quadro previsto no art. 237 da Lei n°® 466, de 15 de
agosto de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagao:

; DIMENSAO LARGURA DOS VAOS
COMPARTIMENTOS AREA [ ALTURA MINIMA DE ACESSO

(m2) (m) (m) (m)

DORMITORIOS:

a) O Primeiro ou unico 9,00 2,60 2,50 0,70

b) O 2 (segundo) 8,00 2,60 2,50 0,70

SALAS 10,00 2,60 2,50 0,80

LOJAS 16,00 2,60 2,80 1,00

LOJAS COM SOBRELOJAS 25,00 4,50 3,00 1,00

SALAS DESTINADAS A COMERCIO, NEGOCIOS

E ATIVIDADES PROFISSIONAIS 16,00 2,60 2,80 0,80

QUARTO DE SERVIGOS, REVERSIVEL OU

ESCRITORIO 6,00 2,60 2,00 0,70

QUARTO/SALA 16,00 2,60 2,70 0,80

LOCAIS DE REUNIOES VIDE NOTAS 1 E 2

NOTA 1 - Compativel com a lotagao.

NOTA 2 - Compativel com o niumero de usuarios.

Art.9°. O quadro previsto no art. 238 da Lei n° 466, de 15 de
agosto de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagdo em
seu quadro:

Edicdo 043

COMPARTIMENTOS AREA ALTURA D%ﬁqﬁﬁo LARGURQCZ?SSI HoS PE
(m2) (m) (m) (m)
COZINHAS 4,00 2,60 1,50 0,80
COPA 4,00 2,60 2,00 0,70
COPA/COZINHA 7,00 2,60 2,50 0,80
BANHEIRO 2,40 2,40 1,20 0,60
LAVATORIOS E WC. 's 1,00 2,40 0,90 0,60
AREA DE SERVICO COBERTA 1,50 2,40 1,20 0,80
CIRCULAGOES ok 2,50 0,80 0,70
SALAS DE ESPERA PARA PUBLICO NOTA1 | 2,60 NOTA 1 NOTA 1
VESTIARIO DE UTILIZAGAO COLETIVA NOTA2 | 2,60 NOTA 2 NOTA 2
GARAGEM 15,00 2,40 2,50 2,40
CASAS DE MAQUINAS E SUBSOLOS Rk 2,20 ok 0,80

NOTA 1 - Compativel com a lotagao.

NOTA 2 - Compativel com o niumero de usuarios.

Art.10. O art. 245 da Lein® 466, de 15 de agosto de 2017, passa
a vigorar acrescido do seguinte pardgrafo unico:

“Paragrafo tnico - Excetuam-se dessa obrigatoriedade, em
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unidades residenciais, os corredores internos, as caixas de
escada, os closets de até 2,40m? (dois metros quadrados e
uarenta centimetros quadrados) e depdsitos de até 2,40m?
dois metros quadrados e quarenta centimetros quadrados)
e lavabos.”
Art.11. O art. 246 da Lein° 466, de 15 de agosto de 2017, passa
a vigorar acrescido dos §§ 2° e 3°, passando o paragrafo unico
aser §1°:
"§ 2- Os locais de reunido mencionados neste artigo
deverao prever equipamentos mecéanicos de renovagado ou
condicionamento de ar.
§ 3 - Os dutos de ventilagao mecanica deverao ter segao
minima igual a 1/40 (um quarenta avos) da area dos
compartilhamentos mecanizados no paragrafo 1 e no caso
de locais de reuniao, variara de acordo com o volume de ar
a renovagao ou condicionar, com area minima de 17 cm?
(dezessete centimetros quadrados)”
Art.12. O art. 249 da Lei n® 466, de 15 de agosto de 2017, passa
a vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:
“Paragrafo tnico - Excetua-se até o limite de 3,00m (trés
metros) caso haja um acréscimo de no minimo de 20% (vinte
por cento) da area do artigo n° 251.”
Art.13. O art. 251 da Lei n® 466, de 15 de agosto de 2017, passa
a vigorar da seguinte forma:
“Art.251- A soma total das areas dos vaos de iluminagéao
e ventilagdo de um compartimento terdo seus valores
minimos expressos em fragao de area desse compartimento,
conforme tabela sequinte:

COMPARTIMENTO
HABITAVEIS
NAO HABITAVEIS

VAOS QUE SE COMUNICAM DIRETAMENTE COM O EXTERIOR
1/6 (um sexto )

1/8 (um oitavo )

Art.14. O art. 253 da Lei n® 466, de 15 de agosto de 2017, passa
a vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:
“Paragrafo tnico — Entende-se como edificacdes de padroes
especiais de acabamento também as que utilizam contéiner
individual ou em mddulos, em um ou varios pavimentos, para
finalidades diversas como residencial, comercial, industrial ou
servigos desde que obedecidos os parametros urbanisticos
deste codigo de obras e da Lei de Uso e Ocupacao do Solo.”
Art.15. A Lei Municipal n°® 466, de 15 de agosto de 2017,
passa a vigorar acrescida do Art. 256-A, com a seguinte
redacgao:
“Art. 256-A. O Possuidor do imovel tem legitimidade para
apresentar e requerer a aprovagdo de projeto de obras (de
construgao ou reforma) e licenca de obras (para construgdo
ou reforma)junto ao Poder Executivo Municipal, desde que o
Cadastro Imobiliario Fiscal Municipal esteja em seu nome,
aplicando-se para os possuidores as mesmas regras, direitos,
deveres, obrigagdes e penalidades previstas na legislagao
para os proprietarios.”
Art.16. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgao,
revogadas as disposi¢goes em contrario.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia
Prefeita de Sao Joao da Barra

Lei n® 1155/2024, de 06 margo de 2024

Altera os anexos 5.1 e 5.2 da Lei Municipal n° 359/2015,
que estabelece normas complementares ao Plano Diretor,
disciplina e ordena o Uso e Ocupacao do Solo Urbano e dispoe
sobre o Parcelamento do Solo do Municipio,e da outras
providéncias. ~ . .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica acrescida ao ANEXO 5.1 (ZONA COMERCIAL 1 -
ZC1),da Lei Municipal 359/2015, a seguinte observacéo:

“7 - Em quadras ja edificadas, com mais de 50% dos lotes
ocupados, o recuo frontal podera seguir o alinhamento
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predominante das edificagées.”
Art.2° Fica acrescida ao ANEXO 5.2 (ZONA COMERCIAL 2 -
ZC2), da Lei Municipal 359/2015, a seguinte observacao:

“7 - Em quadras ja edificadas, com mais de 50% dos lotes
ocupados, o recuo frontal podera seguir o alinhamento
predominante das edificagoes."

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposigOes contrarias.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia
Prefeita de Sao Joao da Barra

Lei n® 1156/2024, de 06 margo de 2024
Altera a Lei Municipal n® 140/2009, que dispoe sobre a criagao
do Conselho Municipal da Juventude e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:
Art.1° - O artigo 5° da Lei Municipal n® 140/2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
“Art.5° O CMJ sera composto por 08(oito) membros titulares
e seus respectivos suplentes, distribuidos paritariamente,
sendo 04 (quatro) representantes do Poder Publico e04
(quatro) representantes da sociedade civil.
§1° 0 mandato dos conselheiros e respectivos suplentes sera
de 02 (dois) anos, permitida a recondugao.
§2° Os conselheiros representantes do Poder Publico serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, assim
discriminados:
I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;
II- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes;
IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude.
§3° Os conselheiros representantes da sociedade civil, bem
como seus respectivos suplentes, serdao eleitos em féorum
proprio, amplamente divulgado, devendo ser a entidade
sediada no Municipio de Sdo Joao da Barra.
8§4° Os representantes do Poder Publico, quando no exercicio
de atividades do conselho, terdo seus pontos abonados."
Art.2 O §2° do art. 10 da Lei Municipal n° 140/2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao
§2° A Diretoria é formada pelo Presidente, Vice Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretario, eleitos pelos
membros do conselho.
Art.4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia
Prefeita de Sao Joao da Barra

Lei n® 1157/2024, de 06 margo de 2024
Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar, nos
termos do art.41, inciso |, combinado com art.43,§1°, inciso |,
da Lei Federal n°4.320/64. . .
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:
Art.1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar na importancia de
R$2.024.055,10(dois milhdes,vinte e quatro mil, cinquenta e
cinco reais e dez centavos),conforme abaixo:

Natureza de

Fonte de Recursos Valor Ficha
Despesa

Programa de Trabalho

02.30.01.12.361.1826.2052.0000 3.1.90.11.00 540 R$2.024.055,10 731

TOTAL R$2.024.055,10

Art.2°. Os recursos para ocorrer as despesas classificadas no
art. 1° sdo provenientes de Superavit Financeiro, apurado no
Balanco Patrimonial do Exercicio de 2023, na fonte de recurso
Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
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Impostos — FUNDEB — Fonte 540.015.
Art.3°. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as
adequacgdes necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias, para compatibilizacdo das alteragdes
presentes nesta Lei.
Art4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéao.
Sao Joao da Barra, 06 de marcgo de 2024.
Sao Joao da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia
Prefeita de Sao Joao da Barra
Lei n® 1158/2024, de 06 margo de 2024
Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar, nos
termos do art. 41, inciso |, combinado com art. 43, §1°, inciso
I, da Lei Federal n° 4.320/64. . .
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:
Art.1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
crédito adicional suplementar na importancia de RS 473.292,04
(quatrocentos e setenta e trés mil, duzentos e noventa e dois
reais e quatro centavos),conforme abaixo:

Programa deTrabalho gatureza de Fonte de Valor Ficha
espesa Recursos

3.1.90.11.00 541

02.30.01.12.361.1826.2052.0000 R$473.292,04 732

R$473.292,04

TOTAL

Art.2°. Os recursos para ocorrer as despesas classificadas no
art. 1° sdo provenientes de Superdvit Financeiro, apurado no
Balango Patrimonial do Exercicio de 2023, na fonte de recurso
Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido -
VAAF - Fonte 541.015.
Art.3°. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as
adequacgdes necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias, para compatibilizacdo das alteragdes
presentes nesta Lei.
Art4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia
Prefeita de Sao Joao da Barra

Lei n® 1159/2024, de 06 margo de 2024

AUTORIZA A ABERTURA. DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NOS TERMOS
DO ART. 41, INCISO I, COMBINADO COM ART. 43, §1°, INCISO
I, DA LEI FEDERAL N°. 4.320/64. . .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a
abrir Crédito Adicional Suplementar na importancia de
R$62.642.000,00 (sessenta e dois milhdes, seiscentos e
quarenta e dois mil reais), distribuidos as seguintes dotagdes.

Natureza de Fonte de
Despesa Recursos

Valor Ficha

R$ 56.642.000,00 734
R$ 6.000.000,00 735
RS 62.642.000,00

Art.2° A Fonte de Recursos no valor de RS 62.642.000,00
(sessenta e dois milhdes, seiscentos e quarenta e dois mil
reais), para as suplementacgdes determinadas no art. 1°. desta
Lei, advira de Superavit Financeiro, nos termos do art. 41,
inciso |, combinado com o art. 43, §1°, inciso |, da Lei Federal
n°. 4.320/64, oriundo do saldo apurado no balango patrimonial
do exercicio de 2023 na fonte de recurso do Royalties — Cota/
excedente — Lein®. 9.478/97 — 720.009.
Art.3° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as
adequacgdes necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgcamentadrias para compatibilizacao das alteragdes presentes
nesta Lei.
Art.4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢coes em contrario.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia

Programa de Trabalho

02.09.01.15.451.1808.2029.0000
02.09.01.04.122.1808.2028.0000

4.4.90.51.00 720
03.3.90.39.00 720
TOTAL
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Prefeita de Sao Joao da Barra

Lei n°® 1160/2024, de 06 margo de 2024
AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL,
POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NOS TERMOS DO ART. 167,
INCISO V, DA CF/88.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BARRA FAZ SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:
Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir
Crédito Adicional Especial na importancia de R$400.000,00
(quatrocentos mil reais), distribuidos as seguintes dotag:oes

Edicdo 043

Fonte de

Ficha
Recursos

Programa de Trabalho Natureza de Despesa Valor

RS

02.14.02.08.244.1822.2067.0000 400.000,00

4.4.90.52.00 660 733

TOTAL R$ 400.000,00

Art.2° 0s recursos para ocorrer as despesas classificadas
no art. 1° e no mesmo valor sdo provenientes de Crédito
Adicional Especial por Superavit Financeiro, apurado no
Balango Patrimonial do Exercicio de 2023, na fonte de recurso
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - PVMC - 660.055, em conformidade com art. 167,
Inciso V, da CF/88.
Art.3° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as
adequacdes necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias para compatibilizagédo das alteragdes presentes
nesta Lei.
Art.4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Sao Joao da Barra, 06 de margo de 2024.
Karla Chagas Maia
Prefeita de Sao Joao da Barra

Administracao

Joao Carlos Nunes Pereira

Portarias de Férias-Margo-2024
0 Secretario Municipal de Administracao de Sdo Joao da Barra,

no uso de suas atribui¢cdes legais, RESOLVE:

Portaria N° 098/2024- CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ADELIA NOELMA RIBEIRO GOMES, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 10 de dezembro de
2021 a 09 de dezembro de 2022, a partir de 18/03/2024
Portaria N° 099/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ADEMIR OLIVEIRA PESSANHA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de junho de 2017 a 31 de
maio de 2018, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0100/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ADRIANA MACHADO RANGEL DUARTE, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2020 a
30 de junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0101/2024-CONCEDER a (0) Servidor (a) desta
Prefeitura ALDA CARLA RODRIGUES CORDEIRO DE SOUZA,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de
junho de 2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0102/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ALESSANDRA DA SILVA OLIVEIRA MOREIRA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 14 de novembro de
2022 a 13 de novembro de 2023, a partir de 05/03/2024
Portaria N° 0103/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ ALESSANDRA HENRIQUE PEREIRA MOREIRA,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 28 de
dezembro de 2022 a 27 de dezembro de 2023, a partir de
05/03/2024
Portaria N° 0104/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  ALTIVO CRUZ DE ANDRADE, 30 dias de férias,
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referente ao periodo aquisitivo de 29 de junho de 2022 a 28 de
junho de 2023, a partir dos seguintes periodos: de 04/03/2024
a 13/03/2024, de 08/07/2024 a 17/07/2024 e de 04/11/2024
a13/11/2024
Portaria N° 0105/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANA BEATRIZ RODRIGUES DA SILVA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de
2022 a 08 de novembro de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0106/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANA LENA BARBOZA OLIVEIRA COUTINHO, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 15 de agosto de
2020 a 14 de agosto de 2021, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0107/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANA MARCIA DE AZEVEDO MACHADO, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de outubro de
2022 a 30 de setembro de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0108/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANGELENA SAMPAIO CACHO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 19 de setembro de 2021 a
18 de setembro de 2022, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0109/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANTONIO CARLOS MARIA RAMOS, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de 2020
a 01 de janeiro de 2021, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0110/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  ANTONIO DA COSTA MACHADO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2021 a 30 de
junho de 2022, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0111/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANTONIO JUCIMAR PINTO VILLA NOVA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 30 de maio de 2021 a
29 de maio de 2022, a partir de 06/03/2024

Portaria N° 0112/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ANTONIO SERGIO FERREIRA MANHAES, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 18 de abril de 2019 a
17 de abril de 2020, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0113/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura APARECIDA NEILA RIBEIRO DE SOUZA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 11 de julho de
2020 a 10 de julho de 2021, a partir dos seguintes periodos:
de 11/03/2024 a 25/03/2024 e de 15/04/2024 a 29/04/2024
Portaria N° 0114/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura BENEDITA MARIA RIBEIRO ALMEIDA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2020
a 02 de junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0115/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura BENEDITO JORGE DOS SANTOS CARDOSO, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de
2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0116/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CARLOS ALBERTO BARRETO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 17 de fevereiro de 2021 a 16
de fevereiro de 2022, a partir de 06/03/2024
Portaria N° 0117/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ CARLOS RENATO DUARTE, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2020 a 02 de
junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0118/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CAROLINE PIRES DE MORAIS MANHAES, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de
2022 a 01 de janeiro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0119/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CHRISTINE SOUZA SANTOS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de janeiro de 2021 a 31
de dezembro de 2021, a partir de 04/03/2024
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Portaria N° 0120/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CICERO HADAD FERREIRA PEGANHA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2020
a 31 de margo de 2021, a partir dos seguintes periodos: de
13/03/2024 27/03/2024 e de 17/07/2024 a 31/07/2024
Portaria N° 0121/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CILENE DE OLIVEIRA DE SOUZA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2021 a 30 de
junho de 2022, a partir de 11/03/2024

Portaria N° 0122/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CINTIA ALVES DE ALMEIDA DE OLIVEIRA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de
2022 a 02 de junho de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0123/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CLAUDINEY DE SOUZA OLIVEIRA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2020 a 02 de
junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0124/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  CLEIDE DA SILVA MATIAS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 04 de julho de 2020 a 03 de
julho de 2021, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0125/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CLEIDE MARIA GONGALVES DA SILVA COUTINHO,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho
de 2021 a 02 de junho de 2022, a partir de 08/03/2024

Portaria N° 0126/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CONCEIGAO LUISA TAVARES DOS SANTOS, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de novembro de
2022 a 31 de outubro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0127/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CREMILDA GOMES RANGEL, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 15 de maio de 2020 a 14 de
maio de 2021, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0128/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  CRICIANE RANGEL RIBEIRO FARIA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2022 a
31 de margo de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0129/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CRISTIANE DA SILVA VIEIRA BENEVIDES, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 20 de julho de
2021 a 19 de julho de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0130/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CRISTIANO INACIO DA SILVA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2022 a 02 de
junho de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0131/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura CRISTIANO LUIZ GOMES VIEIRA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 20 de julho de 2022 a 19 de
julho de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0132/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura DANIELA FERREIRA SOUZA CINTRA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 15 de abril de 2020
a 14 de abril de 2021, a partir dos seguintes periodos: de
15/02/2024 a 24/02/2024, de 19/03/2024 a 28/03/2024 e de
01/05/2024 a 10/05/2024
Portaria N° 0133/2024-CONCEDER a (0) Servidor (a) desta
Prefeitura DANIELA TAVARES PEIXOTO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de 2021 a
08 de novembro de 2022, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0134/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura DANUZIA SOARES DA SILVA DIAS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2020 a 30 de
junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0135/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  DIANA DE OLIVEIRA LOBO, 30 dias de férias,
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referente ao periodo aquisitivo de 06 de setembro de 2018 a
05 de setembro de 2019, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0136/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura EDILENE PEREIRA MELDO, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de junho de
2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0137/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura EDUARDO ASSIS FREITAS DE OLIVEIRA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de 2023
a 01 de janeiro de 2024, a partir de 06/03/2024
Portaria N° 0138/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura EDUARDO ROBERTO LOPES CAJUEIRO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de maio de 2019
a 30 de abril de 2020, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0139/2024-CONCEDER a (0) Servidor (a)
desta Prefeitura ELISA SOUZA PEIXOTO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0140/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ELISANGELA DA SILVA BECKMAN, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2022 a
31 de margo de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0141/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura EMILIA DA COSTA MOREIRA FALCAQ, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 22 de maio de 2021a
21 de maio de 2022, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0142/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ERIC SERPA AREAS, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 26 de junho de 2020 a 25 de junho
de 2021, a partir dos seguintes periodos: de 18/03/2024 a
27/03/2024, de 01/04/2024 a 10/04/2024 e de 10/06/2024
a 19/06/2024
Portaria N° 0143/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura FABIANA BARROSO DE SOUZA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2020 a 31 de
margo de 2021, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0144/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  FABRICIUS DE SA MELLO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 11 de julho de 2020 a 10 de
julho de 2021, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0145/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura FERNANDA GOMES DA SILVA ALVES, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 22 de novembro de
2022 a 21 de novembro de 2023, a partir de 02/01/2024
Portaria N° 0146/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura FERNANDA HENTZY RIBEIRO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de janeiro de 2022 a 31
de dezembro de 2022, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0147/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura FERNANDA MOTA PESSANHA DE SOUZA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de
2022 a 02 de junho de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0148/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura FLAVIO DA SILVA FERNANDES, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 22 de maio de 2020 a 21 de
maio de 2021, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0149/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura FRANCINI MAYERHOFER GUIMARAES REIS, 30
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 22 de maio de
2020 a 21 de maio de 2021, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0150/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura GILMARA PONTES RIBEIRO TORRES, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 21 de outubro de
2022 a 20 de outubro de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0151/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
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Prefeitura GILSA HELENA FAVORETE ALVES VOLOTAQ, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de
2022 a 08 de novembro de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0152/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura GILSON MENDONGCA FRANCA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 17 de julho de 2015 a 16 de
julho de 2016, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0153/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura GRAUTON BARBOZA SOARES, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2020 a 30 de
junho de 2021, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0154/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura HAROLDO PAIVA RIBEIRO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de junho de 2021 a 31 de
maio de 2022, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0155/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura HELIO CARAVEL COSENTINO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 23 de setembro de 2019 a
22 de setembro de 2020, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0156/2024-CONCEDER a (o)_Servidor (a)
desta Prefeitura IANDRA LUCIMERE MANHAES DA SILVA
ALBUQUERQUE, 30 dias de férias, referente ao periodo
aquisitivo de 03 de junho de 2022 a 02 de junho de 2023, a
partir de 01/03/2024
Portaria N° 0157/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  IRINEA DA SILVA ALMEIDA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 12 de abrll de 2019 a 11 de
abril de 2020, a partir de 05/03/2024
Portaria N° 0158/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura IVAN SALGADO DE AZEVEDO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 13 de julho de 2016 a
12 de julho de 2017, a partir dos seguintes periodos de: de
12/03/2024 a 26/03/2024 e de 30/04/2024 a 14/05/2024
Portaria N° 0159/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JACKELI RODRIGUES DE SOUZA BARRETO, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de junho de
2021 a 31 de maio de 2022, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0160/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ JAQUELE TOLEDO ALVES, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 28 de dezembro de 2021 a
27 de dezembro de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0161/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  JAQUELINE DE FATIMA BARBOSA CARVALHO,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 10 de
dezembro de 2020 a 09 de dezembro de 2021, a partir de
01/03/2024

Portaria N° 0162/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JESSICA AGUIAR GONGALVES, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 24 de fevereiro de 2022 a 23
de fevereiro de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0163/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JOCINEA DA SILVA CRISPIM RIBEIRO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 10 de dezembro de
2022 a 09 de dezembro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0164/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  JORGE MANSUR NETO, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de 2023 a 01 de janeiro
de 2024, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0165/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ JORGE PEREIRA DA SILVA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de
junho de 2022, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0166/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JOSE ANTONIO ALVARENGA DE BRITO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2017

Diadrio Municipal Eletronico

Edicdo 043

-Lei Municipal

a 02 de junho de 2018, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0167/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JOSE AVELINO MACIEL DE LIMA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2020 a 02 de
junho de 2021, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0168/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JOSE EDUARDO LOPES PEREIRA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2020 a 02 de
junho de 2021, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0169/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JOSE GILBERTO TOLEDO FONSECA JUNIOR, 30
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 24 de fevereiro
de 2023 a 23 de fevereiro de 2024, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0170/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ JOSI DA SILVA BARBOZA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 071 de julho de 2020 a 30 de
junho de 2021, a partir de 18/03/2024
Portaria N° 0171/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JOSIANNY DOS SANTOS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de 2021 a
08 de novembro de 2022, a partir de 06/03/2024
Portaria N° 0172/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JULIANA AZEVEDO DOS SANTOS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de margo de 2021 a 28 de
fevereiro de 2022, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0173/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JULIANA PEGCANHA DE SOUZA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de 2022 a
08 de novembro de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0174/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JULIANA PEIXOTO RUFINO GAZEM DE CARVALHO
BARBOSA, 30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 02 de agosto de 2022 a 01 de agosto de 2023, a partir de
04/03/2024
Portaria N° 0175/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura JUSSARA DA SILVA LOUREIRO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de margo de 2022 a 28
de fevereiro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0176/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura KELLEN CAETANO FERREIRA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 14 de novembro de 2022 a
13 de novembro de 2023, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0177/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LAIS BARCELOS BACELLAR, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 11 de julho de 2022 a 10 de
julho de 2023, a partir dos seguintes periodos: de 18/03/2024
a 01/04/2024 e de 22/07/2024 a 05/08/2024
Portaria N° 0178/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LAURA DE FREITAS RIBEIRO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 04 de julho de 2021 a 03 de
julho de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0179/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LAURA GARCEZ DE CARVALHO TAVORA MELLO,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 29 de
dezembro de 2021 a 28 de dezembro de 2022, a partir de
04/03/2024
Portaria N° 0180/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LEONARDO BENTO DOS SANTOS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2019 a 30 de
junho de 2020, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0181/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LILIAN TELES PEREIRA GONGALVES, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 10 de dezembro de
2021 a 09 de dezembro de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0182/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
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Prefeitura LORRAINE BARRETO MORAIS FONSECA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de
2022 a 01 de janeiro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0183/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUCIANO CASTELAR PESSANHA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0184/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUCIANO SOARES CARDOSO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de
junho de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0185/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUCIMELE SOUZA DOS SANTOS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de 2022 a
08 de novembro de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0186/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUCIO ANTONIO MACHADO VICENTE, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 31 de dezembro de
2019 a 30 de dezembro de 2020, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0187/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUCIO COUTO NUNES, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2021 a 31 de margo de
2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0188/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUIS MAURICIO RANGEL BARRETO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 23 de fevereiro de
2022 a 22 de fevereiro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0189/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUIZ MARCIO RIBEIRO DO AMARAL, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 10 de dezembro de
2021 a 09 de dezembro de 2022, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0190/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura LUIZA CARLA LEITE DE SOUZA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 18 de novembro de 2022
a 17 de novembro de 2023, a partir dos seguintes periodos:
de 04/03/2024 a 13/03/2024, 08/07/2024 a 17/07/2024 e de
04/11/2024 a 13/11/2024
Portaria N° 0191/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MAGNO GONGALVES MACHADO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2019 a 02 de
junho de 2020, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0192/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARA LUCIA DOS SANTOS PEREIRA PESSANHA,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 09 de
novembro de 2022 a 08 de novembro de 2023, a partir de
01/03/2024
Portaria N° 0193/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ MARCELLA CRISTINA MANHAES RODRIGUES
MACHADO MONTEIRO, 30 dias de férias, referente ao periodo
aquisitivo de 18 de janeiro de 2023 a 17 de janeiro de 2024, a
partir de 04/03/2024

Portaria N° 0194/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARCO ANTONIO DAS DORES FRANCISCO, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de
2022 a 02 de junho de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0195/2024-CONCEDER a (0) Servidor (a) desta
Prefeitura MARCO GEOVANIO DA SILVA VILAGA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 17 de julho de 2018
a 16 de julho de 2019, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0196/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARCOS ANTONIO FERREIRA GAIATO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 15 de abril de 2017 a
14 de abril de 2018, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0197/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARCUS ROMEU PERROUT, 30 dias de férias,
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referente ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0198/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  MARIA DA CONCEIGAO BATISTA SILVA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2022
a 02 de junho de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0199/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARIA DA PENHA GONGALVES, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de fevereiro de 2023 a 31
de janeiro de 2024, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0200/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARIA DAS GRAGAS MACHADO MARTINS
CALDAS, 30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de
01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, a partir de
04/03/2024

Portaria N° 0201/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARIA DE FATIMA CANDIDO DE SOUZA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 24 de fevereiro de
2022 a 23 de fevereiro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0202/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARIA FERNANDA LUCAS RIBEIRO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2021
a 31 de margo de 2022, a partir dos seguintes periodos: de
04/03/2024 a 13/03/2024, 01/04/2024 a 10/04/2024 e de
06/05/2024 a 15/05/2024
Portaria N° 0203/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MARIA LUIZA PEREIRA SILVA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 10 de dezembro de 2021 a
09 de dezembro de 2022, a partir dos seguintes periodos: de
11/03/2024 a 25/03/2024 e de 15/05/2024 a 29/05/2024
Portaria N° 0204/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MAURICIO MACHADO DE AZEVEDO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 20 de abril de 2022 a
19 de abril de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0205/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MIRIAM RIBEIRO RANGEL GONGALVES, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de
2021 a 08 de novembro de 2022, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0206/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura MONICA BEATRIZ SOARES DA SILVA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 16 de agosto de 2020
a 15 de agosto de 2021, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0207/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a)
desta Prefeitura NAIARA NOEMIA CORDEIRO PESSANHA
MONTEIRO, 30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 07 de julho de 2019 a 06 de julho de 2020, a partir dos
seguintes periodos: de 11/03/2024 a 20/03/2024, 08/04/2024
a 17/04/2024 e de 13/05/2024 a 22/05/2024

Portaria N° 0208/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura NELIA ALMEIDA DOS SANTOS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 02 de fevereiro de 2021 a 01
de fevereiro de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0209/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~ NEWSONIA COELHO LIMA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 25 de margo de 2022 a 24
de margo de 2023, a partir de 06/03/2024
Portaria N° 0210/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura NILZA PINTO DA SILVA, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 01 de julho de 2018 a 30 de junho de
2019, a partir de 08/03/2024
Portaria N° 0211/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ORLANDO BARRETO DE ALMEIDA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2022
a 02 de junho de 2023, a partir de 04/03/2024
Portaria N° 0212/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
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Prefeitura  OTAVIA VIANA, 30 dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo de 01 de julhode 2019 a 30 de junho de 2020,
a partir dos seguintes periodos: de 01/03/2024 a 15/03/2024 e
de 05/04/2024 a 19/04/2024

Portaria N° 0213/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura PAULO CEZAR CORDEIRO TEIXEIRA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 19 de agosto de 2018
a 18 de agosto de 2019, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0214/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura PEDRO AQUINO DAS CHAGAS, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2020 a 02 de
junho de 2021, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0215/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura QUISSILA ROSANE PEREIRA DA SILVA AZEVEDO, 30
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de margo
de 2021 a 28 de fevereiro de 2022, a partir de 06/03/2024
Portaria N° 0216/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura RAFAEL FELIX DE SIQUEIRA CARVALHO, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 02 de setembro de
2019 a 01 de setembro de 2020, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0217/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ~RAFAEL PESSANHA DE SA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 28 de dezembro de 2022 a
27 de dezembro de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0218/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura RAFAEL SODRE IZAR ABREU, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 20 de julho de 2019 a 19 de
julho de 2020, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0219/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura RENATA SILVA ALVES, 30 dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo de 17 de fevereiro de 2022 a 16 de fevereiro
de 2023, a partir dos seguintes periodos: de 11/03/2024 a
20/03/2024, 16/09/2024 a 25/09/2024 e de 11/11/2024 a
20/11/2024

Portaria N° 0220/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ROBERTO FERNANDES RIBEIRO GOMES, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 08 de janeiro de
2022 a 07 de janeiro de 2023, a partir dos seguintes periodos:
de 05/03/2024 a 19/03/2024 e de 09/07/2024 a 23/07/2024
Portaria N° 0221/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ROBSON DE SOUZA GODINHO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 19 de agosto de 2021 a 18
de agosto de 2022, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0222/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura RODOLFO JORGE RANGEL COUTINHO, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2022
a 02 de junho de 2023, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0223/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ROGERIO XAVIER MOTHE, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de 2020 a 01
de janeiro de 2021, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0224/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ROSA DE FATIMA ASSIS BARBOZA DE ALMEIDA,
30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril
de 2021 a 31 de margo de 2022, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0225/2024-CONCEDER a (0) Servidor (a) desta
Prefeitura ROSANA AGUIAR MARCIANO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 02 de janeiro de 2023 a 01
de janeiro de 2024, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0226/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura ROSANGELA MARQUES DE ALMEIDA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de outubro de
2021 a 30 de setembro de 2022, a partir de 15/03/2024
Portaria N° 0227/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SANDRA MARIA DOS SANTOS, 30 dias de férias,

Diadrio Municipal Eletronico

Edicdo 043

-Lei Municipal

17

referente ao periodo aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de
junho de 2022, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0228/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SANDRA SENA TEIXEIRA, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 01 de junho de 2021 a 31 de maio de
2022, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0229/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SARA FONSECA LUCAS, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 22 de maio de 2022 a 21 de maio de
2023, a partir de 07/03/2024

Portaria N° 0230/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SHEYLA FERNANDES PINHEIRO, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 13 de maio de 2019 a 12 de
maio de 2020, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0231/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  SILVANA BERTO DA SILVA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 17 de fevereiro de 2022 a
16 de fevereiro de 2023, a partir dos seguintes periodos: de
14/03/2024 a 28/03/2024 e de 03/05/2024 a 17/05/2024
Portaria N° 0232/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SILVANA DAS GRAGAS DA SILVA AMORIM, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 29 de junho de
2022 a 28 de junho de 2023, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0233/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SINEIDE MOREIRA DA SILVA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 26 de abril de 2022 a 25 de
abril de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0234/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SONIA LUCIA PESSANHA DA SILVA, 30 dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 01 de margo de 2023
a 29 de fevereiro de 2024, a partir de 06/03/2024

Portaria N° 0235/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura SUELLEM PESSANHA BARRETO MONTEIRO, 30
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 18 de abril de
2022 a 17 de abril de 2023, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0236/2024-CONCEDER _ a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura TATIANA D'AVILA MANHAES FERREIRA DE
ARAUJO, 30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de
16 de novembro de 2020 a 15 de novembro de 2021, a partir
dos seguintes periodos: de 05/03/2024 a 19/03/2024 e de
02/04/2024 a 16/04/2024

Portaria N° 0237/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura TATIANA RANGEL FERREIRA, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de margo de 2021 a
28 de fevereiro de 2022, a partir dos seguintes periodos: de
11/03/2024 a 25/03/2024 e de 13/05/2024 a 27/05/2024
Portaria N° 0238/2024-CONCEDER  a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura TEREZINHA DE FATIMA DOS SANTOS PACHECO
RODRIGUES, 30 dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 01 de julho de 2019 a 30 de junho de 2020, a partir de
04/03/2024

Portaria N° 0239/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura THOMAS EDSON RANGEL, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 17 de fevereiro de 2022 a 16
de fevereiro de 2023, a partir de 01/03/2024

Portaria N° 0240/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura  VINICIUS CORREA, 30 dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de 2022 a 08 de
novembro de 2023, a partir de 04/03/2024

Portaria N° 0241/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
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Prefeitura VITORIA MONTEIRO MARTINS DA SILVA, 30 dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 09 de novembro de
2022 a 08 de novembro de 2023, a partir de 01/03/2024
Portaria N° 0242/2024-CONCEDER a (o) Servidor (a) desta
Prefeitura WELLEN PESSANHA MACIEL, 30 dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de abril de 2014 a 31 de
margo de 2015, a partir de 05/03/2024
Sao Joao da Barra, 06 de margo de 2024._
Joao Carlos Nunes Pereira
Secretario Municipal de Administracao

Assisténcia Social
e Direitos Humanos

Sharlene Barbosa Gomes

DISPENSA DE LICITACRO
HOMOLOGAGAO/RATIFICACAO
Contratada (0): RAMON TADEU FRANCA GOMES - CNPJ:
50.415.752/0001-91;
Processo Administrativo: 8224/2023;
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ALINHAMENTO
BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DOS VEICULOS
PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL;
Contratante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos;
Valor: R$ 4.256,00 (quatro mil, duzentos e cinquenta e seis
reais);
Dotacdo Orcamentaria: 02.14.08.122.1822.2064;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99;
Fonte STN: 1.720; Ficha: 364;
Fundamentacao Legal: art. 75, inciso II, da Lei Federal
14.133/2021.
Sao Jodo da Barra, 02 de janeiro de 2024.
Sharlene Barbosa Gomes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos
*Publicado por omissao no D.O de 02/01/2024.

Comunicacao Social

Rodrigo Florencio Machado

AVISO DE COTAGAO N°006/2024

DISPENSA DE LICITACAO 14.133/2021

Secretaria Municipal de Comunicagao Social

O Municipio de Sao Jodo da Barra, Estado do Rio de Janeiro,
através da Secretaria Municipal de Comunicacdo Social,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que no
periodo de 05 a 07 de Marco de 2024 até as 16:59:59”,
no ambito do processo administrativo n® 468/2024,
estara recebendo cotagdo de pregos para CONTRATA(;AO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DIGITALIZACAO DE VASTO ACERVO DE
FOTOS E VIDEOS PARA ATENDIMENTO A SECRETARIA
DE

COMUNICA(;AO SOCIAL, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DESAOJOAODABARRA/RJ, seguindo asespecificacoes
e na forma descrita no Termo de Referéncia.

Mais informagdes sobre o presente aviso poderdo ser obtidas

pelo email: compras@sjb.rj.gov.br

Diadrio Municipal Eletronico
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O termo de referéncia e o modelo de proposta poderdo ser
retirados no enderego eletronico, a saber:
https://saojoaodabarra-rj.portaltp.com.br/consultas
documentos.aspx?id=263
Sdo Jodo da Barra/RJ, de 05 de marco de 2024.
Rodrigo Floréncio Machado
Secretario Municipal de Comunicagdo

EXTRATO DE CONTRATO
Empresa Contratada: T. A. FERREIRA ESTRUTURAS E
EMPREENDIMENTOS LTDA. CNPJ: 10.256.930/0001-64
Pregao — Sistema de Registro de Precos: 005/2023.
Processo n°: 466/2024;
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servicos de sonorizacao em propaganda volante veiculada
em carro de som para prestacdo de servigos no municipio
de Sdo Joao da Barra, conforme especificacdes no Termo de
Referéncia.
Contratante: Secretaria Municipal de Comunicagdo Social
Valor: R$ 52.073,00 (cinquenta e dois mil e setenta e trés
reais);
Prazo: De 02 de Janeiro de 2024 a 31 de Marco de 2024.
Dotacdo Orcamentaria: 02.16.04.131.1820.2020
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99
Fonte STN: 1.720; Ficha: 483;
Fundamentacao Legal: Lei 8.666/93, Lei
Decreto Municipal 014/11.
Sao Jodo da Barra, 02 de Janeiro de 2024.
Rodrigo Floréncio Machado
Secretario Municipal de Comunicagao Social
*Publicado por omissao no D.O de 02/01/2024.

10.520/02 e

DISPENSA DE LICITA(;AO
HOMOLOGAGCAO/RATIFICAGCAO
Empresa Contratada: LUCAS COELHO DOS SANTOS
SILVA 14970529710- CNPJ: 38.658.719/0001-97;
Processo Administrativo: 470/2024,
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DOS SERVICOS DE TRANSMISAO DO CARNAVAL,
AO VIVO, PELA PLATAFORMA YOUTUBE, COM OS SEUS
PROPRIOS EQUIPAMENTOS, DAS 22H AS 02H, 05 (CINCO)
HORAS POR DIA, NOS DIAS 11, 12 E 13/02/2024, UTILIZANDO
TRES CAMERAS _(FULL FRAME) COM TRES CINEGRAFISTAS
PARA A OPERAGAO;
Contratante: Secretaria Municipal de Comunicacdo Social;
Valor: R$ 54.300,00 (cinglienta e quatro mil e trezentos reais);
Dotagao Orcamentaria: 02.16.01.04.131.1820.2020;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.47;
Fonte STN: 1.720; Ficha: 483;
Fundamentagao Legal: art. 75,
14.133/2021.
S3o Jodo da Barra, 07 de Fevereiro de 2024.
Rodrigo Floréncio Machado
Secretario Municipal de Comunicagao Social
*Publicado por omissao no D.O. de 07/02/2024.

inciso II, da Lei Federal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONCORRENCIA N° 001/2022

Processo Administrativo n°: 2505/2022;

Objeto: Termo Aditivo de acréscimo quantitativo de
18% (dezoito por cento) ao contrato que tem por objeto
a prestacao de servicos de publicidade, por intermédio
de agéncia de propaganda, compreendendo o conjunto
de atividades realizadas integradamente que tenham
por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituacao,

N° 580/2019

ICP
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GILVANA FATIMA SCHMOELLER Demais dreas 60
intermediacdo e a supervisdo da execucdo externa e a PEY— E——— -
distribuicdo de agdes publicitarias da CONTRATANTE
junto a publicos de interesse, de acordo com fulcro nos YAN ALBUQUERQUE ARAUJO Audiovisual 60
o o i nO .
§§ 1°e 2°do art. _65 da Le! n 8'666! 199~3, LEANDRO TABOSA DO NASCIMENTO Audiovisual 58
Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Barra, por —
intermédio da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social; ALLAN MOSCON ZAMPERINI Audiovisual %
Empresa Contratada: TINOCO MACHADO COMERCIO E KELLY CRISTINA DE SOUZA DOS SANTOS Demais dreas 56
REPRESENTACOES LTDA EPP; KATIA MACABU DE SOUSA SOARES Demais areas 52
Dotacdo Orcamentaria: 16.01.04.131.1820.2020;
Elemento Despesa: 33903900000[ DIEGO DA SILVA TAVARES Audiovisual 52
Ficha: 224; Fonte: 1704; Subfonte: 004; ] ] GUILHERME LAUREANO COELHO DE Audiovisual 52
Valor: R$ 540.000,00 (Quinhentos e Quarenta Mil Reais); MOURA
Prazo: 12 (doze) meses; ANNA FRANTHESCA DE SOUZA RIBEIRO Demais dreas 50
gté%g/agrgentagao Legal: inciso II, do art. 57 da Lei Federal CLEISEMERY CAMIPOS DA COSTA Do droms "
' égo Jodo da Barra, 22 de dezembro de 2023. MONICA CHRISTINE HUBERT ZAFITA Audiovisual 50
i Bodrigp !:loréNCiO Machado_ . MARTA CESAR Demais areas 48
Secretario Municipal de Comunicagao Social . —
*Publicado por omissio no D.O de 22/12/2023 MARCOS VINICIUS SIQUEIRA FERREIRA Audiovisual 48
RODRIGO GOMES WANDERLEY Demais dreas 46
MONIQUE CRUZ DE ANDRADE Audiovisual 46
Cultura
Gilwagner Amaral Miranda
MATHEUS FERNANDO RODRIGUES Audiovisual 46
EDITAL N° 09/2023 secuLT, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023 JUKA GOULART Audiovisual 46
RESULTADO FINAL DE CANDIDATOS A PARECERISTAS MARIANA MURAOKA MARTIN Pemels dreas “
(EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2023) MARCIO DE PAULA LOPES Demais dreas 42
O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA.torna publico GILDASIO MIRANDA DO CARMO Demais dreas W
o resultado final de candidatos a pareceristas, referente :
ao Edital de Chamada Publica n® 01/2023, que disp&e ELMA MARIA DA SILVA ABRANTES Demais dreas 40
sobre a selecdo e credenciamento de pessoas fisicas para MARIANA MOREIRA MOUTA Demais dreas 40
composigao de banco de dados da Secretaria Municipal de —
. ~ . N CARLOS ALBERTO FELIX CARVALHO Audiovisual 40
Cultura de Sao Joao da Barra em atendimento a Lei Paulo
Gustavo. ERIK DUANE FONSECA HEWITT Audiovisual 40
1-DO RESULTADO FINAL DA PONTUAGAO GERAL DOS ARLINDA CELESTE ALVES DA SILVEIRA Demais dreas 40
CANDIDATOS A PARECERISTAS
ROSITE PAULA VAL DE SOUZA (ROSITE Demais 4 38
VAL) emals areas
Nome do candidato Area de inscricdo do candidato | TOTAL DE PONTOS RAFAEL DE MELLO SILVA Audiovisual 36
VANESSIA GOMES DOS SANTOS Demais dreas 94
JOSILLEYA DAMACENA SIMAO DE Audiovi
- — ALMEIDA udiovisual 36
PAULA GOTELIP DE SOUZA CORREA Demais éreas 82
AGUIMARIO PIMENTEL SILVA Demais dreas 80 ANTONIO CARLOS RIBEIRO DIAS Demais areas 34
_ CHRIS REGINA ZELGLIA BORDALO -
ARESSA EGLY RIOS DA SILVEIRA Demais reas 80 COELHO Demais areas 32
ANDREA CARINA MENGARDA Demais dreas 78 CLAUDYO JACKSON DAMASCENA SIMAO Audiovisual 32
BRUNO VAZ DE MELLO MAGALHAES Demais dreas 76 DANIELA CORREA BRAGA Demais 4reas 20
FELIPE DE SOUZA MONDA Demais dreas 74 FERNANDA COSTA DEMIER RODRIGUES Demais dreas 28
VICTOR PAULO DE SEIXAS Demais areas 72 EDIANE HIRLE Demais 4reas 28
LIGIA BATISTA FERREIRA Demais dreas 72 PEDRO CESCO LITWIN Demais areas 28
CIBELE RIBEIRO DA SILVA Demais dreas 72 VALDA SUELY DA SILVA VERRI Demais 4reas 28
DARNES DA SILVA PORTO Demais reas 70 DARIO ERNESTO GULARTE WEGBRAIT Audiovisual 28
MARCIO SILVEIRA DOS SANTOS Demais dreas 68 CARMEN MARIA BARROS VALDEZ Demais dreas 26
ARIANNE FELIX r;AE\ FiISLVA DE OLIVEIRA Demais dreas 66 VUNO SILVA Audiovisual o4
ADRIANA PINTO BARROS Audiovisual 66 FABIULA KAREN PrARREIRA DE SOUZAE Demais dreas 22
RENATA FERNANDES FONTANILLAS Demais dreas 64 PEDRO PIMENTA ARAUJO Audiovisual ”
SIMONE VELOSO DE FIGUEIREDO SOARES Audiovisual 64 FERNANDA GEHRKE Demais 4reas 20
ALCIMARIO SOARES DA COSTA JUNIOR Demais dreas 62 PEDRO HENRIQUE FIGUEIREDO DUTRA Demais areas 16
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FABIO DE OLIVEIRA BARBOSA Audiovisual 14 3- DO RESULTADO FINAL POR AREA (AUI?lOVISUAL) DOS
- - CANDIDATOS A PARECERISTAS, conforme item 9 e 12 do
MARILIA DE REZENDE TAPAJOZ Demais areas 12 Ed' .
ital:
MARIANNA GONGALVES DE CARVALHO Audiovisual 6
MARIA JOSE PEREIRA PESSOA Audiovisual 4 o , Totel de )
Classificagdo Nome do Candidato ontos Situagdo CcPF Valor Total a Receber
FLAVIA APARECIDA ANDRADE SOUZA Demais éreas 0
oA 1 ADRIANA PINTO BARROS 66 HABILITADO | 219-367.888- RS$ 2.500,00
RAQUEL BEATRIZ SILVA Demais areas 0 02 e
2- DO RESULTADO FINAL POR AREA (DEMAIS AREAS)
- 057.301.496-
DOS CAND'DATOS A PARECER'STAS' conforme item 9 e 12 2 SIMONE VELOSO DE FIGUEIREDO SOARES 64 HABILITADO on RS 2.500,00
do Edital:
30 YAN ALBUQUERQUE ARAUJO 60 HaBILTADO | 104378624 RS 2.500,00
Classificagdo Nome do Candidato T;;ﬁl:: Situagao CPF Valor Total a Receber
4 LEANDRO TABOSA DO NASCIMENTO 58 HaABILTADD | 007422464 R$2.500,00
10 VANESSIA GOMES DOS SANTOS [ HABILITADO 627.958.723: R$ 1.500,00
. 50 ALLAN MOSCON ZAMPERINI 56 o o
20 PAULA GOTELIP DE SOUZA CORREA 82 HABILITADO 045.213.526 R$ 1.500,00
6° DIEGO DA SILVA TAVARES 52 dokk ok
30 AGUIMARIO PIMENTEL SILVA 80 HABILITADO 103100 824 R$ 1.500,00
7 GUILHERME LAUREANO COELHO DE MOURA 52 o o
4 ARESSA EGLY RIOS DA SILVEIRA 80 CLASSIFICADO o o
50 ANDREA CARINA MENGARDA 78 CLASSIFICADO o o 8° MONICA CHRISTINE HUBERT ZAFITA 50 o o
6° BRUNO VAZ DE MELLO MAGALHAES 76 CLASSIFICADO o o o MARCOS VINICIUS SIQUEIRA FERREIRA ” - -
7 FELIPE DE SOUZA MONDA 74 CLASSIFICADO o i
100 MONIQUE CRUZ DE ANDRADE 46 o o
8° VICTOR PAULO DE SEIXAS 72 CLASSIFICADO o B
110 MATHEUS FERNANDO RODRIGUES 46 o o
90 LIGIA BATISTA FERREIRA 72 CLASSIFICADO o B
100 CIBELE RIBEIRO DA SILVA 72 CLASSIFICADO - ok 120 JUKA GOULART 46 o o
110 DARNES DA SILVA PORTO 70 CLASSIFICADO o B 10 CARLOS ALBERTO FELIX CARVALHO w© " -
120 MARCIO SILVEIRA DOS SANTOS 68 CLASSIFICADO o S
140 ERIK DUANE FONSECA HEWITT 40 o o
130 ARIANNE FELIX DA SLVA DE OLIVEIRA . CLASSIFICADO . -
150 RAFAEL DE MELLO SILVA 36 o ox
140 RENATA FERNANDES FONTANILLAS 64 CLASSIFICADO o B
- - 16° RAFAEL DE MELLO SILVA 36 o o
150 ALCIMARIO SOARES DA COSTA JUNIOR 62 CLASSIFICADO - S
160 GILVANA FATIMA SCHMOELLER 60 CLASSIFICADO - - 170 JOSILLEYA DAMACENA SIMAO DE ALMEIDA 36 o o
7° ANA PAULA SBRISSA 60 CLASSIFICADO b b 18° CLAUDYO JACKSON DAMASCENA SIMAO 32 o o
18° KELLY CRISTINA DE SOUZA DOS SANTOS 56 CLASSIFICADO o e
190 DARIO ERNESTO GULARTE WEGBRAIT 28 o o
190 KATIA MACABU DE SOUSA SOARES 52 CLASSIFICADO e
200 YUNO SILVA 24 o o
200 ANNA FRANTHESCA DE SOUZA RIBEIRO 50 CLASSIFICADO e
210 CLEISEMERY CAMPOS DA COSTA 50 CLASSIFICADO e e 21° PEDRO PIMENTA ARAUJO 22 e o
220 MARTA CESAR 8 CLASSIFICADO e e ok FABIO DE OLIVEIRA BARBOSA 14 ELIMINADO o o
230 RODRIGO GOMES WANDERLEY 46 CLASSIFICADO e
o MARIANNA GONGALVES DE CARVALHO 6 ELIMINADO o o
240 MARIANA MURAOKA MARTIN 44 CLASSIFICADO e
- o MARIA JOSE PEREIRA PESSOA 4 ELIMINADO o o
250 MARCIO DE PAULA LOPES 42 CLASSIFICADO o e
4- DO RESULITADO DOS CANDIDATOS INABILITADQOS,
26° GILDASIO MIRANDA DO CARMO 42 CLASSIFICADO o o~ . .
conforme item 9.5 do Edital:
27° ELMA MARIA DA SILVA ABRANTES 40 CLASSIFICADO o e
g0 MARIANA MOREIRA MOUTA " CLASSIFICADO Nome do candidato Area de inscrig&o do candidato
290 ARLINDA CELESTE ALVES DA SILVEIRA 40 CLASSIFICADO wx ad FRANCISCO ALVES DE SOUZA Demais &reas
300 ROSITE PAULA VAL DE SOUZA (ROSITE VAL) 38 CLASSIFICADO o e RICARDO MARINELLI MARTINS Demais 4reas
310 ANTONIO CARLOS RIBEIRO DIAS 34 CLASSIFICADO o o~ 3
LETICIA MARTINS DIAS Demais &reas
320 CHRIS REGINA ZELGLIA BORDALO COELHO 32 CLASSIFICADO o e
33 DANIELA CORREA BRAGA 30 CLASSIFICADO o o~ RAVEL ANDRADE DE SOUSA Demais éreas
340 FERNANDA COSTA DEMIER RODRIGUES 28 CLASSIFICADO ik wox CARLOS HENRIQUE PIMENTEL LUIZ Demais areas
o o . -
% EDIANE HIRLE 2 CLASSIFICADO MARCELLE CAMPISTA ALVES DE SOUZA Demais areas
36 PEDRO CESCO LITWIN 28 CLASSIFICADO o o T
STELA MARIA LIMA DA COSTA Demais areas
37° VALDA SUELY DA SILVA VERRI 28 CLASSIFICADO o o
EDER SUMARIVA RODRIGUES Demais éreas
38° CARMEN MARIA BARROS VALDEZ 2% CLASSIFICADO o B
300 FABIULA KAREN PARREIRA DE S0L7A 2 CLASSIFICADO RAFAEL BORGES DEMINICIS Demais &reas
e FERNANDA GEHRKE 20 ELIMINADO ok ik JOAO GOMES DO REGO Demais dreas
o PEDRO HENRIQUE FIGUEIREDO DUTRA 16 ELIMINADO o i SANDRO JULIATI Demais areas
- MARILIA DE REZENDE TAPAJOZ 12 ELIMINADO o B ~ . o,
TIZIANE ASSUNGAO VIRGILIO Demais &reas
o FLAVIA APARECIDA ANDRADE SOUZA 0 ELIMINADO o B
CARLA ROBERTA MANHAES BUENO Demais &reas
o RAQUEL BEATRIZ SILVA 0 ELIMINADO o o
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IARA SOUZA LIMA Demais areas P",:i:to Categoria Projeto Proponente CPF/CNPJ Cota Valor
BEATRIZ DE SOUZA BESSA Demais dreas 27 Curta- Sdo Jodo da Barra em Raquel Amaral da Cunha da Silva 136.587.647-47 Néo R$ 10.000,00
metragem versos ao vento
LISETE BERTOTTO CORREA Demais areas encia ¢ 16.702.933 Fernando dos Santos
10 C!“"a’ A C""""’ﬁac'a ¢ CodegoGrupo Eros&o e Casaduna 16’702‘233/0001' Ndo R$ 10.000,00
. metragem umaliha Arte e Pesquisa (nome fantasia)
NADIA REGINA FERNANDES Demais areas
curta “Rastros da Tradigéo:
. 14 metragem 0 reisado das Silvano Motta Tavares 103.472.127-51 Nao | RS$10.000,00
MARCELA DA CRUZ JORGE Demais areas pastorinhas”

Banda Unido dos

DIANA DE HOLLANDA CAVALCANTI Demais areas 12 Curta- Operérios fazendo Centro Musical e Cultural Unido 30v401.226/00017 Néo R$10.000,00

metragem prisisdadid dos Operérios

MARIANNA GONGALVES DE CARVALHO Demais éreas Curta-

29 Um parque pra Lulu Vera Lucia Alves da Silva 021.379.367-98 Sim R$ 10.000,00
metragem

NILO ROBERTO DE OLIVEIRA TROVO Demals areas 17 mé:t::ga;m “Desmonte” Chrisson Monteiro Roza 167.760.277-57 Sim R$ 10.000,00

MARIA TEREZA PEREIRA DE SOUZA Demais reas Kimerioma -0 despertar
ROSA 33 Documentario artistico e sua Rhayssa Kelly Pequeno dos Santos 169.361.237-24 Sim R$ 5.000,00

singularidade
WILLIAN HENRIQUE DA SILVA Demais édreas 0s povos tradicionais

19 Documentario de matriz africana Charles Pereira Santiago 007.101.157-92 Sim RS 5.000,00

L, - Candomblé e Umbanda

NATHALY ROCHA AVELINO Demais areas

0 empoderamento de

. - 37.718.684 Myrella Maria Gregorio 37.718.684/0001- "
RICHARD THIAGO CARVALHO DOS Demais areas R il st siadaCore 7 s | reseme
SANTOS 09 Documentério Expec'a‘:‘féiea"d“e Damria da Silva Magalhes 098.238.187-54 Néo R$ 5.000,00
DENIVAL SILVEIRA DOS SANTOS Demais areas
41.429.582 Julia Naidin
MARCIO GABRIEL DA SILVA Audiovisual 07 Documentario Ruinas vivas sosadons  Supm s 41:429.582/000 | ngo RS 5.000,00
.. fantasia)
JOSE LUIS DE FREITAS Audiovisual i
. . 23 Documentario esq:g::]\(;s:o;irs(::rias Célio Vitor de Souza Henrique 112.696.647-94 Nao R$ 5.000,00
LUIZ GUIHERME DE SOUSA LIMA PADUA Audiovisual
JAN ET DUARTE ROCKEN BACH AUdIOViSUa| 35 Documentario Pontalmar Marcello Henrik de Carvalho Pinto 164.345.577-01 Sim R$ 5.000,00
FILIPE MIGUEL SANTOS Audiovisual 25 Documentério | Caféem casadointerior |  MeSs2 Maé:’gg?:”" dasilva 105.434.677-16 sim R$ 5.000,00
ERICA CRISTINA SANTOS DA SILVA Audiovisual 1 Honerame Cinema na praca A e anistens | 7O | Nso | Rs9s7ose
5- DA CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS AO Videoclipe , , .
N . - 18 (misica Suntizil - Umi (Mar) Paulo Henrique Gomes de Souza 154.573.377-58 Sim R$ 3.700,00
CREDENCIAMENTO, conforme item 11 do Edital, de observagéo autoral)
obrigatdria, sob pena de eliminag&o (item 11.5 do Edital): _
32 V(\dmefsc‘gl%e Meu ";?é;f; Jodo Luiz Fernando Rocha Dias Junior 116.140.747-20 Néo RS 3.700,00
autoral

5.1 No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, os CANDIDATOS
habilitados deverdo informar os dados bancédrios no

e-mail: editais.cultura@sjb.rigov.br, anexando a seguinte o | R | hosomooruetio | oskadorererodossanios | 03419599528 | nao | msszonco
DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA CREDENCIAMENTO: e

COMPROVANTE DOS DADOS BANCARIOS, contendo o nome
completo do CANDIDATO, identificagdo do banco, tipo de conta,
ndmero da agéncia e numero da conta com digito verificador.

1.1) A conta bancdria poderad ser de qualquer instituicédo
bancdria, incluindo bancos digitais, e devera ter o CANDIDATO
selecionado como titular, ficando as tarifas bancarias sob a
responsabilidade do mesmo.

6- Conforme previsto no item 11.4 do Edital, A SECULT podera
solicitar aos CANDIDATOS habilitados, a qualquer tempo,

outros documentos e informagbes que entenda necessarios, a DOE SANGU E_
fim de complementar a documentagao ja apresentada. i
S3o0 Jodo da Barra, 01 de novembro de 2023. SA I v E
Gilwagner do Amaral Miranda

Secretario Municipal de Cultura

*Republicado por omissao no D.O. de 01/11/2023. VI DAS I
E DITAL N° 06/2024 SECULT, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024 =
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HABILITAGAO PARA
CONTRATAGAO DOS PROJETOS DA LEI PAULO GUSTAVO
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA torna publico o
resultado final da etapa de habilitagdo para contratagédo dos
projetos inscritos nos Editais “Memoria Cultural” e “Faces da
Cultura”, referentes a Lei Paulo Gustavo.
1- DO RESULTADO FINAL DAS PROPOSTAS HABILITADAS NA

FASE DE CONTRATAGAO REFERENTE AO EDITAL “MEMORIA
CULTURAL" (AUDIOVISUAL)
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2- DO RESULTADO FINAL DAS PROPOSTAS
HABILITADAS NA FASE DE CONTRATACAO REFERENTE
AO EDITAL “FACES DA CULTURA” (DEMAIS AREAS)
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N Categoria Projeto Proponente CPF/CNPJ Cota Valor
projeto
Literatura i
09 (livro 0 Mistério do pé de Lucas Ferreira da Silva 152.428.027-58 Néo RS 2.000,00
(i jameldo encantado
fisico)
Literatura | Dicionério antirracista
08 (livio uma cartilha de palaras Juliana Costa Velho de Abreu 111.479.307-83 N&o RS 2.000,00
fisico) para Serem esquecidas
Literatura " =
” o Séo Jogo da Barra em Alexandra de Souza do Espirito 092.603.877-01 Nio RS 200000
( poesia Santo
fisico)
52.963.276 Izabel Cristina Gregério
Literatura da Silva da Costa
2 (livio Dicionério 6 Cultural 52.963.276/0001- Nao RS 2.000,00
fisico) Artisticas e Eventos Culturais
(nome fantasia)
Duas lendas
20 Literatura |~ sanjoanenses - poemas Silvano Motta Tavares 103.472.127-51 Nao RS 1.000,00
novos e antigos
05 Literatura o C;?s’t"":;‘;" na Daméria da Silva Magalhdes 098.238.187-54 N&o RS 1.000,00
Artes So Jodo da Barra em Melyssa Maria Gregério da Silva
26 Plasticas ° 105.434.677-16 sim RS 1.000,00
tintas e teceduras
(telas)
Teatro
29 (oecn) Festival Kimera Rhayssa Kelly Pequeno dos Santos 169.361.237-24 sim RS 2.500,00
18 Teatro Uma s6 terra para Larissa Cabral de Azevedo 184.090.507-73 N&o RS 2.500,00
(pega) todos nés
19 Teatro Como podemos salvar o Chrisson Monteiro Roza 167.760.277-57 sim RS 2.500,00
(pega) Rio Paraiba do Sul?
27 Mdsica Semz’:;:[‘:;“" Luiz Fernando Rocha Dias Junior 116.140.747-20 Néo RS 2.000,00
07 GL‘: Roda Cultural 3° Distrito | Marcus Vinicius de Souza Rezende 122.588.587-63 Néo R$ 1.500,00
Artes Nés na Rua
17 e apontamentos para um Jurema de Souza Vieira 490.707.037-34 Nao R$ 1.500,00
movimento cénico
Entre linhas e cores:
16 Artes revelando as histdrias Keslley Cardozo Bicalho 156.251.747-33 Nao R$ 1.500,00
Livres nas vestimentas dos
orixds
Artes Concurso Beleza Negra i ;
28 s el André Luis de Souza 039.404.767-22 sim RS 1.500,00
Memérias vivas: O -
15 Artes reisadlo g pastonhas Associagao Cultural Multiplural 46.787.128/0001- Nio RS 1.500,00
Livres lo das Produgdes Artisticas 48
de Sdo Jogo da Barra

- Conforme calendario vigente, todos oS proponentes acima
relacionados devem assinar o Termo de Execugéo Cultural, no
periodo de 06 a 08 de fevereiro, das 10h as 16h, na Secretaria
Municipal de Cultura, levando consigo identidade e dados
bancarios.

4- Nao ha resultado de recurso a ser publicado, visto que nao
houve interposigéo.

Sao Joao da Barra, 05 de fevereiro de 2024.

Gilwagner do Amaral Miranda

Secretario Municipal de Cultura

*Republicado por omissao no D.O. de 05/02/2024.

Desenvolvimento
Econdmico e Tecnolégico

Gleide Terezinha de Azevedo Gomes

AVISO DE COTAGAO N° 002/2024

DISPENSA DE LICITAGCAO 14.133/2021

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Tecnolégico

O Municipio de Sao Joao da Barra, Estado do Rio de
Janeiro, através da Secretaria Municipal de Administragao,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que
no periodo de 05 a 07 de Marco de 2024 até as 16:59:59”,
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no ambito do processo administrativo n® 391/2024,
estara recebendo cotagdo de precos para a AQUISICAO
DE CAMISAS PARA EVENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO,
seguindo as especificagdes e na forma descrita no Termo
de Referéncia.

Mais informacgdes sobre o presente aviso poderao ser
obtidas pelo email: compras@sjb.rj.gov.br

O termo de referéncia e o modelo de proposta poderao
ser retirados no endereco eletronico, a saber:
https://saocjoaodabarra-rj.portaltp.com.br/consultas/
documentos.aspx?id=263

Sao Joao da Barra/RJ, de 05 de margo de 2024.

Joiciara Maia Pedra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Tecnoldgico

Educacao

Angélica Rodrigues da Silva

DISPENSA DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO/RATIFICAGAO
Contratada: RESERVA SERVIGO COMERCIO LTDA - CNPJ:
50.312.137/0001-50;
Processo Administrativo: 9014/2023;
Objeto: AQUISICAO DE PEGCAS AUTOMOTIVAS PARA 0S
VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ;
Contratante: Secretaria Municipal de Educacéo;
Valor: RS 36.571,00 (trinta e seis mil, quinhentos e setenta e
um reais);
Dotagao Orgamentaria: 02.30.12.361.1826.2052;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.39;
Fonte STN: 1.553; Ficha: 606;
Fundamentagao Legal: art. 75, inciso |, da Lei Federal
14.133/2021.
Sao Joao da Barra, 02 de janeiro de 2024.
Angélica Rodrigues da Silva
Secretaria Municipal de Educagao
*Publicado por omissao no D.O. de 02/01/2024.

Portaria SEMED n° 04/24, de 06 de marco de 2024

Processo Seletivo - N° 01/2022

O MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BARRA, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais,
e, considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022, para contratagao temporaria de Pessoal, RESOLVE:
Art.1°- Tornar Publica a desisténcia e o pedido de exoneragao
dos seguintes classificados no Processo Seletivo 01/2022
realizado pela Secretaria Municipal de Educagao de Sdo Joao
da Barra conforme lista que segue abaixo:

| — DESISTENTES

PSICOLOGO

SIMONE DE CASTRO MONTEIRO

PEDAGOGO

ANDRESSA DA SILVA ELIZEU

PSICOPEDAGOGO

MAGALY DUARTE CORREA XAVIER

PROF.I - HISTORIA

E letrénico

Diadrio M unicipal

ICP -

Brasil

-Lei Municipal

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréao IC
Séo Jodo da Barra garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.sjb.rj.gov.br

N° 580/2019

P-Brasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001. O Muni c



Quinta-feira,
07 de Margo de 2024

'&' DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BARRA | ESTADO DO RIO DE JANEIRO

St g s

VALDECI SILVA IZABEL JUNIOR
PROF.I — CIENCIAS
MARCIELE SOUZA DA SILVA
Il - EXONERADOS A PEDIDO
INSTRUTOR DE XADREZ
ALEXANDRE MAGNO PEREIRA DOS REIS
MEDIADOR — EDUC. ESPECIAL
CARLA REIS DE SOUZA OLIVEIRA
ERIKA TERESINHA OLIVEIRA ROCHA LEITE
Art.2°- Esta Portaria entrara em vigor nadata de sua publicagao.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Angélica Rodrigues da Silva
Secretaria Municipal de Educagao-SJB

Portaria SEMED n° 05/24, de 06 de margo de 2024
Processo Seletivo - N° 01/2022
0 MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BARRA, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
e, considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado n®
01/2022, para contratacao temporaria de Pessoal, RESOLVE:
Art.1°- Convocaros candidatos aprovados no Processo Seletivo
01/2022 realizado pela Secretaria Municipal de Educagéo,
abaixo listados, para se apresentarem no Departamento de
Recursos Humanos na Secretaria Municipal de Educagéo de
Sao Joao da Barra, localizada na Rua Coronel Cintra, n°® 141 -
térreo (no entorno da Praga Boa Morte) Centro — Sdo Jodo da
Barra, no horario compreendido entre 10h e 16h, no dia 11 de
margo de 2024:
PROF.I - HISTORIA
KENIA BARRETO MURY
PROF.| - CIENCIAS

ELAINE SOARES PESSANHA MEDINA
PSICOLOGO
KARINE DE SOUZA MORAES
PEDAGOGO
MIRIAN DA DILVA FREITAS
PSICOPEDAGOGO
LEILA CRISTINA MACIEL LEAL
Art.2°- Os candidatos convocados deverao apresentar, na
data acima mencionada, ENVELOPE contendo: cépia (2 vias) e
original, mediante recibo, da seguinte documentacao:
CARTEIRA DE IDENTIDADE;
CPF;
TITULO DE ELEITOR,;
PIS/PASEP;
CERTIDAO (NASCIMENTO/CASAMENTO);
CARTEIRA DE TRABALHO (cépia das paginas com a
foto e o verso);

. COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUALIZADO;
. 2 FOTOS 3x4;

. CONTA ITAU;

. IRPF;

. COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (conforme

exigéncia do edital para classificagao)
CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS E CPF;
REGISTRO PROFISSIONAL;
CARTAO DO SUS;
Art.3°- Esta Portaria entrara em vigor nadata de sua publicagao.
Sao Jodo da Barra, 06 de margo de 2024.
Angélica Rodrigues da Silva
Secretaria Municipal de Educagao-SJB

Diadrio Municipal Eletronico

23

Edicdo 043

Obras

Alexandre Rosa Gomes

DISPENSA DE LICITACI"\O
HOMOLOGAGAO/RATIFICACAO
Contratada: RAMON TADEU FRANCA GOMES - CNPJ:
50.415.752/0001-91;
Processo Administrativo: 9175/2023;
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DOS
SERVICOS DE MANUTENCAO EM MOTORES ELETRICOS;
Contratante: Secretaria Municipal de Obras e Servigos;
Valor: R$ 5.300,00 (cinco mil e trezentos reais);
Dotagao Orcamentaria: 02.09.01.04.452.1808.2031;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.17;
Fonte STN: 1.708; Ficha: 248;
Fundamentacgao Legal: art. 75, inciso II, da Lei Federal
14.133/2021.
Sdo Jodo da Barra, 08 de fevereiro de 2024.
Alexandre Rosa Gomes
Secretario Municipal de Obras e Servigos

Planejamento
e Informatizacao

Allan Barcellos Goncalves

ATA DE REUNIAO N° 15
FUNDESSAN

(Fundo de Desenvolvimento Sustentavel Sanjoanense)

Aos vinte e seis dias, do més de fevereiro do ano de 2024, as
17h, reuniram-se na sala de reunides da Secretaria Municipal
de Planejamento e Informatizagdo, os seguintes membros do
Fundo de Desenvolvimento Sustentdvel Sanjoanense: Carlos
Eduardo da Silva Ferreira (secretario), Paulo Roberto Cardoso
Neumeister (tesoureiro), Priscila Caldas Maciel (membro),
Carlos Wagner

Arros de Souza (membro), Joice Maia Pedra (membro),
Christine Souza Santos (membro), Nayara Pereira Rosa da
Silva Moreira (membro) e Aluisio Siqueira Filho (membro),
sob a presidéncia de Allan Barcellos Gongalves. Constatada
a existéncia de quérum minimo para abertura da reunido na
Primeira chamada, conforme dispde o art. 10, do Regimento
Interno do Conselho Gestor do Fundo de Desenvolvimento
Sustentavel Sanjoanense FUNDESSAN, o Presidente
declarou abertos os trabalhos e apresentou a pauta de reuniao,
contendo o seguinte assuntos: 1°) discusséo e aprovagdo da
inclusdo de fiadores na proposta de crédito para solicitagdo de
empréstimo, visando garantir que nao haja inadimpléncia nos
valores solicitados pelos Proponentes. Sobre o tema em pauta,
o Presidente da FUNDESSAN, no uso de suas atribuicoes,
enfatizou a importancia da inclusdo de fiadores na proposta
de crédito. O Presidente informou ter conhecimento de que o
FUNDECAM (FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES) também exige dois fladores. Acrescentou ainda
que é de seu conhecimento que o Municipio de Quissama exige
fiador. Joice Maia Pedra, que ocupa o cargo de Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Tecnolédgico informou que a
Fundacao Instituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro -
FIPERJ também exige fiador para liberagdo de empréstimo.

-Lei Municipal N° 580/2019
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Apds as devidas deliberagdes sobre o assunto em pauta, a
totalidade dos membros decidiu pela inclusdo de fiador na
proposta de Crédito. Nada

mais havendo, o Presidente, fez um resumo dos trabalhos do
dia, bem como das deliberagbes,agradeceu pela participagédo
de todos os presentes e deu por encerrada a reunido, da qual
eu,Carlos Eduardo da Silva Ferreira, lavrei a presente ata, que
foi lida, achada conforme e firmada por todos os presentes
abaixo relacionados.

Documento assinado digitalmente

ouby ALLAN BARCELLOS GONCALVES
g Data: 27/02/2024 12.4T:26-0300

Verifique em hitps.//validar iti.gov.br

Allan Barcellos Gongalves
Presidente - FUNDESSAN

Saide

Arleny Valdés Arias

AVISO DE COTACAO
009/2024

O Municipio de Sao Jodo da Barra através da Secretaria
Municipal de Saude, vem_por meio deste, tornar publico que
realizara a CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REALIZAQAO DE PROCEDIMENTO CIRURGICO DE
SUBSTITUIQAO ARTICULAR DE QUADRIL DIREITO, processo
administrativo n° 1004/2024, realizada por Dispensa de
Licitagdo, com fulcro na Lei 14.133/2021, art. 75, inciso VIII.
Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis, de 07/03/2024
até 11/03/2024 para que as empresas interessadas possam
se manifestar no tocante a participagao do objeto, o documen-
to de cotacao podera ser solicitado pelo endereco eletrénico.
Solicitamos que, junto a proposta de pregos, os senhores enca-
minhem os seguintes documentos:

o Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda(CNPJ);
. Prova de inscrigdao no cadastro de contribuintes es-

tadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, ououtraequivalente,na forma da lei;

o A prova de regularidade com a Fazenda Federal;

o Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, me-
diante a apresentagao da Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (As empresas localizadas no Estado do
Rio de Janeiro deverdo apresentar junto a Certidao Negati-
va de Débitos-CND, a Certidao da Divida Ativa emitida pelo
orgao proprio da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos
da Resolucdo Conjunta SEFAZ/PGEn®33/2004.)

. Prova da regularidade com a Fazenda Municipal,
mediante a apresentagéo da certidao negativa ou positiva
com efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal
de Fazenda ou,se for o caso, certiddo comprobatéria de que
o licitante, pelo respectivo objeto, esta isento de inscrigao
municipal;

. Certificado de Regularidade de Situagao relativo ao
FGTS, demonstrando situagao regular quanto ao cumprimen-
to dos encargos sociais instituidos por lei;

o Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peran-
te a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de Certi-
ddo Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).

. Prova de registro da licitante na entidade de fiscaliza-
¢ao profissional competente.

Diadrio Municipal Eletronico
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-Lei Municipal
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Contato: DepartamentodeCompras e Cotacoes
Tel:(22) 3199-9631 — ramal: 210
E-mail:saudecomprascotacoes@gmail.com
Séo Joao da Barra, 07 de margo de 2024
Arleny Valdes Arias
Secretaria Municipal de Satde

AVISO DE COTACAO 010/2024
O Municipio de Sdo Joao da Barra através da Secretaria
Municipal de Saude, vem por meio deste, tornar publico que
realizara a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISIGAO DE CIRURGIA DE ARTROPLASTIA DOS
JOELHOS, PROTESE TOTAL DOS JOELHOS, processo
administrativo n° 7838/2023, realizada por Dispensa de
Licitagcdo, com fulcro na Lei 14.133/2021, art. 75, inciso VIII.
Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias tteis, de 07/03/2024
até 11/03/2024 para que as empresas interessadas possam
se manifestar no tocante a participagao do objeto, o docu-
mento de cotagdo poderd ser solicitado pelo endereco ele-
trénico.
Solicitamos que, junto a proposta de precos, os senhores en-
caminhem os seguintes documentos:

. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda(CNPJ);
. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes es-

tadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, ououtraequivalente,na forma da lei;

. A prova de regularidade com a Fazenda Federal;

. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, me-
diante a apresentacao da Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (As empresas localizadas no Estado do
Rio de Janeiro deverdo apresentar junto a Certidao Negati-
va de Débitos-CND, a Certiddao da Divida Ativa emitida pelo
6rgao proprio da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos
da Resolucdo Conjunta SEFAZ/PGEN°33/2004.)

o Prova da regularidade com a Fazenda Municipal,
mediante a apresentagéo da certiddo negativa ou positiva
com efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal
de Fazenda ou,se for o caso, certiddo comprobatéria de que
o licitante, pelo respectivo objeto, esta isento de inscrigdo
municipal;

. Certificado de Regularidade de Situagao relativo ao
FGTS, demonstrando situagao regular quanto ao cumprimen-
to dos encargos sociais instituidos por lei;

. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peran-
te a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de Certi-
dao Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).

. Prova de registro da licitante na entidade de fiscaliza-
¢ao profissional competente.

Contato: DepartamentodeCompras e Cotagdes
Tel:(22) 3199-9631 - ramal: 210
E-mail:saudecomprascotacoes@gmail.com
Sao Jodo da Barra, 07 de margo de 2024
Arleny Valdes Arias
Secretaria Municipal de Satde

AVISO DE COTACAO 011/2024

O Municipio de Sao Jodo da Barra através da Secretaria
Municipal de Saude, vem_por meio deste, tornar publico que
realizard a CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISIGAO DE CIRURGIA DE HERNIA DE HIATO COM
FUNDOPLICATURA, processo administrativo n°® 1455/2024,
realizada por Dispensa de Licitagdo, com fulcro na Lei
14.133/2021, art. 75, inciso VIII.

N° 580/2019
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Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis, de 07/03/2024
até 11/03/2024 para que as empresas interessadas possam
se manifestar no tocante a participagao do objeto, o documen-
to de cotacao podera ser solicitado pelo enderego eletrénico.
Solicitamos que, junto a proposta de pregos, os senhores enca-
minhem os seguintes documentos:

. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda(CNPJ);
o Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes es-

tadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, ououtraequivalente,na forma da lei;

. A prova de regularidade com a Fazenda Federal;

. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, me-
diante a apresentacao da Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (As empresas localizadas no Estado do
Rio de Janeiro deverdo apresentar junto a Certidao Negati-
va de Débitos-CND, a Certidao da Divida Ativa emitida pelo
6rgao proprio da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos
da Resolugdo Conjunta SEFAZ/PGEn°33/2004.)

o Prova da regularidade com a Fazenda Municipal,
mediante a apresentagao da certiddo negativa ou positiva
com efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal
de Fazenda ou,se for o caso, certiddo comprobatéria de que
o licitante, pelo respectivo objeto, estd isento de inscrigao
municipal;

o Certificado de Regularidade de Situagao relativo ao
FGTS, demonstrando situagao regular quanto ao cumprimen-
to dos encargos sociais instituidos por lei;

. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peran-
te a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo de Certi-
ddo Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).

o Prova de registro da licitante na entidade de fiscaliza-
¢ao profissional competente.

Contato: DepartamentodeCompras e Cotagdes
Tel:(22) 3199-9631 - ramal: 210
E-mail:saudecomprascotacoes@gmail.com

Sao Jodo da Barra, 07 de margo de 2024

_ Arleny Valdes Arias

AVISO DE COTAGCAO 0012/2024
O Municipio de Sao Jodo da Barra através da Secretaria
Municipal de Saude, vem por meio deste, tornar publicoque
realizara a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISIGAO DE POTENCIAL EVOCADO ELETRICAMENTE
NO SISTEMA AUDITIVO (BERA COM SEDAGAO), processo
administrativo n® 1681/2024, realizada por Dispensa de
Licitagdo, com fulcro na Lei 14.133/2021, art. 75, incisoVIII.
Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis, de 07/03/2024
até 11/03/2024 para que as empresas interessadas possam
se manifestar no tocante a participagao do objeto, o documen-
to de cotacgao podera ser solicitado pelo enderego eletronico.
Solicitamos que, junto a proposta de pregos, os senhores enca-
minhem os seguintes documentos:

. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda(CNPJ);
. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes esta-

dual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, ououtraequivalente,na forma da lei;

o A prova de regularidade com a Fazenda Federal;

o Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, me-
diante a apresentacao da Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (As empresas localizadas no Estado do
Rio de Janeiro deverdo apresentar junto a Certidao Negativa
de Débitos-CND, a Certiddo da Divida Ativa emitida pelo érgéao
proprio da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos da Reso-

Diadrio Municipal Eletronico
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lugdo Conjunta SEFAZ/PGEn°33/2004.)

. Prova da regularidade com a Fazenda Municipal, me-
diante a apresentacao da certidao negativa ou positiva com
efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal de
Fazenda ou,se for o caso, certiddo comprobatdria de que o
licitante, pelo respectivo objeto, esta isento de inscrigdo muni-
cipal;

. Certificado de Regularidade de Situagao relativo ao
FGTS, demonstrando situagao regular quanto ao cumprimento
dos encargos sociais instituidos por leij;

. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).

. Prova de registro da licitante na entidade de fiscaliza-
¢ao profissional competente.

Contato:DepartamentodeCompras e Cotacoes
Tel:(22) 3199-9631 - ramal: 210
E-mail:saudecomprascotacoes@gmail.com
Sao Jodo da Barra, 07 de margo de 2024
Arleny Valdes Arias
Secretaria Municipal de Satde

AVISO DE COTACAO 0013/2024

O Municipio de Sao Jodo da Barra através da Secretaria
Municipal de Saude, vem por meio deste, tornar publico que
realizarda a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISICAO DE CADEIRA DE RODAS ADAPTADA;
CADEIRA HIGIENICA ADAPTADA, SENDO AMBOS OS ITENS
SOB MEDIDA E COM ESPECIFICAGCOES TECNICAS, processo
administrativo n° 713/2024, realizada por Dispensa de
Licitagdo, com fulcro na Lei 14.133/2021, art. 75, inciso VIII.
Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis, de 07/03/2024
até 11/03/2024 para que as empresas interessadas possam
se manifestar no tocante a participagdo do objeto, o docu-
mento de cotagao podera ser solicitado pelo endereco ele-
trénico.

Solicitamos que, junto a proposta de pregos, os senhores en-
caminhem os seguintes documentos:

. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda(CNPJ);
. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes es-

tadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, ououtraequivalente,na forma da le;j;

. A prova de regularidade com a Fazenda Federal;

o Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, me-
diante a apresentagao da Certiddao Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (As empresas localizadas no Estado do
Rio de Janeiro deverdo apresentar junto a Certidao Negati-
va de Débitos-CND, a Certidao da Divida Ativa emitida pelo
orgao proprio da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos
da Resolucdo Conjunta SEFAZ/PGEn°33/2004.)

. Prova da regularidade com a Fazenda Municipal,
mediante a apresentagéo da certiddo negativa ou positiva
com efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal
de Fazenda ou,se for o caso, certiddo comprobatéria de que
o licitante, pelo respectivo objeto, esta isento de inscrigao
municipal;

. Certificado de Regularidade de Situagao relativo ao
FGTS, demonstrando situagao regular quanto ao cumprimen-
to dos encargos sociais instituidos por lei;

. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peran-
te a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacao de Certi-
ddo Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).

. Prova de registro da licitante na entidade de fiscaliza-
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¢ao profissional competente.

Contato: DepartamentodeCompras e Cotacgoes
Tel:(22) 3199-9631 - ramal: 210
E-mail:saudecomprascotacoes@gmail.com
Sao Joao da Barra, 07 de margo de 2024
Arleny Valdes Arias
Secretaria Municipal de Saide

AVISO DE COTACAO 0014/2024

O Municipio de Sao Joao da Barra através da Secretaria
Municipal de Saude, vem por meio deste, tornar publico que
realizard a CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISIGAO DE ECOCARDIOGRAMA TRANSESOFAGICO
COM POSTERIOR CARDIOVERSAO ELETRICA, processo
administrativo n° 1682/2024, realizada por Dispensa de
Licitagdo, com fulcro na Lei 14.133/2021, art. 75, inciso VIII.
Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias tteis, de 07/03/2024
até 11/03/2024 para que as empresas interessadas possam
se manifestar no tocante a participagdo do objeto, o docu-
mento de cotagdo podera ser solicitado pelo enderego ele-
trénico.

Solicitamos que, junto a proposta de precos, os senhores en-
caminhem os seguintes documentos:

. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda(CNPJ);
o Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes es-

tadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, ououtraequivalente,na forma da lei;

. A prova de regularidade com a Fazenda Federal;

. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, me-
diante a apresentagao da Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa (As empresas localizadas no Estado do
Rio de Janeiro deverdo apresentar junto a Certidao Negati-
va de Débitos-CND, a Certidao da Divida Ativa emitida pelo
o6rgao proprio da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos
da Resolugédo Conjunta SEFAZ/PGEn°33/2004.)

o Prova da regularidade com a Fazenda Municipal,
mediante a apresentagao da certidao negativa ou positiva
com efeitos de negativa expedida pela Secretaria Municipal
de Fazenda ou,se for o caso, certiddo comprobatéria de que
o licitante, pelo respectivo objeto, estd isento de inscrigao
municipal;

o Certificado de Regularidade de Situagao relativo ao
FGTS, demonstrando situag¢ao regular quanto ao cumprimen-
to dos encargos sociais instituidos por lei;

. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peran-
te a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo de Certi-
ddo Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT).

o Prova de registro da licitante na entidade de fiscaliza-
¢do profissional competente.

Contato: DepartamentodeCompras e Cotac¢oes
Tel:(22) 3199-9631 — ramal: 210
E-mail:saudecomprascotacoes@gmail.com
Sao Joao da Barra, 07 de margo de 2024
Arleny Valdes Arias
Secretaria Municipal de Saide

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO 013/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1489/2023

0 Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Sdo Joao da Barra avisa
aos interessados que fard realizar no dia 20/03/2024, as 10
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horas, a abertura da licitagao na modalidade Pregéo Eletrénico,
do tipo MENOR PRECO e a adjudicagdo sera POR ITEM, que
tem por objeto o REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA ATENDER ADEMANDA DO
DEPARTAMENTO DE REABILITAQAO FiSICA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DA BARRA-RJ.

Abertura das propostas e recebimento dos lances: a partir das
10 horas do dia 20 de margo de 2024, no enderego eletronico:
https://www.licitanet.com.br

Edital na integra: Os editais encontram-se disponiveis através

dos seguintes enderegos eletronicos: https:/www.sjb.rj.gov.
br/site/licitacoes e
https://www.licitanet.com.br.
Informagdes complementares através do telefone (22)
31999631 — ramal 400 e 402.
Sao Joao da Barra, 06 de margo de 2024.
Carlos Roberto Maia Nunes
Pregoeiro

Resolucao n° 003/2024

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sédo Joao
da Barra/RJ, no uso de suas atribui¢gdes legais na reunido
ordinaria, ocorrida em 22 de fevereiro de 2024, RESOLVE:
Art.1°- Fica aprovado pelos conselheiros em sua unanimidade,
o relatério do 3° quadrimestre de 2023, parte fisica e
orgcamentaria.
Sao Joao da Barra, 04 de margo de 2024
Luiz Carlos Pontes
Presidente do CMS

Turismo

Edivaldo Viana Machado

INEXIGIBILIDADE

HOMOLOGAGAO/RATIFICACAO

Contratada: VIVIANE DA SILVA MOREIRA CNP3J:
13.907.828/0001-70

Processo Administrativo: 10244/2023

Objeto: CONTRATACAO DE UM SHOW MUSICAL COM
ANDRADE, NO DIA 20/01/2024, As 21H, NA LOCALIDADE
DE GRUSSATI 3° DISTRITO DESTE MUNICIPIO PARA
ABRILHANTAR A PROGRAMACAO DO FESTIVAL DE VERAO -
2024.

Valor R$4.000,00 (Quatro mil reais)

Dotagdao Orcamentaria: 3101.2369518132.015;
Elemento Despesa: 33903900000;

Fonte: 720;

Ficha: 703;

Fundamentacgao Legal art. 25, inciso III, da Lei Federal
8.666/93.

Sao Jodo da Barra, 29 de dezembro de 2023.

Edivaldo Viana Machado

Secretario Municipal de Turismo e Lazer

DISPENSA DE LICITACRO

HOMOLOGACAO/ RATI FICACAO

Empresa Contratada: CMSS INOVA ZEUS COMERCIO E
SERVICOS LTDA - CNPJ: 49.421.965/0001-47;

Processo Administrativo: 271/2024;

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DO SERVICO DE CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO
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PERSONALIZADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE TURISMO E LAZER PARA O CARNAVAL 2024;
Contratante: Secretaria Municipal de Turismo e Lazer;
Valor: R$ 45.380,00 (quarenta e cinco mil, trezentos e
oitenta reais);

Dotagao Orcamentaria: 02.31.23.695.1813.2015;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.63;

Fonte STN: 1.720; Ficha: 703;

Fundamentacao Legal: art. 75, inciso II, da Lei Federal
14.133/2021.

Sao Jodo da Barra, 05 de fevereiro de 2024.

Edivaldo Viana Machado

Secretario Municipal de Turismo e Lazer

*Publicado por omissao no D.O. de 05/02/2024.

DISPENSA DE LICITACRO
HOMOLOGAGAO/RATIFICACAO

Empresa Contratada: EGENOVA EMPREENDIMENTOS
LTDA - CNPJ: 53.192.681/0001-01;

Processo Administrativo: 274/2024;

Objeto: AQUISICAO DE CAMISAS PERSONALIZADAS CQM A
LOGOMARCA DO CARNAVAL 2024 E O BRASAO DO MUNICIPIO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
TURISMO E LAZER;

Contratante: Secretaria Municipal de Turismo e Lazer;
Valor: R$ 26.974,20 (vinte e seis mil, novecentos e setenta e
quatro reais e vinte centavos);

Dotagao Orcamentaria: 02.31.23.695.1813.2015;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.99;

Fonte STN: 1.720; Ficha: 697;

Fundamentagao Legal: art. 75, inciso II, da Lei Federal
14.133/2021.

Sao Jodo da Barra, 06 de fevereiro de 2024.

Edivaldo Viana Machado

Secretario Municipal de Turismo e Lazer

*Publicado por omissao no D.O. de 06/02/2024.

SIBPREV

PREVIDENCIA SOCIAL
S3o Jodo daBarra-RJ

AVISO DE COTAGAO N° 003/2024
DISPENSA LEI 14.133/2021
Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Joao da
Barra

O Municipio de Sdo Jodo da Barra, Estado do Rio de
Janeiro, através do Instituto de Previdéncia Municipal,
torna publico, para conhecimento dos interessados,
que no periodo de 05 a 07 de Margo até as 16:59:59",
no ambito do processo administrativo n°® 1014/2024,
estard recebendo via enderego eletronico, cotagédo de
precos para a AQUISIGAO DE MATERIAL DE PINTURA
PARA ATENDER AS DEMANDAS PROVENIENTES DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BARRA - SJBPREYV, seguindo as especificagdes e na
forma descrita no Termo de Referéncia.

Mais informacgdes sobre o presente aviso poderdo ser

obtidas pelo email: compras@sijb.rj.gov.br
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O fermo de referéncia e o modelo de proposta poderao ser
retirados no endereco eletrénico, a saber:
https://saojoaodabarra-rj.portaltp.com.br/consultas/

documentos.aspx?id=263
Sao Jodo da Barra/RJ, de 05 de margo de 2024.

Renato dos Santos Timoteo
Diretor Executivo SUJBPREV

Ata ordinaria n® 03/2024 - Comité de Investimento

Ata n° 03/2024. Aos dezesseis dias do més de fevereiro de
2024, as 16 horas, foi realizada reunido ordinaria do Comité
de Investimento do Instituto de Previdéncia Municipal de
Sao Jodo da Barra - SUBPREV, em formato virtual, com a
participagdo dos membros Renato dos Santos Timotheo,
Luiz Paulo Ferreira Madureira e André Guedes Rodrigues.
O presidente do Comité, senhor Renato Timotheo, iniciou
a reunidao saudando os demais membros, em seguida
apresentou o resultado dos investimentos referente ao
més de janeiro de 2024, disse que apesar do més nao ter
apresentado a performance dos dois ultimos meses do ano
de 2023, o resultado final apresentou uma rentabilidade
positiva de RS 1.497.688,85 (um milhdo, quatrocentos
e noventa e sete mil, seiscentos e oitenta e oito reais e
oitenta e cinco centavos), ressaltando que o IBOVESPA
teve um retrocesso de pontos no més, o que puxou alguns
fundos de longo prazo pra baixo, assim como os fundos
de agdes. Dando sequencia o presidente falou que o més
de fevereiro vem apresentando resultados melhores,
comecando pelos fundos de renda fixa de longo prazo, deu
como exemplo os fundos IMAB 5+. O senhor Madureira
sugeriu ao Comité um encontro com analistas do Itad na
proxima semana, com objetivo de tragar novas estratégias
prevendo a continuidade de baixa da taxa Selic, o senhor
Renato Timotheo aprovou a sugestdo apresentada. O
senhor André Guedes perguntou se ha recursos disponiveis
para aplicagdo no momento, o senhor Renato Timotheo
disse que ha disponibilidade de RS 4.343.077,59 (quatro
milhdes, trezentos e quarenta e trés mil, setenta e sete
reais e cinquenta e nove centavos), recursos referentes
ao recebimento de parcelamentos e repasses das
contribuigoes dos servidores e patronal, ressaltou que esse
recurso financeiro esta aplicado no fundo de investimento
DISPONIBILIDADES da Caixa Econémica Federal, fundo de
aplicagé@o automatica com rentabilidade diaria de 0,038%.
Foi colocado em pauta decisdo sobre o fundo CAIXA
FI BRASIL IMAB 5 MAIS LP, CNPL n° 10.577.503/0001-
58, que fundo apesar das perdas no més de janeiro, vem
recuperando no més atual, da mesma forma entrou em
debate o fundo de investimento CAIXA FIC FIA BRASIL
AGOES LIVRE QUANTITATIVO, CNPJ n° 30.068.169/0001-
44, que foi feito o pedido de resgate total no dia 25 de
janeiro, decisdo tomada na reunido extraordinaria do
més de janeiro, sendo que o fundo apresenta liquidez de
D+15, com previsdo para o dia 19 de fevereiro de 2024.
0 senhor Renato Timotheo disse que o fundo performou
negativo em janeiro, mas vem recuperando em fevereiro.
O senhor Madureira sugeriu a realocagdo do recurso
resgatado no mesmo fundo, devido a queda da taxa Selic
o fundo deva performar positivamente assim como os
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tundos SMALL CAPS, BDR e BOLSA AMERICANA. O senhor
Renato Timotheo informou que o BDR Caixa Econ6mica
Federal estd performando positivamente, em seguida
apresentou comparativo dos fundos BDR do Banco ltau e
Caixa Econdmica Federal, a pedido do senhor Madureira
foi informado que o BDR CAIXA apresentou rentabilidade
positiva no periodo de 02/01/2024 a 09/02/2024 de 9,59%,
ja 0 BDRITAU apresentou rentabilidade positiva de 5,60% no
mesmo periodo. O senhor Madureira sugeriu a aplicagéo de
todo recurso financeiro disponivel no fundo de investimento
BDR Caixa, o senhor Renato Timotheo questionou se é o

g

rLuiz PauléYrerreita Madu . André Gu Rodrigues

(Membro Membro
t
[ Renate_dosSantos Timotheo
Presidente
Ata extraordinaria n° 04/2024 - Conselho
Fiscal

Ata Extraordindria n°® 04/2024. Aos vinte e nove dias do
més de fevereiro de 2024, as 14 horas, na Sede do Instituto
Municipal de Previdéncia de Sao Joao da Barra, reuniram-se
os trés membros do, sendo eles, Edmar Malafaia Menezes,
José Bittencourt Maia Junior e Simey Vieira de Oliveira,
sob a presidéncia do primeiro membro e secretariado pelo
segundo membro, com a Diretora Financeira, Sra. Jacilene
da Silva Azevedo e com a Tesoureira Sr® Renata Assis
Cardoso Rangel, com a finalidade de as mesmas exporem a
parte das Receitas financeiras referente ao més de janeiro
de 2024. Foi dada a palavra a Diretora Financeira, Sra.
Jacilene, que nos esclareceu nao ser possivel apresentar
os balancetes das Receitas Orgamentarias do Instituto de
Previdéncia referente ao més de janeiro de 2024, uma vez
que ainda estao trabalhando no fechamento do exercicio de
2023, ficando impossibilitado neste momento a importagao
dos saldos dos balangos, mantendo-se a posteriori a
apreciagdo de tais dados contabeis. Nao restando duvidas
deste Conselho com relagdo a documentagéo apresentada.
Fica designada préxima reunidao Ordinaria para o dia 15
de margo de 2024, as 10 horas neste mesmo local. Nada
mais havendo a tratar, a presente Ata foi lavrada e assinada
por mim, José Bittencourt Maia Junior, pelo Presidente do
Conselho Fiscal e demais abaixo.

Qs
Jacilene digﬁ(i/a Azevedo
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