
Gabinete
Carla Caputi

LEI nº 909/2022, de 27 de junho de 2022
DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DO PROGRAMA 
PATRULHA MARIA DA PENHA NO MUNICÍPIO DE 
SÃO JOÃO DA BARRA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
Art.1º Fica o Município de São João da Barra 
autorizado a instituir o Programa Patrulha Maria da 
Penha que será executado por agentes treinados e 
devidamente capacitados da Guarda Civil Municipal, 
com o objetivo de contribuir na adoção de 
mecanismos eficientes para coibir a violência 
doméstica e familiar contra as mulheres no âmbito 
do Município, nos termos da Lei Federal nº 
11.340/06.
Art.2º Por meio do citado patrulhamento o 
Município objetiva estabelecer relação direta com a 
comunidade, a fim de contribuir no 
acompanhamento, prevenção e atendimento das 
mulheres vítimas de violência doméstica e familiar 
no âmbito do Município.
Art.3º As ações, forma de atendimento e 
organização interna da Patrulha Maria da Penha 
serão fixados por meio de protocolo de 
atendimento, definição de normas e padronização 
de fluxos a serem estabelecidos pelo Poder 
Executivo Municipal. 
Art.4º O Comandante da Guarda Civil Municipal 
administrará e fiscalizará a execução do Programa, 
sendo certo que, constata qualquer anormalidade, 
deverão ser adotadas as providências necessárias, 
e o fato ser comunicado ao Secretário Municipal de 
Segurança Pública.  
Art.5º O Programa Patrulha Maria da Penha terá 
suas despesas custeadas pela Secretaria Municipal 
de Segurança Pública, na forma de dotação 
orçamentária própria.
Art.6º A Secretaria Municipal de Segurança Pública 
de São João da Barra poderá celebrar parcerias com 
Organismos Governamentais e Não 
Governamentais para o cumprimento do disposto 
nesta Lei.
Art.7º Demais disposições poderão ser 

regulamentadas por Decreto.
Art.8º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições contrárias.

São João da Barra, 27 de junho de 2022.
Karla Chagas Maia

Prefeita de São João da Barra

LEI nº 910/2022, de 27 de junho de 2022
DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DO GRUPAMENTO DE 
OPERAÇÕES COM CÃES - GOC E DO CANIL DA 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA 
BARRA.
Art.1º Fica criado o Canil da Guarda Civil Municipal, 
destinado ao alojamento dos cães utilizados nas 
operações, e o Grupamento de Operações com 
Cães - GOC, ficando autorizada a utilização de cães 
adestrados para auxílio no exercício das atribuições 
do Órgão.
Art.2º Os cães da Guarda Civil Municipal serão 
empregados nas seguintes missões:
I- Patrulhamento comunitário preventivo a pé, 
motorizado e em eventos;
II- Controle de distúrbios civis e preservação da 
ordem pública;
III- Proteção de dignitários, patrimônio, serviços e 
instalações;
IV- Operações de busca, captura, resgate e 
salvamento de pessoas;
V- Detecção de substâncias entorpecentes e de 
artefatos explosivos;
VI- Representação cívica, filantrópica, cultural, 
esportiva, educacional ou recreativa.
§ 1º Os cães poderão ser empregados em outras 
missões para as quais estejam treinados, desde que 
relacionadas com as atividades da Instituição e 
autorizadas pelo Comandante da GCM.
§ 2º Os Cães serão empregados diuturnamente 
cujo cumprimento da missão não exceda 08 (oito) 
horas de trabalho ininterrupto, após o qual, deverá 
receber alimentação e descanso por igual período.
Art.3º Canil deverá ter suas despesas custeadas 
pela Secretaria Municipal de Segurança Pública na 
forma de dotação orçamentária própria, 
principalmente no tocante a:
I- Aquisição de cães;
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Administração
João Carlos Nunes Pereira

II- Alimentação dos cães;
III- Higiene e Saúde dos cães;
IV- Viaturas e Equipamentos apropriados para o 
adestramento e emprego dos cães nas missões 
específicas;
V- Material para limpeza e manutenção das 
instalações do Canil;
VI- Qualificação profissional dos agentes e 
adestramento dos cães.
Art.4º O comandante da Guarda Civil Municipal 
deverá estabelecer comunicação com Órgãos 
Estaduais e Federais que possam colaborar com o 
permanente aperfeiçoamento do Grupamento.
§1º As ações externas com cães, ainda que não 
configurem operações e/ou que sejam solicitadas 
por outros Órgãos Municipais, Estaduais e Federais, 
somente poderão ser realizadas após autorização 
escrita do Secretário Municipal de Segurança 
Pública.
§2º Ao Comandante da Guarda Civil Municipal 
compete ainda a administração do Canil da Guarda, 
cabendo-lhe fiscalizar e zelar permanentemente 
pela saúde e bem estar dos animais, coibindo maus 
tratos ou qualquer forma de violência que possa 
periclitar a integridade física ou psicológica dos 
cães, devendo sob pena de responsabilização, tão 
logo quando tenha ciência de doença ou qualquer 
mudança no comportamento dos cães, adotar 
providências cabíveis e comunicar o fato ao 
Secretário Municipal de Segurança Pública.
Art.5º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.

São João da Barra, 27 de junho de 2022.
Karla Chagas Maia

Prefeita de São João da Barra

Portaria nº. 636/22, de 04 de julho de 2022.
A Prefeita Municipal de São João da Barra, no uso 
de suas atribuições legais, RESOLVE:
Art.1º- Nomear, o Sr. Robson Cleyton de Moraes 
Rangel para o cargo de Assessor, símbolo CC-4, 
junto à Secretaria Municipal De Segurança Pública.
Art.2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, tendo seus efeitos a partir de 01 de julho 
de 2022.

São João da Barra, 04 de julho de 2022.
Carla Caputi

Prefeita
*Republicada para sanar incorreção.

Portaria nº. 640/22, de 05 de julho de 2022.
A Prefeita Municipal de São João da Barra, no uso 
de suas atribuições legais, RESOLVE:
Art.1º- Tornar sem efeito a publicação do ato nº 

532/22 – GAB, no D.O nº 101 de 03 de junho de 
2022, prevalecendo à publicação do ato nº 226/22 
de Solange Emídio da Silva para o cargo de 
Assessor do Conselho Municipal de Saúde, 
símbolo CC-4, junto a Secretaria Municipal de 
Saúde.
Art.2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
Carla Caputi

Prefeita

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
O Secretário Municipal de Administração de São 
João da Barra, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE:
Portaria Nº 670/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ADRIANA MACHADO RANGEL 
DUARTE, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de julho de 2016 a 30 de junho de 
2017, a partir de 04/07/2022.
Portaria Nº 671/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ALAN DA SILVA, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 17 de fevereiro de 
2015 a 16 de fevereiro de 2016, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 672/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ALCINÉA DA CUNHA SOUZA E 
SOUZA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 09 de novembro de 2019 a 08 de 
novembro de 2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 673/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ALESSANDRA MAMEDI LARANJA 
DA CONCEIÇÃO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 22 de maio de 2019 a 21 de 
maio de 2020, a partir de 05/07/2022
Portaria Nº 674/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ALEX GONÇALVES DO 
NASCIMENTO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de 
junho de 2022, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 675/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ALINE CEREJA DO COUTO REIS 
MAGALHÃES DE SÁ, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 11 de julho de 2019 a 10 de 
julho de 2020, a partir dos seguintes períodos: de 
19/07/2022 a 02/08/2022 e de 20/12/2022 a 
03/01/2023.
Portaria Nº 676/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
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desta Prefeitura ANA CAROLINA GOMES 
CORDEIRO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 10 de abril de 2020 a 09 de abril de 
2021, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 677/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ANA PAULA DE ALMEIDA SOUZA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
06 de junho de 2021 a 05 de junho de 2022, a partir 
de 04/07/2022
Portaria Nº 678/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ANA PAULA GONÇALVES DA 
SILVA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 20 de julho de 2020 a 19 de julho de 
2021, a partir de 15/07/2022
Portaria Nº 679/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ANDRÉA DE OLIVEIRA RANGEL, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 18 
de julho de 2019 a 17 de julho de 2020, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 680/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ANGÉLICA ARAÚJO RANGEL DE 
ALMEIDA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 16 de julho de 2016 a 15 de julho de 
2017, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 681/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ANGELINA ABREU OLIVEIRA 
GONÇALVES, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de julho de 2019 a 30 de junho de 
2020, a partir de 18/07/2022
Portaria Nº 682/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ANTÔNIO MARCOS MOÇO DE 
ARAÚJO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de julho de 2021 a 30 de junho de 
2022, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 683/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ARMANDO DUVAL MARTINS 
VIANNA FILHO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 07 de novembro de 2019 a 06 
de novembro de 2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 684/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ATALIBA JOSÉ PEREIRA MELO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de novembro de 2016 a 31 de outubro de 2017, a 
partir de 01/07/2022
Portaria Nº 685/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura AVELINO DE SOUZA JÚNIOR, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 27 
de janeiro de 2020 a 26 de janeiro de 2021, a partir 
de 04/07/2022
Portaria Nº 686/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura BENEDITA MARIA RIBEIRO 
ALMEIDA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de junho de 2019 a 02 de junho de 
2020, a partir de 04/07/2022

Portaria Nº 687/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura BENEDITO FERREIRA LOPES, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 13 
de maio de 2019 a 12 de maio de 2020, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 688/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura BERILO FERREIRA MARINHO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 04 
de julho de 2018 a 03 de julho de 2019, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 689/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura BRUNO CEZAR EL BAINY DE 
OLIVEIRA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de agosto de 2019 a 02 de agosto 
de 2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 690/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CARINA SOUZA SIQUEIRA E 
SOUZA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de julho de 2019 a 30 de junho de 
2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 691/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CARLA SOUZA DOS SANTOS, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 02 
de janeiro de 2021 a 01 de janeiro de 2022, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 692/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CARLOS ADÃO RODRIGUES 
BARCELOS, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de setembro de 2018 a 31 de 
agosto de 2019, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 693/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CARLOS ALBERTO PEDRO PINTO, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
17 de setembro de 2020 a 16 de setembro de 2021, 
a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 694/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CAROLINA ALVES DA SILVA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 11 
de julho de 2021 a 10 de julho de 2022, a partir de 
11/07/2022.
Portaria Nº 695/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CARRIZZO BOMFIM MOREIRA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 16 
de agosto de 2016 a 15 de agosto de 2017, a partir 
de 04/07/2022
Portaria Nº 696/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CÁTIA CRISTINA DE SOUZA DIAS, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2018 a 02 de junho de 2019, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 697/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CÁTIA FABIANI DE FREITAS SILVA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
10 de dezembro de 2019 a 09 de dezembro de 2020, 
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a partir de 18/07/2022
Portaria Nº 698/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CESAR ASSAD KNIFIS FILHO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 05 
de abril de 2016 a 04 de abril de 2017, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 699/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CLÁUDIA MÁRCIA PEREIRA 
GONÇALVES DE ARAÚJO, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 01 de julho de 
2021 a 30 de junho de 2022, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 700/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura CRIS DA CONCEIÇÃO FERREIRA 
MACIEL, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 04 de julho de 2019  a 03 de julho de 
2020, a partir de 05/07/2022
Portaria Nº 701/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura DANIELA SILVA PAIS LOURENÇO, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
24 de maio de 2018 a 23 de maio de 2019, a partir de 
06/07/2022
Portaria Nº 702/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura DANIELI SIQUEIRA DE OLIVEIRA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
01 de junho de 2020 a 31 de maio de 2021, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 703/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura DANUZIA SOARES DA SILVA DIAS, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
01 de julho de 2018 a 30 de junho de 2019, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 704/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura DIEGO ROCHA REZENDE, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 20 de 
julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
01/07/2022.
Portaria Nº 705/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura EDGARD MANHÃES DE ANDRADE, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
01 de setembro de 2016 a 31 de agosto de 2017, a 
partir de 04/07/2022
Portaria Nº 706/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura EDILEIA JUNQUEIRA CARLOS 
VIANA FLORES, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 03 de junho de 2019 a 02 de 
junho de 2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 707/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura EDMAR MALAFAIA MENEZES, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 04 
de julho de 2017 a 03 de julho de 2018, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 708/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura EDMILSON JORGE LIMA DA 
COSTA, 30 dias de férias, referente ao período 

aquisitivo de 03 de junho de 2017 a 02 de junho de 
2018, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 709/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ELINE SIQUEIRA ALMEIDA, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 20 de 
julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 710/2022-CONCEDER  a (o) Servidor 
(a) desta Prefeitura EMANUELE SOUZA DE 
OLIVEIRA RIOS, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 03 de agosto de 2019 a 02 de 
agosto de 2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 711/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ERIC SERPA AREAS, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 29 de junho 
de 2019 a 28 de junho de 2020, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 712/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ERICK GIMENES ALVARENGA 
DOMINGUES, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de abril de 2017 a 31 de março de 
2018, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 713/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura FÁBIO MACHADO DE CASTRO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 03 
de junho de 2021 a 02 de junho de 2022, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 714/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura FABRÍZIO LEAL FONTES, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 12 de 
julho de 2013 a 11 de julho de 2014, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 715/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura FERNANDA ALVES SIQUEIRA DA 
SILVA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 28 de dezembro de 2020 a 27 de 
dezembro de 2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 716/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura FERNANDA GONÇALVES FARIA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
15 de julho de 2019 a 14 de julho de 2020, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 717/2022-CONCEDER  a (o) Servidor 
(a) desta Prefeitura FERNANDO GOMES JOVIANO 
DE MELLO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 20 de julho de 2019 a 19 de julho de 
2020, a partir dos seguintes períodos: de 
18/07/2022 a 01/08/2022 e de 19/09/2022 a 
03/10/2022.
Portaria Nº 718/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura FERNANDO LUIZ RIBEIRO DE 
AZEVEDO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de abril de 2018 a 31 de março de 
2019, a partir de 07/07/2022
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Portaria Nº 719/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura FLÁVIO DA SILVA PIMENTEL, 24 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 03 
de junho de 2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 720/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura GERVÁSIO CRUZ PEIXOTO NETO, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
20 de julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 721/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura GESILENE DE OLIVEIRA 
MESQUITA PEREIRA, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 28 de dezembro de 2018 a 27 
de dezembro de 2019, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 722/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura GISELLY  CRUZ PEREIRA, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 04 de 
julho de 2020 a 03 de julho de 2021, a partir dos 
seguintes períodos: de 18/07/2022 a 01/08/2022 e 
de 16/11/2022 a 30/11/2022
Portaria Nº 723/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura GUSTAVO ANTÔNIO MESQUITA 
DRUMOND LOPES, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 20 de julho de 2016 a 19 de 
julho de 2017, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 724/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura HELOISA SALES SARDINHA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de abril de 2019 a 31 de março de 2020, a partir dos 
seguintes períodos: de 20/07/2022 a 03/08/2022 e 
de 09/11/2022 a 23/11/2022.
Portaria Nº 725/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura HEREVILMA CHAVES DA SILVA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 726/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura INDIAIARA DA SILVA PEIXOTO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 20 
de julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 727/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ISABEL CRISTINA SANTOS DE 
JESUS CHAGAS, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 03 de junho de 2019 a 02 de 
junho de 2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 728/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ISABELLE PACOVA PEREIRA 
MATA MELLO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 27 de julho de 2020 a 26 de 
julho de 2021, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 729/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ISABELLE PACOVA PEREIRA 

MATA MELLO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 14 de abril de 2020 a 13 de 
abril de 2021, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 730/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ISAÍAS RIBEIRO, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 01 de junho de 
2020 a 31 de maio de 2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 731/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ISANIR PEDROSA AZEVEDO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 24 
de março de 2021 a 23 de março de 2022, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 732/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura IVANI PEREIRA DOMINGUES 
CARVALHO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 04 de julho de 2020 a 03 de julho de 
2021, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 733/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JACKELI RODRIGUES DE SOUZA 
BARRETO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de junho de 2019 a 31 de maio de 
2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 734/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JANAINA DE CASTRO CARDOSO 
TAVARES VIANNA, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 09 de novembro de 2017 a 08 
de novembro de 2018, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 735/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JEAN DE ALMEIDA SOUSA, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 01 de 
julho de 2019 a 30 de junho de 2020, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 736/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JEFERSON MEDEIROS PEREIRA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
22 de maio de 2019 a 21 de maio de 2020, a partir de 
05/07/2022
Portaria Nº 737/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JHONATAS JERÔNIMO 
FERNANDES ESCOCARD, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 13 de julho de 
2018 a 12 de julho de 2019, a partir de 05/07/2022
Portaria Nº 738/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOÃO MANOEL GOMES MELO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 03 
de junho de 2021 a 02 de junho de 2022, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 739/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOAQUIM AMARO DOS SANTOS 
RAMOS, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 09 de novembro de 2018 a 08 de 
novembro de 2019, a partir de 15/07/2022
Portaria Nº 740/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOCEIR DE ARAÚJO, 30 dias de 
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férias, referente ao período aquisitivo de 03 de junho 
de 2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 741/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOEDSON  BITTENCOURT  DA 
SILVA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de julho de 2019 a 30 de junho de 
2020, a partir dos seguintes períodos: de 
15/07/2022 a 29/07/2022 e de 15/11/2022 a 
29/11/2022.
Portaria Nº 742/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JORGE BATISTA REBOLA, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 01 de 
junho de 2020 a 31 de maio de 2021, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 743/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOSÉ ANTÔNIO PINHEIRO 
CORRÊA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 09 de novembro de 2019 a 08 de 
novembro de 2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 744/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOSÉ AVELINO MACIEL DE LIMA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2019 a 02 de junho de 2020, a partir 
de 04/07/2022
Portaria Nº 745/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOSÉ JORGE DA SILVA SIQUEIRA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
01 de agosto de 2019 a 31 de julho de 2020, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 746/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOSÉ JORGE DE LIMA, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 03 de junho 
de 2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 747/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JOSI DA SILVA BARBOZA, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 01 de 
julho de 2019 a 30 de junho de 2020, a partir de 
01/07/2022.
Portaria Nº 748/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JULIANA ALVES FERREIRA 
MARQUES, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 09 de novembro de 2019 a 08 de 
novembro de 2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 749/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JULIANA AZEVEDO DOS SANTOS, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
01 de março de 2019  a 29 de fevereiro de 2020, a 
partir de 15/07/2022
Portaria Nº 750/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura JUSSARA ANDRADE DO AMARAL, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2018 a 02 de junho de 2019, a partir 

de 01/07/2022
Portaria Nº 751/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura KARINA CÂMARA FREITAS, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 17 
de março de 2019 a 16 de março de 2020, a partir de 
01/07/2022.
Portaria Nº 752/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura KARLA GLAYSIA AZEREDO 
LOURENÇO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 29 de junho de 2017 a 28 de junho de 
2018, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 753/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura KÁTIA LIVRAMENTO MENDONÇA 
DE SOUZA SANTOS, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 04 de julho de 2019 a 03 de 
julho de 2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 754/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LAIRON VIEIRA DE BARROS, 18 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 03 
de junho de 2021 a 02 de junho de 2022, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 755/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LAIRSON LISBOA DE BARROS, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 03 
de junho de 2019 a 02 de junho de 2020, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 756/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LAÍS BARCELOS BACELLAR, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 11 
de julho de 2020 a 10 de julho de 2021, a partir dos 
seguintes períodos: de 18/07/2022 a 01/08/2022 e 
de 17/10/2022 a 31/10/2022
Portaria Nº 757/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LAURA GARCEZ FIAUX DE 
CARVALHO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 29 de dezembro de 2018 a 28 de 
dezembro de 2019, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 758/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LEANDRO BARROS LOPES, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 16 de 
março de 2020 a 15 de março de 2021, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 759/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LECY DE AZEVEDO GOMES, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 03 
de julho de 2019 a 02 de julho de 2020, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 760/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LENITA JARDIM CIANNI, 12 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 11 de 
abril de 2017 a 10 de abril de 2018, a partir de 
08/07/2022
Portaria Nº 761/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LEONARDO MARTINS CASTRO , 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-Brasil, em conformidade com a MP nº 2.200-2, de 2001. O Munic
São João da Barra garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.sjb.rj.gov.br

Diário Municipal Eletrônico - Lei Municipal N° 580/2019

06Quarta-feira,
06 de julho de 2022   •    Edição 120MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BARRA | ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DIÁRIO OFICIAL



30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
20 de março de 2020 a 19 de março de 2021, a partir 
dos seguintes períodos: de 18/07/2022 a 
27/07/2022, de 15/08/2022 a 24/08/2022 e de 
05/09/2022 a 14/09/2022.
Portaria Nº 762/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LÍVIA SANTOS SOSSAI, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 28 de 
dezembro de 2020 a 27 de dezembro de 2021, a 
partir de 01/07/2022
Portaria Nº 763/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LUANA REZENDE MEIRELES, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 25 
de novembro de 2019 a 24 de novembro de 2020, a 
partir de 01/07/2022
Portaria Nº 764/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LÚCIO COUTO NUNES, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 01 de abril 
de 2019 a 31 de março de 2020, a partir de 
01/07/2022.
Portaria Nº 765/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LUIZ CARLOS PEREIRA DOS 
SANTOS, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de junho de 2019 a 02 de junho de 
2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 766/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura AGNER PEREIRA DE SOUZA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 26 
de abril de 2020 a 25 de abril de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 767/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura LUZINETE SOARES DA SILVA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de dezembro de 2017 a 30 de novembro de 2018, a 
partir dos seguintes períodos: de 04/07/2022 a 
13/07/2022, de 17/08/2022 a 26/08/2022 e de 
13/10/2022 a 22/10/2022
Portaria Nº 768/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARCELLA CRISTINA MANHAES 
RODRIGUES MACHADO, 30 dias de férias, referente 
ao período aquisitivo de 18 de janeiro de 2021 a 17 
de janeiro de 2022, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 769/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARCELO DOS SANTOS GOMES, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2019 a 02 de junho de 2020, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 770/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARCELO PEREIRA DOS SANTOS, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
20 de julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
15/07/2022
Portaria Nº 771/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MÁRCIA DUARTE SILVA SOUZA, 

30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
15 de janeiro de 2020 a 14 de janeiro de 2021, a 
partir de 01/07/2022
Portaria Nº 772/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARCILENE PERES MATA, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 18 de 
novembro de 2018 a 17 de novembro de 2019, a 
partir de 04/07/2022
Portaria Nº 773/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MÁRCIO FERREIRA DE BARROS, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2021 a 02 de junho de 2022, a partir 
de 04/07/2022
Portaria Nº 774/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARIA APARECIDA MACHADO DE 
SOUZA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 10 de dezembro de 2019 a 09 de 
dezembro de 2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 775/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARIA LENILÇA DA SILVA 
GOMES, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de junho de 2020 a 31 de maio de 
2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 776/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARIA LUISA CARLOS 
GONÇALVES MOTTA DE OLIVEIRA, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 04 de julho 
de 2020 a 03 de julho de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 777/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARIA PAULA RIBEIRO DOS 
SANTOS, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de junho de 2018 a 02 de junho de 
2019, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 778/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARIANA ABREU DE OLIVEIRA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 06 
de junho de 2021 a 05 de junho de 2022, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 779/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MARÍLIA FERREIRA CHICHARO 
CHACAR, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 21 de outubro de 2017 a 20 de outubro 
de 2018, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 780/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MAURICEIA MARCELINO 
TEIXEIRA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de junho de 2019 a 02 de junho de 
2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 781/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MAURO AKIO MENEZES SASSAKI, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
26 de janeiro de 2018 a 25 de janeiro de 2019, a 
partir de 06/07/2022
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Portaria Nº 782/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MAYARA INGRIDY BOTELHO 
RODRIGUES DE MENEZES, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 29 de março de 
2019 a 28 de março de 2020, a partir de 07/07/2022
Portaria Nº 783/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MICHELE DE SOUZA MACEDO 
DONATO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 11 de julho de 2020 a 10 de julho de 
2021, a partir dos seguintes períodos: de 
18/07/2022 a 01/08/2022 e de 16/11/2022 a 
30/11/2022.
Portaria Nº 784/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MICHELLE PESSANHA PINTO 
LESSA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de abril de 2019 a 31 de março de 
2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 785/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura MONIQUE MUNIZ BARRETO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 20 
de agosto de 2020 a 19 de agosto de 2021, a partir 
de 05/07/2022
Portaria Nº 786/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura NAIDÊR EUGENIA DE AZEVEDO 
NUNES BRAGA, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 26 de abril de 2020 a 25 de 
abril de 2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 787/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura NATÁLIA BATISTA MACHADO 
FERREIRA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 20 de julho de 2019 a 19 de julho de 
2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 788/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura NATALÍCIO JOSÉ DA SILVA 
ALMEIDA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de abril de 2020 a 31 de março de 
2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 789/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura OLIVAN RIBEIRO, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 03 de junho de 
2019 a 02 de junho de 2020, a partir de 04/07/2022.
Portaria Nº 790/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PATRÍCIA SOARES DOS SANTOS 
COUTINHO, 18 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 25 de abril de 2015 a 24 de abril de 
2016, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 791/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PAULA DA SILVEIRA JANUÁRIO 
PIRES, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 22 de maio de 2019 a 21 de maio de 
2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 792/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PAULA VERÔNICA FERREIRA 
PEREIRA PARAVIDINO, 30 dias de férias, referente 

ao período aquisitivo de 23 de fevereiro de 2020 a 22 
de fevereiro de 2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 793/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PAULO CÉSAR SANTOS DA SILVA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
20 de julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 794/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PAULO SÉRGIO PEREIRA DA 
SILVA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de junho de 
2022, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 795/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PAULO TAVARES DE AZEVEDO 
JÚNIOR, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 20 de fevereiro de 2021 a 19 de 
fevereiro de 2022, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 796/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PRISCILA DE SOUZA VARGAS, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 20 
de julho de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
15/07/2022.
Portaria Nº 797/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura PRISCILLA DAMIÃO ARAÚJO 
LIMA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 11 de julho de 2020 a 10 de julho de 
2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 798/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura QUÍSSILA ROSANE PEREIRA DA 
SILVA AZEVEDO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 13 de julho de 2019 a 12 de 
julho de 2020, a partir de 06/07/2022
Portaria Nº 799/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura QUÍSSILA ROSANE PEREIRA DA 
SILVA AZEVEDO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 01 de março de 2019 a 29 de 
fevereiro de 2020, a partir de 06/07/2022
Portaria Nº 800/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RACHEL ALVES REBEL, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 07 de maio 
de 2016 a 06 de maio de 2017, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 801/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RACHEL PEREZ DUARTE, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 14 de 
março de 2020 a 13 de março de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 802/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RAFAELA VELASCO BARRETO, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 20 
de julho de 2017 a 19 de julho de 2018, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 803/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RAQUEL DE SÁ MELLO, 30 dias de 
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férias, referente ao período aquisitivo de 24 de 
janeiro de 2020 a 23 de janeiro de 2021, a partir de 
13/07/2022.
Portaria Nº 804/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RÉGYS DA SILVA, 30 dias de férias, 
referente ao período aquisitivo de 01 de julho de 
2018 a 30 de junho de 2019, a partir de 01/07/2022.
Portaria Nº 805/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura REINALDO RABELO VILELA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de julho de 2019 a 30 de junho de 2020, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 806/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RENAN DA SILVA RIBEIRO, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 25 de 
novembro de 2017 a 24 de novembro de 2018, a 
partir de 04/07/2022
Portaria Nº 807/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RENATA SILVA ALVES, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 17 de 
fevereiro de 2020 a 16 de fevereiro de 2021, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 808/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RICARDO SCHIMMING PEREIRA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
29 de julho de 2019 a 28 de julho de 2020, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 809/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RODOLFO JORGE RANGEL 
COUTINHO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 03 de junho de 2021 a 02 de junho de 
2022, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 810/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RODRIGO DA SILVA FIGUEIREDO, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2017 a 02 de junho de 2018, a partir 
de 01/07/2022
Portaria Nº 811/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RODRIGO LUIZ CALCATERRA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 14 
de março de 2020 a 13 de março de 2021, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 812/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RODRIGO MONTEIRO HEMÉTRIO, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
03 de junho de 2017 a 02 de junho de 2018, a partir 
de 04/07/2022.
Portaria Nº 813/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RODRIGO PEREIRA DA 
CONCEIÇÃO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 15 de abril de 2019 a 14 de abril de 
2020, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 814/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ROGÉRIO COUTINHO RÉGIS, 30 

dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de abril de 2017 a 31 de março de 2018, a partir de 
07/07/2022
Portaria Nº 815/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura RONNIE SILVEIRA KELBY, 30 dias 
de férias, referente ao período aquisitivo de 03 de 
junho de 2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 816/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura ROSANGELA VALÉRIA PESSANHA 
DE SALES SÁ, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 01 de abril de 2020 a 31 de março de 
2021, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 817/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura SAMIR ASSAD SALIM, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 20 de julho 
de 2020 a 19 de julho de 2021, a partir de 
04/07/2022.
Portaria Nº 818/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura SAULLO DE OLIVEIRA AMARAL, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de julho de 2019 a 30 de junho de 2020, a partir de 
04/07/2022
Portaria Nº 819/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura SILVANGELA TEIXEIRA DA SILVA, 
30 dias de férias, referente ao período aquisitivo de 
17 de julho de 2017 a 16 de julho de 2018, a partir de 
01/07/2022
Portaria Nº 820/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura SÍLVIA REGINA DE OLIVEIRA 
ARAÚJO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 20 de julho de 2020 a 19 de julho de 
2021, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 821/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura SUELI LOPES BENTO, 30 dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 03 de junho 
de 2020 a 02 de junho de 2021, a partir de 
01/07/2022.
Portaria Nº 822/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura TATIANA MARIA DE ARAÚJO 
PEGORARIO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 28 de abril de 2021 a 27 de abril de 
2022, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 823/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura TATIANA RANGEL FERREIRA, 30 
dias de férias, referente ao período aquisitivo de 01 
de março de 2020 a 28 de fevereiro de 2021, a partir 
de 18/07/2022
Portaria Nº 824/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura TEREZINHA DE FÁTIMA DOS 
SANTOS PACHECO, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 01 de julho de 2016 a 30 de 
junho de 2017, a partir de 04/07/2022
Portaria Nº 825/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
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desta Prefeitura  THEREZINHA FONTOURA DE 
MAGALHÃES, 30 dias de férias, referente ao 
período aquisitivo de 20 de fevereiro de 2021 a 19 de 
fevereiro de 2022, a partir de 05/07/2022
Portaria Nº 826/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura VERÔNICA DA SILVA PESSANHA 
MARINS, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 20 de julho de 2019 a 19 de julho de 
2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 827/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura VERÔNICA DE FÁTIMA FERREIRA 
MONTEIRO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 12 de julho de 2020 a 11 de julho de 
2021, a partir dos seguintes períodos: de 
11/07/2022 a 20/07/2022, de 05/09/2022 a 
14/09/2022 e de 12/12/2022 a 21/12/2022
Portaria Nº 828/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura VICENTE JOSÉ FERREIRA DE 
CARVALHO, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 06 de maio de 2019 a 05 de maio de 
2020, a partir de 01/07/2022
Portaria Nº 829/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura VIVIANNE OLIVEIRA VILLELA 
ROCHA, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 15 de abril de 2020 a 14 de abril de 
2021, a partir dos seguintes períodos: de 
18/07/2022 a 01/08/2022 e de 08/09/2022 a 
22/09/2022.
Portaria Nº 830/2022-CONCEDER a (o) Servidor (a) 
desta Prefeitura WASHINGTON LUIZ DOS SANTOS 
MANHÃES, 30 dias de férias, referente ao período 
aquisitivo de 10 de junho de 2020 a 09 de junho de 
2021, a partir de 04/07/2022

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
João Carlos Nunes Pereira

Secretário Municipal de Administração

Portaria nº. 0831/22, de 05 de julho de 2022
Art.1º Por força do Processo Administrativo nº 
1255/2022 fica concedida Licença Prêmio a 
servidora EMILIANA ESPIRITO SANTO DA LAPA 
pelo prazo de 03 (três) meses a partir de 
04/07/2022.
Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, tendo seus efeitos a partir de 
04/07/2022.

São João da Barra, 05 de julho de 2022
João Carlos Nunes Pereira

Secretário Municipal de Administração
Mat.585559-03

Portaria nº. 0832/22, de 05 de julho de 2022
A Prefeita Municipal de São João da Barra, no uso 
de suas atribuições legais, RESOLVE:

Art.1º- Exonerar, a Sra. Elvira de Oliveira Flor Pereira 
do cargo de Assessor, símbolo CC-5, junto à 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura
Art.2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, tendo seus efeitos a partir de 04 de julho 
de 2022.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
João Carlos Nunes Pereira

Secretário Municipal de Administração

Portaria nº. 0833/22, de 05 de julho de 2022
CONVOCAR para a posse, os candidatos abaixo, 
APROVADOS no Concurso Público 01/2019, para 
provimento das vagas havidas no Quadro dos 
Cargos Estatutários Permanentes da Prefeitura 
Municipal de São João da Barra-RJ, criadas através 
da Lei 890/2022.
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA POSSE
O Secretário Municipal de Administração da 
Prefeitura de São João da Barra, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pelo decreto 05/2019 
e nos termos do Artigo 37 da Constituição Federal, 
RESOLVE:
Art.1º- Tornar pública a convocação para a POSSE 
dos candidatos abaixo relacionados, devendo os 
mesmos se apresentarem na Secretaria M. de 
Administração, localizada na Rua Barão de Barcelos, 
nº 88, Centro, São João da Barra, no dia 07 de julho 
de 2022, às 15h para efetiva posse do Concurso 
Público da Prefeitura Municipal de São João da 
Barra.

Art.2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
João Carlos Nunes Pereira

Secretário Municipal de Administração

Portaria nº. 0834/22, de 05 de julho de 2022
CONVOCAR para a posse o Candidato abaixo, 
aprovado no Concurso Público nº 01/2019, para 
provimento das vagas havidas no Quadro dos 
cargos Estatutários Permanentes da Prefeitura 
Municipal de São João da Barra-RJ.
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA POSSE
O Secretário Municipal de Administração da 
Prefeitura de São João da Barra, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pelo decreto 05/2019 
e nos termos do Artigo 37 da Constituição Federal, 
RESOLVE:
Art.1º- Tornar pública a convocação para a POSSE 
do candidato abaixo relacionado, devendo o mesmo 
se apresentar na Secretaria M. de Administração, 
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Meio Ambiente
Marcela Nogueira Toledo

Obras
Alexandre Rosa Gomes

localizada na Rua Barão de Barcelos, nº 88, Centro, 
São João da Barra, no dia 07 de julho de 2022, às 
15h para efetiva posse do Concurso Público da 
Prefeitura Municipal de São João da Barra.

Art.2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
João Carlos Nunes Pereira

Secretário Municipal de Administração

Portaria nº. 0835/22, de 05 de julho de 2022
CONVOCAR para a posse o Candidato abaixo, 
aprovado no Concurso Público nº 01/2019, para 
provimento das vagas havidas no Quadro dos 
cargos Estatutários Permanentes da Prefeitura 
Municipal de São João da Barra-RJ. Vaga referente 
à vacância da Portaria 642/2022.
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA POSSE
O Secretário Municipal de Administração da 
Prefeitura de São João da Barra, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pelo decreto 05/2019 
e nos termos do Artigo 37 da Constituição Federa, 
RESOLVE:
Art.1º Tornar pública a convocação para a POSSE 
do candidato abaixo relacionado, devendo o mesmo 
se apresentar na Secretaria M. de Administração, 
localizada na Rua Barão de Barcelos, nº 88, Centro, 
São João da Barra, no dia 07 de julho de 2022, às 
15h para efetiva posse do Concurso Público da 
Prefeitura Municipal de São João da Barra.

Art.2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
João Carlos Nunes Pereira

Secretário Municipal de Administração

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO 030/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 875/2022
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de São João da 
Barra avisa aos interessados que fará realizar no dia 
19/07/2022, às 10 horas, a abertura da licitação na 
modalidade Pregão Eletrônico, do tipo MENOR 
PREÇO POR ITEM, que tem por objeto a 
AQUISIÇÃO DE UMA UNIDADE MÓVEL DE 

ESTERILIZAÇÃO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE 
(UMEES- TRAILER CASTRA MÓVEL) PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO NÚCLEO DE 
CONTROLE DE ZOONOSE (NCZ) DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, EM PARCERIA COM A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E 
SERVIÇOS PÚBLICOS, VISANDO O CONTROLE 
POPULACIONAL DE ANIMAIS ERRANTES E 
PERTENCENTES AOS MORADORES DE BAIXA 
RENDA NO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BARRA. 
Abertura das propostas e recebimento dos lances: 
a partir das 10 horas do dia 19 de julho de 2022, no 
endereço eletrônico: https://www.licitanet.com.br
Edital na íntegra: Em decorrência da pandemia do 
COVID-19, os editais serão retirados exclusivamente 
através dos seguintes endereços eletrônicos: 
https://www.sjb.rj.gov.br/licitacao; e
https://www.licitanet.com.br
Informações complementares através do telefone 
(22) 31999631 – ramal 400.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
Meiry Hellen de Andrade Amaral Almeida

Pregoeira

AVISO DE COTAÇÃO Nº 002/2022
Secretaria Municipal de Obras e Serviços
O Município de São João da Barra, Estado do Rio de 
Janeiro, através da Secretaria Municipal de Obras e 
Serviços, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que no período de 05 a 07 de julho 
2022 até às 17:59:59”, no âmbito do processo 
administrativo nº 2523/2022, estará recebendo via 
endereço eletrônico, compras@sjb.rj.gov.br, 
cotação de preços para a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO 
DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DA NOVA SEDE DA 
SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS DO 
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA BARRA/ RJ, 
seguindo as especificações e na forma descrita no 
Projeto Básico.
Mais informações sobre o presente aviso poderão 
ser obtidas pelo email: compras@sjb.rj.gov.br
O Projeto Básico e o modelo de proposta poderão 
ser retirados no endereço eletrônico, a saber:
https://saojoaodabarra-rj.portaltp.com.br/consult
as/documentos.aspx?id=263

São João da Barra/RJ, 05 de julho de 2022.
Alexandre Rosa Gomes

Secretário Municipal de Obras e Serviços
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Saúde
Arleny Valdes Arias

AVISO DE COTAÇÃO Nº 003/2022
Secretaria Municipal de Obras e Serviços
O Município de São João da Barra, Estado do Rio de 
Janeiro, através da Secretaria Municipal de Obras e 
Serviços, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que no período de 05 a 07 de julho 
2022 até às 17:59:59”, no âmbito do processo 
administrativo nº 2586/2022, estará recebendo via 
endereço eletrônico, compras@sjb.rj.gov.br, 
cotação de preços para a AQUISIÇÃO DE 
MOBILIÁRIO DE ESCRITÓRIO PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA NOVA SEDE DA SECRETARIA 
DE OBRAS E SERVIÇOS DO MUNICÍPIO DE SÃO 
JOÃO DA BARRA/ RJ, seguindo as especificações e 
na forma descrita no Termo de Referência.
Mais informações sobre o presente aviso poderão 
ser obtidas pelo email: compras@sjb.rj.gov.br
O Termo de Referência e o modelo de proposta 
poderão ser retirados no endereço eletrônico, a 
saber:
https://saojoaodabarra-rj.portaltp.com.br/consult
as/documentos.aspx?id=263

São João da Barra/RJ, 05 de julho de 2022.
Alexandre Rosa Gomes

Secretário Municipal de Obras e Serviços

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
AVISO DE CONVOCAÇÃO
REFERÊNCIA: Processo Administrativo nº 
4421/2021 - TP 003-2022
OBJETO: Contratação de empresa especializada 
para execução de obra de construção de 
infraestrutura no Parque de Exposições Manoel 
Rangel Peçanha, na sede – 1º distrito do município 
de São João da Barra-RJ, conforme especificações 
constantes do edital.
O município de São João da Barra/RJ, por meio da 
Comissão Permanente de Licitação, mediante 
solicitação do Secretário Municipal de Obras e 
Serviços, torna público, considerando a renúncia 
apresentada pela empresa vencedora PLANIPAES 
SERVIÇOS E EMPREENDIMENTOS LTDA ME do 
supracitado procedimento, descumprindo 
consequentemente os subitens 18.1 e 18.3 do 
instrumento convocatório, a saber, deixando de 
assinar o instrumento contratual, CONVOCA a 
licitante remanescente, de acordo com a ordem de 
classificação das propostas, TAVARES ANDRADE 
CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA ME, segunda 
colocada no certame, para assinatura do contrato 
do aludido procedimento.
Destaca-se que a contratação se dará nas mesmas 
condições propostas pelo primeiro classificado, 
inclusive quanto aos preços atualizados de 

conformidade com o ato convocatório, em respeito 
ao que preconiza o art. 64, parágrafo segundo da Lei 
8.666/93.

São João da Barra/RJ, 05 julho de 2022.
Edmar Jonas Serra Júnior

Presidente da CPL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO
Pregão – 021/2022 – Registro de Preço
Processo: 5285/2021
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE FRALDAS 
DESCARTÁVEIS, PARA ATENDER AS DEMANDAS 
ORIUNDAS DE PROCEDIMENTOS 
ADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS DESTA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
Empresas vencedoras e preços registrados:
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Transportes
Rodrigo Machado Correa

Prazo de Validade: 12 (doze) meses.
Obs. Este Instrumento não obriga o Município, a 
contratar os serviços nele registrados nem firmar 
contratações nas quantidades estimadas.
DATA DA ASSINATURA DA ATA: 27/06/2022.

São João da Barra, 05 de julho de 2022.
Arleny Valdés Arias

Secretária Municipal de Saúde

AVISO DE COTAÇÃO Nº 001/2022
Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito
O Município de São João da Barra, Estado do Rio de 
Janeiro, através da Secretaria Municipal de 
Transporte e Trânsito, torna público, para 
conhecimento dos interessados, que no período de 
05 de julho de 2022 a 07 de julho de 2022 até às 
17:59:59”, no âmbito do processo administrativo 
nº 2389/2022, estará recebendo via endereço 
eletrônico, cotação de preços para a AQUISIÇÃO DE 
PEÇAS PARA MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS TIPO 
AUTOMOTIVOS PERTENCENTES À FROTA 
MUNICIPAL E FUNDOS MUNICIPAIS, seguindo as 
especificações e na forma descrita no Termo  de 
Referência.
Mais informações sobre o presente aviso poderão 
ser obtidas pelo email: compras@sjb.rj.gov.br
O termo de referência e o modelo de proposta 
poderão ser retirados no endereço eletrônico, a 
s a b e r : 
https://saojoaodabarra-rj.portaltp.com.br/consult
as/documentos.aspx?id=263

São João da Barra/RJ, 05 de julho de 2022.
Rodrigo Machado Correa

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito
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DISPENSA DE LICITAÇÃO
HOMOLOGAÇÃO/ RATIFICAÇÃO
Contratada (o): MAIS VALIA CONSULTORIA LTDA;   
CNPJ: 22.687.467/0001-94
Processo Administrativo: 1013/2022;
Objetivo: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA GERIR E RENTABILIZAR OS 
FUNDOS DE CAIXA, REFERENTES AO INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE SÃO JOÃO DA BARRA 
– SJBPREV, A PROPORCIONAR AOS GESTORES A 
OPORTUNIDADE DE PLANEJAR, EXECUTAR E 
GERENCIAR OS INVESTIMENTOS DE FORMA 
EFICAZ E OBJETIVA ATRAVÉS DE UM SISTEMA 
ON-LINE POR 12 (DOZE) MESES.
Contratante: Instituto de Previdência Municipal de 
São João da Barra- SJBPREV;
Valor: R$ 3.191,88 (Três Mil, Cento e Noventa e Um 
Reais e Oitenta e Oito centavos);
Dotação Orçamentária: 25250912218192036;
Elemento Despesa: 33903500000;
Fonte: 00 Ficha: 0000009
Fundamentação Legal: Art. 24, inciso II, da Lei 
Federal 8.666/1993.

São João da Barra/RJ, 20 de junho 2022.
Renato dos Santos Timótheo

Diretor Executivo-SJBPREV-SJB

SJBPREV
PREVIDÊNCIA SOCIAL
São João da Barra - RJ
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