PROJETO DE LEI N°080/2018
LEI 574/2018
Dispbe sobre o Conselho Municipal de
Saneamento Béasico — CMSB e da outras
Providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Saneamento Béasico - CMSB, 6rgéo colegiado de
carater permanente, consultivo e deliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Servigos Publicos, com competéncia para dispor sobre a definicdo, a deliberacéo,
0 acompanhamento da execucgéo e o controle das acgdes dirigidas ao saneamento no ambito
municipal, principalmente quanto a politica e ao plano municipal de saneamento bésico.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Saneamento Basico:

| - discutir a proposta e as revisdes do plano municipal de saneamento basico;

Il - acompanhar e avaliar a implementacdo da politica municipal de saneamento basico e do
plano municipal de saneamento bésico;

Il - propor normas e acOes relativas a formulacdo, implantacdo e acompanhamento da
politica municipal de saneamento bésico, definindo prioridades e controlando as agdes de
execucgdo, assim como a captacao e aplicacdo de recursos;

IV - sugerir alteracdes na politica municipal de saneamento basico;

V - propor diretrizes para a formulacdo de projetos e de programas de aplicacdo dos recursos,
bem como seu acompanhamento, fiscalizagao e controle dessa aplicacgéo;

VI - articular-se com outros conselhos e comités existentes no Municipio e no Estado;

VII - monitorar e fiscalizar a prestacdo dos servigos de saneamento basico;

VIII - propor resolucdes e emitir pareceres, bem como, realizar estudos, pesquisas e
campanhas de divulgacao institucional voltadas ao saneamento;

IX - informar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servicos Publicos sobre todas as
decisbes tomadas pelo Conselho, quanto a investimentos e captacéo de recursos;

X - deliberar quanto ao uso, aplicacdo e prestacdo de contas dos recursos de Saneamento
Bésico;

XI - participar e acompanhar a elaboracdo, aprovacao e execucdo do PPA (Plano Plurianual),
LDO (Lei de Diretrizes Orcamentaria) e LOA (Lei Orgamentéria Anual), de modo a assegurar
que estejam contempladas no ciclo orcamentario as demais condicfes e exigéncias para



alocacdo de recursos para a eficiente prestacdo do servigo publico de saneamento basico; e
XII - aprovar e alterar o seu Regimento Interno, com quérum de dois ter¢os de seus membros
e publicado no Diério oficial do Municipio.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saneamento Basico tera a seguinte estrutura organizacional:
| - plenario;

Il - secretaria executiva,;

Il - cAmaras técnicas.

8 1° As atribuicdes, o funcionamento e as estruturas dos orgéos do Conselho seréo definidos
no Regimento Interno.

§ 2° O Conselho Municipal de Saneamento Basico sera presidido por conselheiro eleito entre
seus membros por maioria simples.

8 3° A secretaria executiva serd exercida pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Servicos Publicos.

§ 4° As camaras técnicas serdo instaladas para analisar assuntos especificos, previamente
definidos, tendo suas atividades entendidas como assessoramento técnico.

Art. 4° O Conselho Municipal de Saneamento Basico devera ser constituido por no minimo
08 (oito) membros titulares e igual numero de suplentes, assegurada a participacéo:

| — do titular dos servigos;

Il — dos 6rgdos governamentais relacionados ao setor de saneamento basico;

I11 — dos prestadores de servi¢os publicos de saneamento basico;

IV — dos usuarios de servicos de saneamento béasico; e

V — das entidades técnicas, organizacOes da sociedade civil e de defesa do consumidor
relacionadas ao setor de saneamento basico.

8 1° Em cumprimento ao inciso I, do caput, participara do Conselho como representante
titular dos servicos a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servigos Publicos.

8 2° Em cumprimento ao inciso |1, do caput, participardo do Conselho como representantes
governamentais:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

I1 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras e Servicos;

1l - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
tecnoldgico;

8 3° As demais categorias de representantes e entidades elencadas nos incisos Ill, IV e V do
caput, serdo eleitas em forum proprio, por processo democratico de escolha, a cada dois anos,



por convocacdo do Secretario Municipal de Meio Ambiente e Servigos Publicos, em
conformidade com as disposi¢Oes contidas no Regimento Interno.

8§ 4° O mandato dos representantes do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.
8 5° O afastamento ou substituicdo de entidade ou representante de que trata o § 3° sera
sempre efetuada em forum préprio e em consonancia com 0s principios e normas
estabelecidos no Regimento Interno.

8 6° Cada 6rgéo ou entidade indicara seu representante e respectivo suplente para compor o
Conselho Municipal, os quais serdo nomeados por Decreto do Poder Executivo Municipal.

8 7° A presidéncia do Conselho serd exercida por um de seus membros, indicado pelo
Conselho e nomeado por Decreto do Poder Executivo Municipal, para um mandato de 02
(dois) anos, permitida a reconducéo.

8 8° A escolha e indicagdo dos representantes de grupos da sociedade civil que ndo possuam
personalidade juridica propria deverdo ser realizadas em ato oficial, lavrado em ata, que
acompanharé o documento de indicagao.

8 9° Os conselheiros somente poderdo ser exonerados nos seguintes casos:

| - encerramento do mandato;

Il - a pedido;

I11 - por perda do vinculo com a entidade que representa, quando for o caso;

IV - por outros motivos previstos no Regimento Interno.

8 10 Havendo vacéncia de um dos cargos de titular ou suplente, o 6rgéo, entidade ou pessoa
devera indicar novo representante para cumprir o respectivo mandato.

Art. 5° O exercicio da fungdo de conselheiro no Conselho Municipal de Saneamento Bésico
ndo serd remunerado, sendo a participacdo considerada como relevante servico prestado ao
Municipio.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
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