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Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Sao Joiio da Barra

PROJETO DE LEI N° 014/2018

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL GERAL
ANUAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
EFETIVOS.

O PRESIDENTE DA CAAMRA MUNICIPAL DE S40,JOAO D4 BARRA FAZ SABER QUE
A CAMARA APROVOU E EUSANC]ONO E PROMULGO-A SEGUINTE LEI

¥

Art. 1° Fica O Podér Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial geral anual
de 5% ( cinco por cento) a partir de 1°. De margo de 2-018 aos sérvidores Municipis efetivos,
abrangendo atlvds, manvos e pensionistas, tomando como base de calculo os vencimentos do
mes de fevereiro de 7017

Paragrafo Unico —~ O réajuste ora autorizado caracteriza a revisﬁoﬁ geral anual prevista no
inciso X do artigo 37 da Constjtuigio Republica.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei corrcriio por conta de dotagdes orgamentarias
especifica de Pessoal Civil de cada érgio

Art. 3° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagsio, retroagindo seus efeitosa 1°.
De marco de 2018.

Ny e
1 Si
Vice Presidente

- 1. Secretario
naldo Gomeg de Souza
2 Secretario

Rua Bario de Barcelos, 88 — Altos — Tel.: (22) 2741-1301 — CEP 28200-000 — Sdo Jodo da Barra — RJ.




Estado do Rio de Janeiro

%=t CAmara Municipal de Sdo Jodo da Barra

COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQO E
FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER CONJUNTO

AQ PROJETO DE.LEI'N° 014/2018

As Comissdes Permarentes de Justica e Redagdo e
Finangas e Orgamento por seys membros infra-assinados .em reunido conjunia,
apreciando o Projeto de Lei 014/2018 de autoria do Poder Executivo, Que Concede
Reajuste Salarial Geral Anual aos Servidores Municipais Efetivos possui respaldo
constitucional nos.artigos 166 e 167 da Constituigdo da Republica.e no Artigo 210
da Constituicdo do.Estado do Rio de Janeiro, estando apto a matéria a ser colocada
em pauta na Sessdo Legislativa Ordindria para discussdo e vota¢do pelos Edis no
Plendrio desta Casa de Leis, e portanto somos FA VORAVEIS a sua aprovagdo, E
O PARECER.

&

Alex Sa

emjpro Finangas e Orgamento

Rua Bardo de Barcelos, 88 — Altos — Tel.: (22) 2741-1301 — CEP 28200-000 — Sdo Jodo da Barra—RJ.
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Estado do Rio de Janeiro

‘ Prefeitura de Sao Joao

Oficio n° /2018
Data: 20 de margo de 2018.

4 o Excelentissimo Senhor Presidente,

?

e
K\O\’L ?("'5‘ Encaminho, em anexo, o Projeto de Lei que “CONCEDE REAJUSTE
I SALARIAL GERAL ANUAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS EFETIVOS”, devidamente
acompanhado da respectiva Justificativa, razio pela qual concitamos os Nobres Vereadores a sua

aprovacgo, em cardter de urgéncia, nos termos do artigo 38 da Lei Orgénica do Municipio.

Apresento, ao ensejo, protestos de elevada estima e consideragao.
Atenciosamente,

Carla Maria Machado dos Santos
Prefeita de Sio Jodo da Barra

AO

EXCELENTISSIMO SENHOR

VEREADOR ALUIZIO SIQUEIRA FILHO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQ JOAO DA BARRA

CAMARA MUNICIPAL DE
SAQO JOAO DA BARRA-R.
PROTOCOLD

N° 39  Fls/s/
Livro &3 a3 13 1248

Funrc. Enmregado
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%4 Prefeitura de-Sao Joao da Barra

PROJETO DE LEI N° / 4 /2018, em 20 de margo de 2018

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL GERAL
ANUAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
EFETIVOS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BARRA, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sdo Jodo da
Barra aprovou e eu sanciono a presente Lel:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial geral
anual de 5% {cinco por cento), a partir de 1° de margo de 2018, aos Servidores
Municipais efetivos, abrangendo ativos, inativos e pensionistas, tomando como base
de célculo os vencimentos do més de fevereiro de 2017.

Paragrafo tinico. O reajuste ora autorizado caracteriza a revisdo geral anual prevista
no inciso X do artigo 37 da Constituigdo Reptblica.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotag@o orgamentaria
especifica de Pessoal Civil de cada 6rgéo.

Art. 3°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 1° de margo de 2018.

S3o Jodo da Barra/R]J, 20 de margo de 2018.

CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
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Prefeitura de-S3o Jodo da Barra

PROJETO DE LEI N° /2017, em 20 de margo de 2018

JUSTIFICATIVA

COLENDA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA

Tenho a honra de encaminhar para apreciagdo dos nobres
vereadores do Municipio de Sédo Joao da Barra, o presente projeto de lei.que
versa sobre a concessdo da revisdo geral anual dos servidores pUblicos
municipais do Poder Executivo (ativos, Inativos € pensionistas), em
cumprimento ao que determina a Constituigdo da Republica, que prevé em

seu artigo 37, inciso X:

“Art. 37. (...)

X - a remuneragio dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o §4° do art.39 somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegura revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem

distin¢cdo de indices”

Trata-se, assim, de comando constitucional a ser concretizado
quando 0 cendario orgame;ntério e financeiro do ente indica a viabilidade de
suporte do impacto financeiro decorrente, como € o caso do Municipio Sao
Jodo da Barra, eis que a despesa de pessoal em 2017 manteve-se no patamar
de 48,05% (conforme Relatorio de Gestdo Fiscal do 3° Quadrimestre de 2017),

ou seja, totalmente em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Além disso, com a aplicagdo do presente reajuste, os calculos
demonstram que a despesa de pessoal alcangaria, considerando a Receita
’ Corrente Liquida estimada pela Lei Or¢amentaria Anual de 2018, no patamar

de 51,12%, i.e., totalmente em conformidade com a Lei de Responsabilidade

Fiscal.




{Estado do Rio de Janeiro

W Prefeitura de Sdo Jodo da Barra

O percentual definido — 5% (cinco por cento) - decorreu da
aplicacdo do IGP-M/FGV, calculado mensalmente pela Fundagido Getulio
Vargas, no acumulado no periodo de margo de 2016 a fevereiro de 2018 (com
aproximacdo projetada para més de Margo), ou seja, os Ultimos 24 (vinte e
quatro) meses, no qual néo houve a referida revisdo geral, aplicando resultado

financeiro que pode ser suportado pelo erario municipal.

A proposta, além de concretizar a ordem constitucional,
também estabelece mais um reconhecimento ao funcionalismo publico, que
também sofre com a crise econémica atual, ressaltando que, desde o inicio da
atual gestdo, foi priorizada a pontualidade no pagamento da folha de pessoal e

encargos.

Assim, contando com a compreensdo dos ilustres edis na
andalise do presente Projetb de Lei, submeto o mesmo a apreciagdo desta
Colenda camara Municipal para aprovagao, em carater de urgéncia, a fim de
possa ser implementada para a folha de pagamento relativa & data base do

servidor.

Respeitosamente,

CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
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Prefeitura de Sao Joao da Barra

Oficio n’ /2018
Data: 20 de marco de 2018.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho, em anexo, o Projeto de Lei que “CONCEDE REAJUSTE
SALARIAL GERAL ANUAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS EFETIVOS”, devidamente

acompanhado da respectiva Justificativa, razdo pela qual concitamos os Nobres Vereadores a sua

aprovacéo, em carater de urgéncia, nos termos do artigo 38 da Lei Orginica do Municipio.

Apresento, a0 ensejo, protestos de elevada estima e consideragzo.
Atenciosamente,

Carla Maria Machado dos Santos

Prefeita de Sdo Jodo da Barra

AO
EXCELENTISSIMO SENHOR

VEREADOR ALUIZIO SIQUEIRA FILHO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA
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Estado do Rio de Janeiro

¥4 Prefeitura deSao Joao da Barra

PROJETO DE LEI N° /2018, em 20 de margo de 2018

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL GERAL
ANUAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
EFETIVOS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BARRA, no uso de suas
atribuicbes legais e constitucionais, faz saber que a Cdmara Municipal de Sdo Jodo da
Barra aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial geral
anual de 5% (cinco por cento), a partir de 1° de margo de 2018, aos Servidores
Municipais efetivos, abrangendo ativos, inativos e pensionistas, tomando como base
de célculo os vencimentos do més de fevereiro de 2017.

Paragrafo tnico. O reajuste ora autorizado caracteriza a revisdo geral anual prevista
no inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Republica.

Art. 2°, As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentéria
especifica de Pessoal Civil de cada 6rgdo.

Art. 3°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de margo de 2018.

Séo Jodo da Barra/R], 20 de margo de 2018.

CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
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Prefeitura de-Sao Jodo da Barra

PROJETO DE LEIN°® /2017, em 20 de margo de 2018

JUSTIFICATIVA

COLENDA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA

Tenho a honra de encaminhar para apreciacdo dos nobres
vereadores do Municipio de Sdo Joao da Barra, o presente projeto de lei que
versa sobre a concessdo da revisao geral anual dos servidores publicos
municipais do Poder Executivo (ativos, inativos e pensionistas), em
cumprimento ao que determina a Constitui¢do da Republica, que prevé em

seu artigo 37, inciso X:

“Art. 37. (...)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o §4° do art.39 somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegura revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem

distingao de indices”

Trata-se, assim, de comando constitucional a ser concretizado
quando o cendrio orcamentario e financeiro do ente indica a viabilidade de
suporte do impacto financeiro decorrente, como é o caso do Municipio Sao
Joéo da Barra, eis que a despesa de pessoal em 2017 manteve-se no patamar
de 48,05% (conforme Relatorio de Gestao Fiscal do 3° Quadrimestre de 2017),

ou seja, totalmente em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Além disso, com a aplicagao do presente reajuste, os calculos
demonstram que a despesa de pessoal alcancaria, considerando a Receita
Corrente Liquida estimada pela Lei Or¢amentaria Anual de 2018, no patamar
de 51,12%, i.e., totalmente em conformidade com a Lei de Responsabilidade

Fiscal.



O percentuai definido - 5% (cinco por cento) - decorreu da
aplicagdo do IGP-M/FGV, calculado mensalmente pela Fundacdo Getulio
Vargas, no acumulado no periodo de margo de 2016 a fevereiro de 2018 (com
aproximacido projetada para més de Margo), ou seja, os ultimos 24 (vinte €
quatro) meses, no qual ndo houve a referida reviséo geral, aplicando resultado

financeiro que pode ser suportado pelo erario municipal.

A proposta, além de concretizar a ordem constitucional,
também estabelece mais um reconhecimento ao funcionalismo publico, que
também sofre com a crise econdémica atual, ressaltando que, desde o inicio da
atual gestéo, foi prierizada a pontualidade no pagamento da folha de pessoal e

encargos.

Assim, contando com a compreensao dos ilustres edis na
analise do presente Projeto de Lei, submeto o mesmo & apreciagdo desta
Colenda camara Municipal para aprovacido, em carater de urgéncia, a fim de
possa ser implementada para a folha de pagamento relativa a data base do

servidor.

Respeitosamente,

CARLA MARJA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
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¢ Prefeitura de Sao Joao da Barra

Oficio n° /2018
Data: 20 de margo de 2018.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho, em anexo, o Projeto de Lei que “CONCEDE REAJUSTE
SALARIAL GERAL ANUAL AOS SERVIDORES MUNICIPAIS EFETIVOS”, devidamente
acompanhado da respectiva Justificativa, razdo pela qual concitamos os Nobres Vereadores a sua

aprovagao, em carater de urgéncia, nos termos do artigo 38 da Lei Organica do Municipio.

Apresento, ao ensejo, protestos de elevada estima e consideragéo.

Atenciosamente,

Carla Maria Machado dos Santos

Prefeita de Sio Jodo da Barra

AO
EXCELENTISSIMO SENHOR

VEREADOR ALUIZIO SIQUEIRA FILHO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA
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Prefeitura de:Sao Joao da Barra
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PROJETO DE LEI N° /2018, em 20 de margo de 2018

CONCEDE RFEAJUSTE SALARIAL GERAL
ANUAL AOS SERVIDORES . MUNICIPAIS
EFETIVOS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BARRA, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sdo Jodo da
Barra aprovou e eu sanciono a presente Let:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial geral
anual de 5% (cinco por cento), a partir de 1° de margo de 2018, aos Servidores
Municipais efetivos, abrangendo ativos, inativos e pensionistas, tomando como base
de célculo os vencimentos do més de fevereiro de 2017.

Paragrafo anico. O reajuste ora autorizado caracteriza a revisdo geral anual prevista
no inciso X do artigo 37 da Constituigdo Reptiblica.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
especifica de Pessoal Civil de cada érgao.

Art. 3°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 1° de marco de 2018.

Séo Jodo da Barra/R], 20 de margg.de 2018.

CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI N° /2017, em 20 de marco de 2018

JUSTIFICATIVA

COLENDA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA

Tenho a honra de encaminhar para apreciagdo dos nobres
vereadores do Municipio de Sao Jodo da Barra, o presente projeto de lei que
versa sobre a concessdo da revisdo geral anual dos servidores publicos
municipais do Poder Executivo (ativos, iInativos e pensionistas), em
cumprimento ao que determina a Constituicdo da Republica, que prevé em

seu artigo 37, inciso X:

“Art. 37. (...)

X - a remuneracgao dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o 84° do art.39 somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegura revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem

distingao de indices”

Trata-se, assim, de comando constitucional a ser concretizddo
quando o cenario or¢amentario e financeiro do ente indica a viabilidade de
suporte do impacto financeiro decorrente, como € o caso do Municipio S&o
Jodo da Barra, eis que a despesa de pessoal em 2017 manteve-se no patamar
de 48,05% (conforme Relatério de Gestao Fiscal do 3° Quadrimestre de 2017),

ou seja, totalmente em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Além disso, com a aplicacdo do presente reajuste, os calculos
demonstram que a despesa de pessoal alcancaria, considerando a Receita
Corrente Liquida estimada pela Lei Or¢camentaria Anual de 2018, no patamar
de 51,12%, i.e., totalmente em conformidade com a Lei de Responsabilidade

Fiscal.
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¥} Prefeitura de-Sao Joao da Barra

O percentual definido - 5% (cinco por cento) — decorreu da
aplicagdo do IGP-M/FGV, calculado mensalmente pela Fundagdo Getulio
Vargas, no acumulado no periodo de margo de 2016 a fevereiro de 2018 (com

i aproximacao projetada para més de Margo), ou seja, os ultimos 24 (vinte e

quatro) meses, no qual nao houve a referida revisao geral, aplicando resultado

financeiro que pode ser suportado pelo erario municipal.

A proposta, além de concretizar a ordem constitucional,
também estabelece mais um reconhecimento ao funcionalismo publico, que
também sofre com a crise econdmica atual, ressaltando que, desde o inicio da
atual gestéo, foi priorizada a pontualidade no pagamento da folha de pessoal e

encargos.

Assim, contando com a compreensdo dos ilustres edis na
analise do presente Projeto’ de Lei, submeto o mesmo a apreciagdo desta
Colenda camara Municipal para aprovacéo, em carater de urgéncia, a fim de
possa ser implementada para a folha de pagamento relativa & data base do

servidor.

Respeitosamente,

‘ Qoo

CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL



