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Lei n© 497/2017, de 13 de dezembro de 2017

Cria, na estrutura organizacional do Municipio de S0 Jodo da Barra, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnologico e dd
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA APROVOU E EU, PREFEITA DE SAO JOAO DA BARRA, SANCIONO E PROMULGO A
SEGUINTE LEI:
CAPITULOI - DISPOSICGES PRELIMINARES
Art.10. Fica criada, na estrutura organizacional do Municipio de Sdo Jodo da Barra, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Tecnoldgico, com respectivos 6rgaos e cargos na forma da presente lei.
Art.2°, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico tem o objetivo de promover a execucdo das politicas da
Administragdo Municipal nas areas de Desenvolvimento Econdmico, abrangendo setores do comércio, industria, porto, empreendedorismo e
trabalho e renda, e de Ciéncia e Tecnologia, incluindo fomento ao desenvolvimento do ensino profissionalizante e tecnoldgico, bem como as
atividades ligadas a politica energética de interesse do Municipio. R
CAPITULO II — COMPETENCIAS
Art.3°. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico:
I- estabelecer diretrizes para a atuacdo estratégica de politicas publicas nas areas comercial, industrial, portuaria, de empreendedorismo, de
trabalho e renda, cientifica, tecnoldgica, de desenvolvimento do ensino profissionalizante e tecnoldgico e de politica energética;
II- definir os objetivos para o conjunto de atividades de desenvolvimento econémico e tecnoldgico, vinculados a definicdo de agenda
positiva de acGes e de cronograma viavel para sua consecugao;
III- promover a integracdo com drgdos e entidades da Administracdo Municipal e de outras esferas governamentais e também dos setores
organizados da iniciativa privada, objetivando o cumprimento de atividades setoriais e a formacgdo de parcerias publico-privadas;
IV- promover contatos e relagGes institucionais com autoridades e organizacoes dos diferentes niveis governamentais;
V- promover o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico do Municipio de Sdo Jodo da
Barra;
VI- promover a atracdo e implantagao de novas empresas no Municipio de S3o Jodo da Barra;
VII- promover e/ou fomentar, com parcerias com a iniciativa privada ou com outras esferas governamentais, a atualizacdo tecnoldgica das
empresas existentes no Municipio de S3o Jodo da Barra, com énfase para microempreendedor individual e para as micro e pequenas
empresas;
VIII- promover e/ou fomentar pesquisas cientificas, voltadas para a melhoria da qualidade de vida, aumento da produtividade e outras
demandas e potencialidades da populacao de Sdo Jodo da Barra;
IX- promover as potencialidades econémicas do Municipio de S3ao Jodao da Barra, com énfase na criagdo e desenvolvimento de APL’s
(arranjos produtivos locais);
X- coordenar o processo de concessOes de areas publicas para investimentos de interesse do Municipio de Sdo Jodo da Barra,
especialmente no Distrito Industrial Municipal;
XI- promover o programa Casa do Empreendedor;
XII- atuar no fomento, assessoramento e desenvolvimento das Pequenas e Micro Empresas e dos Microempreendedores Individuais;
XIII- elaborar propostas e estudos de politicas de beneficios ficais para atrair investimentos para o Municipio de Sao Joao da Barra, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda;
XIV- promover o programa Balcdo de Oportunidades;
XV- promover programas de qualificacdo e capacitacdo profissional, especialmente voltadas paras as demandas identificadas nas areas
econémicas em desenvolvimento no Municipio de Sdo Joao da Barra;
XVI- celebrar parcerias com 6rgaos e instituicdes da area de desenvolvimento econémico e tecnoldgico, incluindo as atividades e projetos
relacionados ao ensino e formacao de aspecto tecnoldgico e profissionalizante;
XVII- fomentar e implantar parque tecnoldgico no Municipio de S3o Jodo da Barra;
XVIII- promover integracdo das politicas de desenvolvimento econ6mico com as estratégias de sustentabilidade desenvolvidas pelos
orgaos municipais, estaduais e federais de protecao do ambiente;
XIX- criar, apoiar e desenvolver instrumentos e mecanismos de promogdo da economia popular e solidaria no Municipio de Sdo Jodo da
Barra;
XX- atuar na captagdo de investimentos e na cooperacdo técnica e cientifica, em ambito nacional e internacional, visando ao
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e econdmico sustentavel do Municipio de Sdo Jodo da Barra;
XXI- desenvolver projetos de inclusdo digital e capacitagdo tecnolégica, bem como apoiar a modernizagdo e informatizagdo da gestdo da
Administragao Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragao;
XXII- realizar integragdo e relacionamento cooperativo com instituicdes integrantes do Sistema “S”;
XXIII- apoiar e integrar acbes com os 6rgdos publicos e instituicdes privadas atuantes na area de turismo, abrangendo a criacao e
promogdo de polos comerciais e gastrondmicos e a realizagdo de eventos que visem a divulgagdo e comercializagdo de produtos artesanais,
comerciais e industriais;
XXIV- elaborar base de dados contendo informagbes socioeconémicas relativas ao Municipio de Sdo Jodo da Barra, abrangendo dados e
projetos das atividades industriais, comerciais e de servigos, a serem avaliados e utilizados pelos diversos setores da iniciativa privada.
Paragrafo Unico. O planejamento e a execugdo das competéncias delineadas neste artigo serdo efetivados pelos 6rgdos setoriais da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico, conforme pertinéncia tematica com area de atuagao especifica ou por
delegagdo do Secretario Municipal, observando-se as disposicdes do Capitulo III da presente Lei.
CAPITULO III — ESTRUTURACAO E ATRIBUICOES
Art.49. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico compde-se dos seguintes orgaos:
I- Gabinete do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico;
II- Subsecretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico;
III- Superintendéncia Municipal de Comércio, Servigos e Empreendedorismo:
a) Geréncia da Casa do Empreendedor:



a.1) Divisdo do Programa de Apoio ao Microempreendedor Individual, Microempresa e Pequena Empresa;

a.2) Divisdo do Programa de Apoio aos Arranjos Produtivos Locais;

IV- Superintendéncia Municipal de Trabalho e Renda:

a) Geréncia de Qualificacdo Profissional;

b) Geréncia do Balcdo de Oportunidades;

V- Superintendéncia Municipal Portuaria e Industrial:

a) Coordenadoria Institucional;

b) Coordenadoria do Distrito Industrial Municipal;

VI- Superintendéncia Municipal de Petrdleo, Ciéncia e Tecnologia:

a) Geréncia de Relagdes Institucionais;

b) Geréncia de Ensino Técnico e Profissionalizante;

VII- Superintendéncia Municipal de Projetos Especiais e Captagdo de Recursos:

a) Geréncia de Captacao de Recursos;

b) Geréncia da Elaboracdo de Projetos.

Paragrafo unico. A organizagdo estrutural dos 6rgdos integrantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Tecnoldgico
fica definida pelo organograma constante do Anexo II da presente Lei.

Art.59°, Cabe ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico promover a execugao das politicas estratégicas na area
de desenvolvimento econdmico e de ciéncia e tecnologia, abrangendo:

I- elaborar e coordenar a execucdo do Plano Municipal Estratégico de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico;

II- definir e executar os programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

III- garantir a prestacdo de servicos municipais pertinentes a area de atuacao, de acordo com as diretrizes de governo;

IV- estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria;

V- estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para sua consecucao;

VI- promover a integracdo com érgdos e entidades da Administracao Municipal, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

VII- promover contatos e relagdes com autoridades e organizacoes dos diferentes niveis governamentais;

VIII- promover o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico do Municipio.

Paragrafo unico. As atribuigGes definidas neste artigo poderdo ser delegadas aos 6rgdos setoriais integrante da Secretaria, de acordo com
as areas setoriais de atuacdo, ou ainda ser executadas diretamente através da estrutura administrativa do Gabinete do Secretario Municipal.
Art.6°. Cabe ao Subsecretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico viabilizar internamente a execucao das politicas da
Administragdo Municipal na area de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico, através da adequada gestdo da estrutura e dos recursos
disponiveis, abrangendo:

I- substituir o Secretario Municipal em casos de afastamento ou auséncia ocasionais e representa-lo, conforme delegagdo, em reunides e
eventos oficiais;

II- coordenar as atividades das areas subordinadas de acordo com as diretrizes definidas para o 6rgdo;

III- assessorar 0 Secretario Municipal nas tomadas de decisdo e execugdo das agOes estratégicas da Secretaria;

IV- acompanhar e orientar a execucao de atividades, controlando o cumprimento das metas e cronogramas;

V- estabelecer e acompanhar padrdes de qualidade na execucdo de atividades;

VI- apresentar propostas de politicas setoriais, de programas, de projetos e de atividades para a sua execugdo;

VII- promover, com autorizacdo do Secretario Municipal, atos administrativos relativos a aquisicdo de produtos e contratacdo de servicos
necessarios para agoes da Secretaria, coordenando as necessidades de cada area setorial;

VIII- desempenhar outras atividades afins determinadas pelo Secretario Municipal.

Art.79. Cabe a Superintendéncia Municipal de Comércio, Servicos e Empreendedorismo as seguintes atribuicdes:

I- elaborar estudos e propostas prioritarias para promover a atracdo e implantagdo de novas empresas nas areas comercial, de servicos e
de empreendedorismo no Municipio;

II- promover apoio logistico, orientacdo estratégica e administrativa e atualizacdo tecnoldgica das empresas existentes no Municipio;

III- apresentar projetos alternativos para crescimento e desenvolvimento das micro e pequenas empresas do setor comercial e de servigos;
IV- implantar a Casa do Empreendedor;

V- promover e fomentar a organizacdo de arranjos produtivos locais, conforme agoes estratégicas do Municipio;

VI- promover parcerias e cooperacoes com a JUCERJA e SEBRAE;

VII- apoiar e fomentar desenvolvimento de polos comerciais e gastronémicos;

VIII- desempenhar outras fungdes afins.

Art.89. Cabe a Superintendéncia Municipal de Trabalho e Renda as seguintes atribuicoes:

I- fomentar o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de desenvolvimento nas areas de criacdo de postos de trabalho e de
projetos de criagdo ou aumento de renda;

II- executar programas permanentes de qualificacdo e capacitagdo profissional;

III- promover parcerias e cooperacdes com SENAC e SENAT;

IV- modernizar e ampliar do programa Balcdo de Oportunidades;

V- desempenhar outras fungdes afins.

Art.9°, Cabe a Superintendéncia Municipal Portuaria e Industrial as seguintes atribuigdes:

I- elaborar estudos e propostas prioritarias para promover a atracao e implantacdo de novas empresas na area industrial;

II- promover apoio logistico, orientacdo estratégica e administrativa e atualizagdo tecnoldgica das industriais de médio e pequeno porte
existentes no Municipio;

III- apresentar projetos alternativos para crescimento e desenvolvimento das micro e pequenas empresas do setor industrial e portuario;
IV- propor e coordenar as solucdes para atualizagdo da legislacdo, bem como a criacdo de infraestrutura basica para a implantacdo e
distritos industriais municipais;

V- coordenar o processo de concessdes de areas publicas para investimentos de interesse do Municipio;

VI- promover e ampliar a relagdo institucional com Porto do Agu, interagindo com outros érgdos municipais ou de outras esferas
governamentais, visando especialmente a facilitar atracdao de investimentos na area portuaria;

VII- desempenhar outras fungoes afins.

Art.10. Cabe a Superintendéncia Municipal de Petréleo, Ciéncia e Tecnologia as seguintes atribuigdes:

I- assessorar o Secretario Municipal nas areas de petrdleo e politicas energéticas, conforme estratégia de atuacdo do Municipio de S3o Jodo
da Barra;

II- efetuar estudos e projetos de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de atragdo de investimentos de interesse do Municipio;

III- providenciar convénios e contratos para desenvolvimento cientifico e tecnoldgico em areas de interesse do Municipio;



IV- acompanhar e propor acdes visando o incremento de receitas municipais decorrentes da exploracdo de petrdleo e outras fontes
energéticas;
V- fomentar pesquisas cientificas, voltadas para a melhoria da qualidade de vida, aumento da produtividade e outras demandas e
potencialidades da populagdao de Sdo Jodo da Barra;
VI- promover acoes em conjunto com instituicoes de ensino publicas e privadas para promover o ensino tecnoldgicos e profissionalizante,
especialmente para atendimento das demandas identificadas para desenvolvimento econémico e tecnoldgico do Municipio;
VII- desempenhar outras fungdes afins.
Art.11. Cabe a Superintendéncia Municipal de Projetos Especiais e Captacdo de Recursos as seguintes atribuices:
I- auxiliar e orientar o Secretario Municipal no desenvolvimento do conhecimento a respeito de recursos disponiveis para investimentos no
Municipio, de origens publicas e privadas;
II- idealizar projetos especiais para atragdo de investimentos em todas as areas de atuagdo estratégica do Municipio;
III- promover a captacdo de recursos publicos e privados para aplicacdo em projetos e programas municipais, abrangendo o
desenvolvimento econdmico e social do Municipio;
IV- desenvolver projeto de parcerias publico-privadas visando ao desenvolvimento econdmico e social do Municipio;
V- desempenhar outras fungdes afins.
Art.12. As Superintendéncias Municipais exercerdo suas atribuicoes diretamente e, conforme estratégia de desconcentracdo administrativa,
e por seus 6rgdos setoriais subordinados, de acordo com regimento interno da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Tecnoldgico.
§10°. As Superintendéncias Municipais atuardo, em conjunto ou separadamente, de acordo com as atribuicGes especificas, para realizagdo
de eventos oficiais de abrangéncias local, regional ou estadual, visando ao desenvolvimento e atracao de investimentos nas areas
estratégicas para desenvolvimento econdmico e tecnoldgicos do Municipio de S3o Jodo da Barra.
§29. Todo projeto, programa, evento ou atividade executada terd como diretriz prioritaria a inclusdo e desenvolvimento dos trabalhadores,
dos empreendedores e das micro e pequenas empresas locais. .
CAPITULO 1V — DISPOSICOES FINAIS
Art.13. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo relacionados no Anexo I desta Lei, com seus respectivos quantitativos e
padroes.
Art.14. No prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo da presente Lei, serd expedido ato regulamentar com a definicdo do
Regimento Interno da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico.
Art.15. Fazem parte integrante desta Lei os seguintes anexos: Anexo I - Cargos de provimento em comissdo criados; e Anexo II -
Organograma da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Tecnoldgico;
Art.16. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias previstas no orcamento do corrente ano
do Municipio de Sao Jodo da Barra, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial com recursos provenientes de
anulacgOes parciais e totais de saldos remanescentes de outras unidades orgamentarias.
Art.17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes contrarias.
Sdo Jodo da Barra, 13 de dezembro de 2017.
CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
PREFEITA



