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PROJETO DE LEI N°.030/2017

LEI 464/2017
Dispde sobre a reestruturacdo do Conselho
Municipal de Saude no Municipio de Sdo Jodo da
Barra e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA APROVA E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica reestruturado o Conselho Municipal de Saude do Municipio de Sdo Jodo da
Barra, 6rgdo colegiado, permanente, de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e
consultivo, composto por representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de
salde e usuarios, que atua na formulacéo de estratégias e no controle da execuc¢do da politica
de satde no ambito do Municipio, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

| - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de
forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

I11 - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Salde;

IV - atuar na formulacdo e no controle da execuc¢do da politica de saude, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicacdo aos setores
publico e privado;

V - definir diretrizes para elaboracdo dos planos de saude e deliberar sobre o seu conteldo,
conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos;
VI - anualmente deliberar sobre a aprovacao ou nao do relatério de gestao;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente,
justica, educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros;

VIII - proceder a revisao periddica dos planos de salde;

IX - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adocdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporacdo dos avancgos cientificos e tecnoldgicos na
area da Salde;

X - a cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor, das
respectivas esferas de governo, para que faca a prestacdo de contas, em relatorio detalhado,
sobre andamento do plano de salde, agenda da salde pactuada, relatério de gestdo, dados
sobre 0 montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
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periodo, bem como a producdo e a oferta de servicos na rede assistencial propria, contratada
ou conveniada, de acordo com a Lei Complementar no 141/2012.

XI - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacao e o funcionamento do Sistema
Unico de Satde do SUS;

XII - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as diretrizes dos
Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

XIII - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado mediante contrato ou
convénio na area de salde;

X1V - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observado o principio do processo de
planejamento e orcamento ascendentes, conforme legislacao vigente;

XV - propor critérios para programagao e execucgdo financeira e orcamentaria dos Fundos de
Saude e acompanhar a movimentacao e destino dos recursos;

XVI - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de recursos da
Salde, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e proprios do Municipio,
Estado, Distrito Federal e da Uni&o, com base no que a lei disciplina;

XVII - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas e
informac@es financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido
assessoramento;

XVIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servi¢os de salde e
encaminhar denlncias aos respectivos 6rgdos de controle interno e externo, conforme
legislacdo vigente;

XIX - examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu &mbito
a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servicos de saude, bem como apreciar
recursos a respeito de delibera¢6es do Conselho nas suas respectivas instancias;

XX - estabelecer a periodicidade de convocacao e organizar as Conferéncias de Salde, propor
sua convocacdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissao organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Salde correspondente, convocar a
sociedade para a participacao nas pré-conferéncias e conferéncias de salde;

XXI - estimular articulacdo e intercambio entre os Conselhos de Saude, entidades,
movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promocao da Saude;

XXII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de
satde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Sadde (SUS);

XXII1 - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacédo cientifica e tecnologica,
observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;
XXIV - estabelecer acdes de informacdo, educacdo e comunicacdo em saude, divulgar as
funcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisbes nos meios de
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comunicacgdo, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reunibes e dos
eventos;

XXV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social,
de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo Permanente para o Controle
Social do SUS;

XXVI - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicacdo, bem como setores
relevantes ndo representados nos conselhos;

XXVII - acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;
XXVIII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacéo para a
Saude no SUS;

XXIX - acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatério das plenarias dos
Conselhos de Saude; e

XXX - atualizar periodicamente as informacdes sobre o Conselho de Saide no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de

Saude (SIACS).

Art. 3° — O Conselho de Salde ser4 composto por 12 (doze) membros, representantes de
entidades e movimentos representativos de usuarios, dos trabalhadores da area de salde, do
governo e de prestadores de servicos de salde, sendo o seu presidente eleito entre os membros
do Conselho, em reunido plenéria, com a seguinte distribuicéo:

| - 06 (seis) representantes de entidades e movimentos representativos de usuarios;

Il - 03 (trés) representantes dos trabalhadores da area de saude atuantes no Municipio;

Il - 03 (trés) representantes de governo e prestadores de servi¢os privados conveniados ou
sem fins lucrativos, sendo 2 (dois) do governo e 1 (um) de prestadores de servicos privados na
area da saude conveniados, ou sem fins lucrativos.

8 1° - A cada titular do CMS corresponderd um suplente;

§ 2° - Sera considerada como existente para fins de participacdo no CMS a entidade
regularmente organizada, e que tenha participado da Conferéncia Municipal de Saude;

8 3° - Os representantes do poder publico serdo de livre escolha do Prefeito;

8 4° - Os representantes dos prestadores de servi¢os de saude serdo escolhidos em reunido
para qual todos serdo convocados;

8§ 5° - Os representantes dos trabalhadores da area de satde serdo escolhidos em reunido, para
qual serdo convocadas todas as categorias de profissionais de salde que trabalham no
municipio;

8 6° - Os representantes dos usuarios serdo escolhidos em reunido, para a qual serdo
convocados todos os sindicatos, associacfes de moradores, partidos politicos e outras
entidades representativas da sociedade.
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Art. 4° — Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Saude terdo suas
nomeac0es atraves de ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° — O Conselho Municipal de Saude reger-se-a pelas seguintes disposi¢cdes, no que se
refere a seus membros.

| - O presidente do CMS seré eleito entre seus pares, na primeira reunido apds a posse do
colegiado;

Il - O mandato da presidéncia sera de 2 (dois) anos, alternando-se entre 0 segmento dos
representantes dos usuarios e um dos outros seguimentos;

I11 - As fungdes, como membro do Conselho de Saude, ndo serdo remuneradas, considerando-
se 0 seu exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho, sem
prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa junto aos 6rgéos, entidades competentes
e instituices, o Conselho de Saude emitira declaragdo de participacdo de seus membros
durante o periodo das reunides, representacdes, capacitacdes e outras atividades especificas;
IV - O conselheiro, no exercicio de sua fungéo, responde pelos seus atos conforme legislacao
vigente;

V - Os membros do conselho serdo substituidos caso faltem, sem motivos justificados, a 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas no periodo de 01(um) ano;
VI - Os membros do conselho poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da entidade ou
autoridade responsavel, apresentada ao presidente do conselho;

VIl - As entidades, movimentos e instituicGes eleitas no Conselho de Saude terdo o0s
conselheiros indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas
entidades, movimentos e instituicbes e de acordo com a sua organizacdo, com a
recomendacéo de que ocorra renovacao de seus representantes;

VIl - Recomenda-se que, a cada eleicdo, os segmentos de representacdes de usuarios,
trabalhadores e prestadores de servigos, ao seu critério, promovam a renovacao de, no
minimo, 30% de suas entidades representativas;

IX - A representagdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relagdo aos demais
segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregéo ou de
confianca na gestdo do SUS, ou como prestador de servicos de salde ndo pode ser
representante dos(as) Usuarios(as) ou de Trabalhadores(as);

X - A ocupacdo de fungdes na area da salde que interfiram na autonomia representativa do
Conselheiro(a) deve ser avaliada como possivel impedimento da representacdo de Usuério(a)
e Trabalhador (a), e, a juizo da entidade, indicativo de substituicdo do Conselheiro (a);

XI - A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacdo do Poder
Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiros, ndo € permitida.

Art. 6° - O CMS teré seu funcionamento regido pelas seguintes normas:

| — O 6rgdo de deliberacdo maxima é o plenario;
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Il — As sessOes plenérias serdo realizadas ordinariamente a cada 30 (trinta) dias, e
extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou por requerimento da maioria dos
seus membros;

Il — Para a realizacdo das sessdes sera necessaria a presenca da maioria dos conselheiros, ou
seja, a metade mais um dos membros do CMS, que deliberara pela maioria dos votos dos
membros presentes;

IV — Cada membro do CMS terd direito a um Unico voto;

V — As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas nas resolucfes
necessarias ao funcionamento do CMS.

Art. 7° — A Secretaria Municipal de Salde prestard o apoio administrativo necessario ao
funcionamento do CMS.

Art. 8° — Para melhor desempenho de suas fun¢Ges, 0 CMS podera recorrer a pessoas e
entidades, mediante o0s seguintes critérios:

| — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria especializacdo para assessorar 0
CMS, em assuntos especificos;

Il — Poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades participantes do CMS e
outras instituicOes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
Art. 9° — As sessdes ordinarias e extraordinarias CMS, deverdo ter divulgacdo ampla e acesso
assegurado ao publico.

Paragrafo Gnico — As resolugbes do CMS e os temas tratados em plenaria e nas comissfes
deverdo ser amplamente divulgados.

Art. 10 - O CMS atualizard o seu regimento interno, preferencialmente no prazo de 60
(sessenta) dias apds a promulgacao desta Lei.

Art. 11 - O CMS é autbnomo, soberano e independente em suas decisbes, observados 0s
limites desta lei.

81° - Cabe ao Conselho Municipal de Saude deliberar em relagdo a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal.

§ 2° - O Conselho Municipal de Salude contara com uma secretaria executiva coordenada por
pessoa preparada para a funcdo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao
Plenério do Conselho, que definira sua estrutura e dimenséo.

83° - O Conselho Municipal de Saude decide sobre o seu orgamento.

§ 4° - O Plenario do Conselho Municipal de Saude se reunira, no minimo, a cada més e,
extraordinariamente, quando necessario, e terd como base o seu Regimento Interno. A pauta e
o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, excetuados os casos urgentes, devidamente justificados.

8 5° - As reunides plenarias do Conselho Municipal de Salde séo abertas ao publico e deverao
acontecer em espacos e horarios que possibilitem a participacdo da sociedade.
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8 6° - O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuicGes mediante o funcionamento do
Plenério, que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei no 8.080/90, instalara
outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para acdes transitdrias. As
comissOes poderdo contar com integrantes ndo conselheiros.

§ 7° - O Conselho Municipal de Saude constituira uma Mesa Diretora eleita em Plenério,
respeitando a paridade expressa nesta Lei.

8 8° - Qualquer alteracdo na organizagdo dos Conselhos de Saude preservara o que esta
garantido em lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, com
quérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo
gestor da esfera correspondente.

8 9° - 0 Conselho Municipal de Saude, com a devida justificativa, buscara auditorias externas
e independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS.

§ 10 - o Pleno do Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se por meio de resolucdes,
recomendacdes, mocdes e outros atos deliberativos.

8 11 - As resolugdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo Chefe do Poder Constituido
em cada esfera de governo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-se Ihes publicidade oficial.
Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologada a resolugdo e nem enviada
justificativa pelo Gestor ao Conselho de Saude com proposta de alteracdo ou rejeicdo a ser
apreciada na reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho de Salde podem buscar
a validacdo das resolucdes, recorrendo a justica e ao Ministério Publico, quando necesséario.
Art. 12 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, dentre elas a Lei Municipal 28, de 08 de novembro de 1991.

S&o Jodo da Barra, 26 de julho de 2017.

CARLA MARIA MACHADO DOS SANTOS
- PREFEITA -



