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Estado do Rio de Janeiro

j Camara Municipal de Sdo Jodo da Barra
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PROJETO DE LEI N° '001/2016.

REDUZ EM 10% (DEZ POR CENTO) O VALOR DOS
CARGOS DEMPROVIMENTO EM COMISSAO E DAS
FUNCOES GRATIFICADAS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL ( ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA), DO
SUBSIDIO DO PREFEITO, VICE PREFEITO FE
SECRETARIOS MUNICIPAIS, BEM COMO  DAS
GRATIFICACOES PAGAS A QUALQUER TITULO AOS
SERVIDORES PUBLJCOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL (ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA)
EXCETUADAS AQUELAS PREVISTAS NO ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS (LEl MUNICIPAL
210/2012). !
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O Presidente da Cdmara Municipal de Sao-Jodo da Barra faz saber que a CAmara aprovou e i
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reduzido em 10% (dez por cento) o Oailor do vencimento dos cargos de

provimento em comissio e das fungdes gratlﬁcadas do Poder Executivo Municipal
(Administragdo Direta e Indireta), *do subsidio do Pr?felto Vice Prefeito e Secretérios
Municipais, bem como das gratificacbes pagas a qualquer titulo aos servidores publicos do
Poder Executivo Mummpal ( Administraggio Direta e Indlreta excetuadas aquelas previstas
no Estatuto dos Servidores Pabli¢os’ Municipais (Lei Mun}mp 210/2012)

o C :

Art. 2° Esta Lei entra em vigor a partir do primeiro dia do més subsequente ao da data de sua
publicagiio, revogadas as disposi¢des em contrario.

de jageifo de 2016.
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Jonas Gomes de Oliveira

VlCe Presidente 1°. Secretario

B ranquig Aﬁas de Freitas

2°. Secretario
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Estado do Rio de Jansiro

: Cdmara Municipal de Sao Jodo da Barra

COMISSf&O PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO E FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER

e«e?“igROJETO DE LEI N° 001/2016
95‘

A Comissdo Permanente de Justica e Redag¢do e
Finangas e Orgamento, por seus membros infra assinados, em reunido
conjunta, apreciando o Projeto de Lei n° 00142016, de autoria do Poder
Executivo que Reduz 10% (dez por cento) o valor do vencimento dos cargos
de provimento em comissdo e das fungdes gratzj{ cadas do Poder Executivo,
do subsidio do Prefeito, Vice Prefeito e Secretdtios Municipais, bem como
das gratificagbes pagas a qualquer titulo aos sepvidores publicos do Poder
Executivo Municipal ( Adwiinistrag¢do Direta e Indzreta) excetuadas aquelas
previstas no Estatuto dos. Servidores Publicos: Municipais (Lei Municipal
210/2012) vem oferecer Parecer FAVORAVEL a_aprovagdo da matéria em
epigrafe, entendendo estar a mesma bem redigido e dentro da formalidades
legais E O PARECER.

Sala das ché.;soes 76 ]ane:;lo de 2016
ie
P .,

dfo da zlva

_Relator Justzg:a e Redagao

s

Franquis Areas de [Freitas

Presidente Financas e Or¢amento

= «
Joﬁomes de Oliveira

Relator Finangas e Or¢amento

eI T .
Franquis Areas de Freitas

Membro Finangas e Or¢amento
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BXEstado do Rio de Janeiro

§ Prefeitura de Sao Joao da Barra

0\ CAMARA MUNICIPAL DE
0 SAO JOAO DA BARRA-RJ
A PROTOCOLD
\ Oficio n°_O06 /2016 Ne O0F  Fls {7
Data: 13 de janeiro de 2016. ‘ Livio_d2 Dam /4l / | 2/6
Assunto:_Encaminha Projeto de Lei as 46 3o0hs

Func. E {73 BRHE Rerreira

Secrefario de Mesa
Camara Mimicipal de $30 Jodo da Bamra - RJ

Mat, 00281
Encaminho, em anexo, o Projeto de Lei que "Reduz em 10% (dez por

cento) o valor do vencimento dos cargos de provimento em comissdo e das fungdes
gratificadas do Poder Executivo Municipal (Administrag@o Direta e Indireta), do subsidio
do Prefeito, Vice-prefeito e Secretdrios Municipais, bem como das gratificacdes pagas a
qualquer titulo aos servidores publicos do Poder Executivo Municipal (Administragdo
Direta e Indireta), excetuadas aquelas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei Municipal 210/2012).”, devidamente acompanhado da respectiva
Justificativa, razdo pela qual concitamos os Nobres Vereadores a sua aprovagio, em carater

~

de urgéncia, nos termos do artigo 38 da Lei Organica do Municipio.

M /%S”E’ MMi‘&( DE SOUZA

Prefeito de Sao Jodo da Barra
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EXCELENTISSIMO SENHOR
VEREADOR ALUIZIO SIQUEIRA FILHO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA



B Estado do Rio de Janeiro _ .
L Prefeitura de Sao Joao da Barra

Projeto de Lei n° & 1/201 6.

Reduz em 10% (dez por cento) o valor do
vencimento dos cargos de provimento em
comissdo e das fungdes gratificadas do Poder
Executivo Municipal (Administragio Direta e
Indireta), do subsidio do Prefeito, Vice-prefeito e
Secretarios Municipais, bem como das
gratificagdes pagas a qualquer titulo aos
servidores publicos do Poder Executivo
Municipal (Administracio Direta e Indireta),
excetuadas aquelas previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal
210/2012).

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA APROVA E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica reduzido em 10% (dez por cento) o valor do vencimento dos cargos de
provimento em comissio e das fungdes gratificadas do Poder Executivo Municipal
(Administragdio Direta e Indireta), do subsidio do Prefeito, Vice-prefeito e Secretarios
Municipais, bem como das gratificagdes pagas a qualquer titulo aos servidores piblicos do
Poder Executivo Municipal (Administragio Direta e Indireta), excetuadas aquelas previstas no
Estatuto dos Servidores Ptblicos Municipais (Lei Municipal 210/2012).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor a partir do primeiro dia do més subsequente ao da data de sua
publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sao Jodio da Barra, 13 de janeiro de 2016.
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Prefeito de Sao Jodo da Barra




Wl Estado do Rio de Janeiro -
3 Prefeitura de Sao Jodo da Barra

JUSTIFICATIVA
Colenda Cémara,

Encaminho & Egrégia Camara de Vereadores, para apreciagdo dos nobres Edis, o incluso
Projeto de Lei que "Reduz em 10% (dez por cento) o valor do vencimento dos cargos de
provimento em comissdo e das fungdes gratificadas do Poder Executivo Municipal
(Administragdo Direta e Indireta), do subsidio do Prefeito, Vice-prefeito e Secretdrios
Municipais, bem como das gratificagdes pagas a qualquer titulo aos servidores piblicos do
Poder Executivo Municipal (Administragdo Direta e Indireta), excetuadas aquelas previstas

no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal 210/2012)”.

Na atual conjuntura de crise econdmica e queda na arrecadagfo, o Poder Executivo Municipal
de S#o Jodo da Barra, mostrando compromisso com a populagdo e com as contas piblicas,
visando manter o equilibrio entre a receita e despesa do' Municipio, decide propor ao Poder
Legislativo Municipal, via Projeto de Lei, a reducéio, em 10% (dez por cento), do valor do
vencimento dos cargos de provimento em comissdo e das fungdes gratificadas do Poder
Executivo Municipal (Administragdo Direta e Indireta), do subsidio do Prefeito, Vice-prefeito
e Secretarios Municipais, bem como das gratificacdes pagas a qualquer titulo aos servidores
publicos do Poder Executivo Municipal (Administragio Direta e Indireta), excetuadas aquelas

previstas no Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais (Lei Municipal 210/2012).

Tal medida visa manter o equilibrio das contas publicas (diante do cenério de queda na
arrecadacio), preservar os investimentos nas 4reas de satde, educacéio e assisténcia social,
além de assegurar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e garantir o pagamento

de todos os servidores (inclusive efetivos) em dia.

Assim, resta clara e comprovada a urgéncia, importincia e necessidade desta medida, no
intuito de preservar integridade financeira do Municipio, razdo pela qual encaminho, EM
CARATER DE URGENCIA, o mencionado Projeto de Lei, nos termos do art. 38 da Lei

Orgénica do Municipio.

S#o Jodo da Barra, 13 de janeiro de 2016.
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Prefeito de Sdao Jodo da Barra



