Camara Municipal de Sao Jodo da Barra

Exercicio de 2&/3

1A
Q)«\‘“\?p\

’ Assunt@/}//r&’é 52&@ o) @a/ctuj c/or/_%a‘favw’) Ca

’ /)Ou’n//‘(}/a/c/a ‘/u/e-rzc).s /;Qq/db'hCuA /’Penfzanpmré_s Wa(m

\ ol Wum’m/'/a// A @4% (/2,%(-42”024

, Projeto de Lei N°_ 057 Lo/3
Projeto de Lei N° ) Coecubis




" Estado:do. Rio de Janeird

Camara Municipal de Sao Jodo da Barra
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“DISPOE  SOBRE A CRIACAO DO
PROGRAMA MUNICIPAL DE TURNOS
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O Presidente da Camara ‘Municipal de S3o Jodo da Barra faz saber que a Camara aprovou e eu
promurgo a scgumte Lei: |

‘_ % 4:j # n "w -
\rt 1" Fxca o Poder Executivo Municipal autorizddo a realizdr turnos remunerados adicionais

cfe 8 (01;0) & 12 (doze) ‘horas na Guarda Civil Mumc1pal visando suprir necessidades
temporarias e espe01ﬁcas definidas pelo Comandante ou Subcomandante da Guarda Civil

r

Municipal, nos se[,umfes moldes: :

I — O programa emq questdo consistira na realizag¢dio de turno I‘adicional de 8 (6ito). e 12 (doze)
* horas de servigo;

I1 — O GCM que participar do Programa ndo podera realizar mais de 10 (dez) turnos

adicionai$ de 08 horas ou’07 (sete) turnos adicionais de 12 horas, a cada 30 (trinta) dias de

trabalho;

[l — O GCM deyera ter um intervalo minimo de 08 (oito) horas de repouso apds sair e para

. : L .
‘retornar 40 servigo, ressalvadas as cofivocagBes excepcionais expedidas pelo Comandante da
. Guarda R
e o IRET O GCM partfmpante do prograrna ndo gozard de qualquer vantagem em relacdo aos

N
cfemaxs, anldas* Cwis Mumupais tais como: preferéncia em escala, dispensa, troca de
seryigo é gozo de férias; ~

V-0 GCM que estiver-a dlsposu;ao de ‘Orgao fora da corporagéo, ou cedido, ainda que a
interesse do Municipig, ndo poderd participar do Programa

Vi-A part-r do momento em que 0 GCM manifestar volurtariamente interesse em participar
do* programa ¢ for escalado para tal, se dbriga a executar o servigo, salvo motivo-de forca

maior, devidamehte justificado.
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M participago dos guardas Civis Municipais no programa de turnos adicionais sera
voluntaria, sem prejmzo das fungBes, atividades e carga horaria que o Guarda exerce na
Guarda Civil Mummpal devendo a mscn(;ao preencher os segumtes requisitos:
I- Estar lotado e grit éfetxvo exerticio na Guarda Civil Muni cijpal
II - Estar apfo, sem resmg:ao € com comportamento no mm‘xmo BOM, o que serd definido
pelo Comandarife ou Subqomangiante da Guaida Civil Mummpal.
Art. 3° - Nio puu!q';i Qﬁu_iqigu;_r du Programa de turnos adic§011ais 0 GCM que se enquadrar

- ,pn’i'ﬂq?!%u‘:cf giajsxﬁtg_a,‘;?es,fl?aixqg .
I- Que tiver sido . pinido, enquanto estiver cumprindo a pumgao disciplinar;
I - Que estiver ‘em gozo de licenga para tratamento de [saude ou de pessoa da familia,
tratamento de hcqng:a partxcular ou patérnidade/maternidade;
T - Afastar—se do servng;o por mais de 72 .(setenta e. duas) horas no periodo de 30 (trinta)
dias, ou mais de 144 (cento e quarenta e quatro) horas no Lenodo de 180 (cento ¢ oitenta)
- dias, exceto em caso de férias regulamentares;
IV — Passar a ostentar comportamento inferior a “BOM”, a critéric do Comandante ou
. subcomandante da Guarda Civil Municipal.

Art. 4° - A selecdo dos guardas civis municipais para a realizagio dos turnos remunerados
adxcmnals serd feita a cargo do ‘Comandante da Guarda Cl\;ll Municipal ou, na sua auséncia,
pelo Subcomandante da Guarda Civil Municipal, com bas«ﬁ sempre na lista de inscritos para
- participar vo]untanamente do programa, bem como respeitando os requisitos previstos nesta
Lei ou e evefitual Decreto que a regulamente, desde que haja necessidade dos Turnos
’Adicifmzais,_b@m ¢omo disponibilidade financeira e org:amenl’téria para tal.

Art. 5° - O Guarda Ciyil Municipal participante do programa de turnos adicionais percebera
gratificagio .com. a dendminacdo  de. GRATI}tCACAO ESPECIAL,  POR
PART{CIPACAO {GEP), quando cumprii turno adiciopal de servigo, com os seguintes
valores:

I-RS, 13 ,00 (treze reais) por hora trabalhada totalizando:

a)-R$ 156, 00 (cento e cinquenta e seis reais) por turno de 12 horas adicional;

b) - R$ 104,00 (cento e quatro reais) por turno dc 08 horas ad:c:ona!
-2.
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Mespondera por falta disciplinar o GCM participaste cfo Programa que:
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-

. [ - Assumir 0 Servigo, dgpois do hordrio previsto;
- I~ AUSentar-sb do, Tocal* de §e1;vxgo durante o turno;
HI- Salr dd ser\/u;o an.tes da rendlc;ao e/’ou do horgrio previsto;i
LV POrtar-sc £ desacordo com o prev;sto paraa reglizagéo dp servigo;

V- Nos demaxs €asos em qué’ for cd’n%tatada conduta incompativel com ‘0 exercicio da
rw f.f.! BTy r o 1

[.

} profissio.
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Art. 7° - O ‘GCM! que, d& qualquer forima, tentar burlar a regulamenta(;ao do Programa, serd
automatxcamente suspeso do inesmo,; além de responder pdr falta dxsmplmar na forma do

i-
'u

l Estatutd dos Serv1dores Pubhcos do Mumcxplo {

i

] DA COMISSAQ INTERNA DE GESTAO

Art..8° = A comissio ¢ diretamente subordinada a6 Comandante da Guarda Civil Municipal,
tendo a seguinte corqpogiqﬁo:’ "

I - Gestor ~ Comardante e/ou Subcomandante da GCM; .

II-F 1sca] Inspetor elou Submspetor,

I - Responsavel por escala a cnterlo do Comando da GCM

- |

Art.9° - COMPETE A COMIS‘SAO:
-1~ Fiscalizar a execiigdo do Programa; '

11 — Reportar a0 Cemandante e/ou Subcomandante da Guarda qualquer irregularidade;

I - Reprieter, déntro do prazo que for estabelecido a plahllha mensal, com os GCM que
- trabatharath no ?rograma, deta‘lhando duantidade de horas trabalhadas, e valores a serem

recebidos por ca’da um; .

IV — Elaborar- conjumamente com o Comandante e/ou Subcomandante da, Guarda, os planos

de trabalho a serem desenvolvidos. X
Art. 10° - E obngatono o uso do bragal que identificara qup o GCM se encontra escalado no
Programa de Tumos -Adicionais. ' ‘
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Senhor Presidente,

Encaminho, em anexo, o Projeto de Lei que "DISPOE SOBRE A
CRIACAO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE TURNOS ADICIONAIS NA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, devidamente acompanhado

da respectiva Justificativa, razfo porque concitamos os Nobres Vereadores a sua

aprovagiio, em cardter de urgéncia, nos termos do artigo 38 da Lei Orgénica do

Apresento, ao ensejo, protestos de elevada estima ¢ consideragao.

&
0&9.\.. Atenciosamente,
0’7
B ¢ ] (0
& JOSE AMARO JTARTINS DE SOUZ y/
Prefeito defSAo Jodo da Barra 6 \ A\
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EXCELENTISSIMO SENHOR

VEREADOR ALUIZIO SIQUEIRA FILHO ) )
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BARRA




% Prefeitura de Sao Joao da Barra

JUSTIFICATIVA
Colenda Cimara,

Encaminho a essa Egrégia CAmara de Vereadores, para apreciagdo dos nobres
Edis, o incluso Projeto de Lei que "DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE TURNOS ADICIONAIS REMUNERADOS NA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Justifica-se a aprovagio do presente projeto de Lei, posto que é muito
interessante para a Municipalidade ter a possibilidade de aproveitar um dos dias de folga dos
guardas civis municipais para a realizagio de turnos adicionais de trabalho, no intuito de

suprir necessidades eventuais e temporarias no ambito do Municipio de S#o Jodo da Barra.

Vale ressaltar que a participagdo no programa de turnos adicionais sera
facultativa e voluntéria, bem como que os guardas que desejarem participar do programa

sempre terdo descanso minimo de 08 (oito horas) antes de retornarem ao servigo.

. Com o presente programa, a Guarda Civil Municipal terd a oportunidade de
melhor aproveitar e escalar os Guardas Civis Municipais para eventos especificos que
demandam a presenga de maior numero de guardas (desde que haja disponibilidade financeira
¢ orcamentaria para tal) razdo pela qual a presente matéria possui grande importancia para a

Municipalidade.

£
'k @i Estado do Rio de Janeiro
Diante do exposto, contando com a costumeira aprecia¢io dos Nobres Edis,

neste caso, em_cariter de urgéncia, nos termos do artico 38 da Lei Orginica do

Municipio, aguardo manifestagio dessa Egrégia Cdmara Legislativa com relagfio a este

projeto de Lei, renovando, neste ensejo, minhas expressdes de apreco e consideragéo.

S&o Jodo da Barrg, 25 de junho de 2013.

JOSE AMAR RTINS DE SOUZA

Prefeito fle Sdo Jodo da Barra
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Prefeitura de Sao Joao da Barra

PROJETO DE LEIN° _, E 'i /2013

«DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
PROGRAMA MUNICIPAL DE TURNOS
ADICIONAIS REMUNERADOS NA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAC JOAO DA BARRA APROVA E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar turnos remunerados adicionais
de 8 (oito) e 12 (doze) horas na Guarda Civil Municipal, visando suprir necessidades
temporérias e especificas definidas pelo Comandante ou Subcomandante da Guarda Civil
Municipal, nos seguintes moldes:

I — O programa em questdo cons:stird na realizagdo de turno adicional de 8 (oito) e 12 (doze)
horas de servigo;

Il — O GCM que participar do Programa ndo podera realizar mais de 10 (dez) turnos
adicionais de 08 horas ou 07 (sete) turnos adicionais de 12 horas, a cada 30 (trinta) dias de
trabalho;

III — O GCM devera ter um intervalo minimo de 08 (oito) horas de repouso apés sair € para
retornar ao servigo, ressalvadas as convocagdes excepcionais expedidas pelo Comandante da
Guarda;

IV — O GCM participante do programa ndo gozard de qualquer vantagem em relagdo aos
demais Guardas Civis Municipais, tais como: preferéncia em escala, dispensa, troca de
servico e gozo de férias;

V — O GCM que estiver & disposi¢do de Orgiio fora da corporagio, ou cedido, ainda que a
interesse do Municipio, ndo podera participar do Programa;

VI — A partir do momento em que o GCM manifestar voluntariamente interesse em participar
do programa, e for escalado para tal, se obriga a executar o servigo, salvo motivo de forga
maior, devidamente justificado. '
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Harticipagio dos guardas Civis Municipais no programa de tumos adicionais sera
voluntdria, sem prejuizo das funcdes, atividades e carga horéria que o Guarda exerce na
Guarda Civil Municipal, devendo a inscrig#o preencher os seguintes requisitos:

I — Estar lotado e em efetivo exercicio na Gurada Civil Municipal;
II - Estar apto, sem restri¢do, e com comportamento no minimo BOM, o que seré definido
pelo Comandante ou Subcomandante da Guarda Civil Municipal.

Art. 3° - Ndo poder4 participar do Programa de turnos adicionais o GCM que se enquadrar
em qualquer das situagdes abaixo:

I - Que tiver sido punido, enquanto estiver cumprindo a puni¢do disciplinar;

II — Que estiver em gozo de licenga para tratamento de satide ou de pessoa da familia,
tratamento de licenga particular ou paternidade/maternidade;

III — Afastar-se do servigo por mais de 72 (setenta e duas) horas no perfodo de 30 (trinta)
dias, ou mais de 144 (cento e quarenta ¢ quatro) horas no periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, exceto em caso de férias regulamentares;

IV — Passar a ostentar comportamento inferior a “BOM?”, a critério do Comandante ou
subcomandante da Guarda Civil Municipal.

Art. 4° - A selegiio dos guardas civis municipais para a realiza¢éo dos turnos remunerados
adicionais sera feita a cargo do Comandante da Guarda Civil Municipal ou, na sua auséncia,
pelo Subcomandante da Guarda Civil Municipal, com base sempre na lista de inscritos para
participar voluntariamente do programa, bem como respeitando os requisitos previstos nesta
Lei ou em eventual Decreto que a regulamente, desde que haja necessidade dos Turnos
Adicionais, bem como disponibilidade financeira e orgamentaria para tal.

Art. 5° - O Guarda Civil Municipal participante do programa de turnos adicionais percebera
gratificagdio com a denominagic  de GRATIFICACAO ESPECIAL POR
PARTICIPACAO (GEP), quando cumprir turno adicional de servigo, com os seguintes

valores:

I-R$ 13,00 (treze reais) por hora trabalhada totalizando:
a) - R$ 156,00 (cento e cinquenta seis reais) por turno de 12 horas adicional;
b) - R$ 104,00 (cento e quatro reais) por turno de 08 horas adicional.

-2-
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pondera por falta disciplinar o GCM participante do Programa que:

I — Assumir o servigo depois do horério previsto;

II- Ausentar-se do local de servigo durante o turno;

1I- Sair do servigo antes da rendigad e/ou do horério previsto;

V- Portar-se em desacordo com o previsto para a realizagdo do servigo;

V. Nos demais casos em que for constatada conduta incompativel com o exercicio da
profissio.

Art. 7° - O GCM que, de qualquer forma, tentar burlar a regulamentagiio do Programa, serd
automaticamente suspenso do mesmo, além de responder por falta disciplinar, na forma do

Estatudo dos Servidores Piiblicos do Municipio.

DA COMISSAO INTERNA DE GESTAO

Art. 8° - A comissdo ¢ diretamente subordinada a0 Comandante da Guarda Civil Municipal,
tendo a seguinte composig#o:

I - Gestor — Comandante e/ou Subcomandante da GCM,;

11 - Fiscal — Inspetor e/ou Subinspetor;

11 - Responsével por escala—a critério do Comando da GCM.

Art. 9° - COMPETE A COMISSAO:

I — Fiscalizar a execugéo do Programa;

II — Reportar ao Comandante e/ou Subcomandante da Guarda qualquer irregularidade;

I — Remeter, dentro do prazo que for estabelecido a planilha mensal, com o0s GCM que
trabalharam no Programa, detalhando quantidade de horas trabalhadas, e valores a serem

recebidos por cada um;
IV — Elaborar conjuntamente com o Comandante e/ou Subcomandante da Guarda, os planos

de trabalho a serem desenvolvidos.

Art. 10° - E obrigatério o uso do bragal que identificard que o GCM se encontra escalado no
Programa de Turnos Adicionais.

Art. 11 - Ficarfio a critério do Comando as viaturas a serem utilizadas para o desempenho do
servico, que dever@o estar em bom estado de conservagdio, equipadas com giroscopio ¢

-3-
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sinaleifte ¥

Art. 12 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagBes orgamentarias
proprias e/ou abertura de créditos adicionais especiais ou suplementares.

Art. 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposig¢oes em
contrario.

S30 Jodo da Barra, 25 de Junho de 2013.

JOSE AMAR{) MARTINS DE SOUZA
Prefeito




Camara Municipal de Séo Jodo da Barra
ISS{&O PERMANENTE DE JUSTICA E

ON PARECER

\
2 éﬁ“ PROJETO DE LEI N° 031/2013

RO e

As Comissdes Permanentes de Justica e Redagéo e

Financas e Or¢camento por seus membros infra assinados, em reuniio

conjunta, apreciando o Projeto de Lei n° 031/2013, que Dispde Sobre a

Cria¢ao do Programa Municipal de Turnos Adicionais Remuneradas na

Guarda Civil Municipal e i}é Outras Providencias, vem oferecer Parecer

FAVORAVEL a aprovaciio da matéria em epigrafe, entendendo estar a
« ' () PARECER.

Jonas ' Gomes de Oliveira

Relator Justiga e Redacio

Yo, '
> QW IR T .-b‘,‘ N

Alex Sa - V1S

dro-da Silva
Presidéyte Finangas e Orcamento
Elistd/Alberto da Silva Rodrigues
Relator :;inam;as e Or¢amento
Sonia a Silva\Pereira

Membro Finan¢as e Or¢amento



