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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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Camara Municipal de Sao Jodo da Barra
f PROJETO DE L E I M8 04/84
D1sPBE SOBRE A ATUALIZAGRO DA ESCALA DE VENC]
MENTOS. DOS SERVIDORES MUNICIPAIS E DA AOUTRAS
‘ PROVIDENCIAS,
\ A CAMARA MUNICEPAL DE SRD J0%0 DA BARRA, =

A PROVA®™A SEGUINTE, i

Z

L E IS

ART2 18) = Fica congedido aos Funcionarios My
icipais, ocupantss dos cargos de carreira, constantes do Artigo Pri =
eiro da Lei N2 21/81, um aumento de no maximo 70% (sotenta por cento)

socbre os valores vigentes com base no Decreto 89,589 ds 26/04/84,

§ UNICO =~ Aos Servidoras ocupantes do Quadro-

de Extranumeraric Mensalists desta Prefeitura ficam extensives todos =

os efeitos deste artigo, nas mesmas condiqges.

ART2 22) - Fice majorado na mesma forma do AT

tiigo 12, os velorss atuais dos proventos dos Pensionistas e Aposenta =

dps da Munaicfpalidada, \

ART?2 32) - Fica concedido aos Auxiliares de =

Eheido um aumento de 70% (setenta por cento) sobre os atuais valores.

ART® 48) - O Salaric dos Diaristas desta Muni

ifalidade, a nartir da vigencia desta Lei, passa a vigorar no valor =

jario de £$,3.239,20 (tres mil, duzentos e trinta e nove cruzsiros e~
inte centavos), ficando a Secretaria Municipal da Fazenda & a Secreté

{a Municipal de Administraggo, autorizadas a procedersm todas as reti

- 1 < a 0

jcacoes necessarias para o fisl cumprimento deste artigpes

ART® 58) = 0 Salario-Fam{lia dos Funcionarics
MLnicapais, sera majorado na proporgac de 70% (setenta por cento)e
ART2 62) « Para efeito de calculos ficam dgs=
ptezadas as fragoes de ate 0,80 (cinquenta centavos) e quando supsrior
s|este dalor sera aproximado para $.1,00 (um cruzeiro),
ARTR 79) = 08 valores de qus ss referem os =
anexos I e 11, relativos aos Cargos em Comissdo & Fungees Grarificédga
de que trata a Lei Ne 12/78, devidamente atualizados psls Lei N® 21/81,

4 -~
tdmbém ficam majorades em 70% fﬁﬁ?aﬂté BeF ggntg) no maximo, de acordo
com Decreto N®& 89,589 de 26/04/84.
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pplsy um sugento ds 100% (cem por cento) sobre os valores atuals,

mpnto mensal equivalente a um Salario M{nime no valor de ©#.57,120,00 =
(pinquenta ® ssete mil e cento 8 vinte cruzeiros) passam a perceber o su
mento stual, ou ssja B.97.176,00 (noventa s sete mil, cento & setenta e
epis cruzeiraos),
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zenda e a Secretarie Municipal de Admiq;%traqao, autorizadas a procades
m todas as alteragoes necessarias para o.fiel cumprimsnto da presante

sua publicaggo, scndo que seus ofeitos serao contados a partir do 12 de

. - / Maio de 19684,
T
/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Sao Jodo da Barra

ART& B8) « Fica condedido as Merendasiras Municl-

ART2 92) = Todos os Servidores que tem o vencim

ART2 102) ~ Ficam a Secrataria Municipal de Fe =

ART® 118) - Ests lei entrara em vigor na data de

ART2 128) - Revogam-se as disposioces em contra e

.
Sala das Sessoas, 15 de Maio de 1984,

ALMIR RIBEIRO ALVES «/PRESIDENTE =




Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Barra

MENSAGEM N O4/84 Em, 10 de maio de 198k

SENHOR PRESIDENTE:

Tenho a honra de submeter g elevada apre-
ciagdo de Vossa Exceléncia o Ante-Projeto de Lei n® O4/8%, em
anexo, que trata da atualizaggo galarial dos Servidores MUnici
pais -

0 Poder Executivo de Sao Joso da Barra =~
sempre preocupado com a valorizagdo do homem, buscando satisfa
zer as necessidades basicas do Cidadfio Sanjoanense, que labg -
riogamente contribui com o progresso do Municipio, propde a -
esse Legiglativo seja concedldo aos Servidores do Muniecipio um
aumento maximo de 70% (setanta por cento) a contar do corrente
més de maio, conforme Ante-Projeto em anexo e bem como com qug
dro demonstrativo junto, dentro dos parametros legais preconi-
zados no Decreto 89.589 de 26/04/198k4.

Enbora o eririo Miunicipal esteja grande -
mente sacrificado com os recentes aumentos, que de sobremanei-
ra vem dificultando a realizagao de todas as metas da Prefeitg
ra em todos Os seus campos, urbanismo, transporte, material de
consumo e combustivel, o Executivo ndo poderia deixar de cué
prir os ditsmes contidos no referido Decreto 89.589 e nem pode
ria ficar incenssivel diante da inflagdo que invade os lares -
dos zelosos Servidores Municipais.

Essa melhoria salarial, embora por deter-
minag¢ao de norma.legal, sé foi possivel gragas ao grande esfor
¢o de economia desenvolvido por todos os Orgdos da Prefeltura,
evitando gastos superfluos e desnecessarlos, obedecendo uma d1
retriz exemplificada pelo Chefe do Poder Executivo que nzo mh
de esforgos em poupar para investir, diminuindo os gastos.

Todos os Servidores Contratados da Muni-
cipalidgde, serzo beneficiados com a majoracao salarial, aten-
didas as disponibilidades financeiras e a politica de conteng-
350 da atual administrag8o, e tanto quanto possivel, na mesma
proporcio, ou seja 70% (setenta por cento), como estabelece ©
Ante-Projeto em anexo. -




Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Barra

Quanto as merendeirzs desta Municipalidade,
por estarem em situagfo de inferioridade dos demais Servido-
res, para corrigir esta distorgso salarial, o Executivo resoi
veu conceder a esta categoria funeiohal o reajuste de 100% -
(cem por cento) sobre os stuais vencimentos dests classe de
Servidores.

Mesmo sem diminuir o ritmo das obras e aqui
sig@es relativas a investimentos o Executivo esta em condi -
¢Oes de atualizar o salario de seus Servidores, demonstrando
grande desenvoltura dispensgda so Planejamento.

Pelo elevado interésse da matéria, espero -
o N P N e,
que esse Poder Legislativo, adote as providencias necessarias
com g maior brevidade possivel, considerando ser intengao -
. LN . ”

continuar efetuar os pagamentos em época prépria, ja que a
meta prioritaria da minha administraggo € a valorizagfo do =
homem que produz, e no caso, 05 nossos Servidores Municipais,
vém dando a maior prova disso paTa a administrag3o.

Sem outro particular, certo do alto alcance
da presente matéria, e com a consciéncia tranguila de estar
cumprindo com os ditames de um Governo Humano e sobretudo -
justo, o qual sejag 0 de amparo a uma classe efetivamente 1g-
boriosa e de gmparo ao homem, meta prinecipal, agradego a com
preensao dos Ilustres Vereadores, oportunidade em gue renovo
a Vossa Exceléncia os meus protestos de real estima @istinta

consideragao.
ATENCTOSAMENTE
X0 FRANCISCO Df ALMEIDA
= PREFEITO =
A0 EXM SR.

ALMIR RIBEIRO ALVES
MD., PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

NESTA




Estado do Rio de Jansiro

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Barra
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DISPOE SOBRE A ATUALTIZAGAO DA ESCALA
DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICI
PAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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ART® 12) - Fica concedido aos Funcionarios Munici-
zo mstzﬁ;‘ Jpais, ocupantes dos ¢argos de carreira, constantes do Artigo Primei
! g 9""' ro da Lei n® 21/81, um aumento de no maximo 70% (setenta por cento),

sobre os valores vigentes com base no Decreto 89.589 de 26/04/8k.
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§ UNICO - Aos Servidores ocupantes do Quadro de Ex
tpranumerario Mensalista desta Prefeitura ficam extensivos todos os

glpfeitos deste artigo, nas mesmas condigdes.

Dé,/ ART2 20) - Fica majorado na mesma forma do Artigo

12, os valores atuais dos proventos dos Pensionistas e Aposentados
da Municipalidade.

ARTS 38) - Fica concedido aos Auxiliares de Ensino
um aumento de 70% (setenty por cento) sobre os atuais valores.

ART® 409 - O Saldrio dos Diaristas desta Municipa-

lidade, a partir da vigéncia desta Lel, passa a vigorar no valor
difdrio de ©.3.239,20 (tres mil, duzentos e trints e nove cruzeiros
o vinte centavos), ficando a Secretaria Minlcipal de Fazenda e a
Secretgria Minicipal de Administragdo, autorizadas a procederem
etificagdes necessarias para o fiel cumprimento deste ar-

todas ag T

tigo. .
ART® 502) - O Saldrio-Fam{lia dos Funcionarios Muni

cipais, sera majorado na proporgdo de 70% (setenta por cento?.
ARTR 60) - Para efeito de calculos ficam despreza-=
das as fragBes de ate 0,50 (cinquenta dén'tavos) e quando superlor a

este valor serd gproximado para #.1,00 (um cruzeiro).




Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Barra

ART2 72) - Os valores de que se referem os
anexos I e II, relativos aos Cargos em Comiss3o e Fungles -
Gratificadas de que trata a Lei n? 12/78, devidamente atuali
| zados pela Lei n2 21/81, também ficam majorados em 704 (se_ -
tenta por cento) no maximo, de acdrdo com o Decreto n® 89.589

de 26/04/8Y.

ART 82) - Fica concedido as Merendeirss -
Municipais, um aument6 dé 100% (cem por cento) sobre os valg
res atuais.

. ART2 92) - Tbdos os Servidores que tem o -
vencimento mensal equivalente a um Salirio Minimo no valor -
de ®.57.120,00 (cinquenta e sete mil e cento e vinte crugzei-
ros) passam a perceber o aumento atusl, ou seja &.97.176,00
(noventa e sete mil,cento e setents e sels cruzeiros).

' ART® 102) - Ficam a Secretarig Municipal -
de Fazenda e a Secretaria Minicipal de Administragaso, autori-
zadas a procederem todas as alteragoes necessarias para 0 =
fiel cumprimento da presente lei.

Ea

ART® 112) - Esta Lei entrard em vigor na -
data de sua publicagio, sendo que seus efeitos seraze contados
a partir de 12 de maio de 198k,

ART® 1299 - Revogam-se as disposigdes em cgn
trario.

. e
GABINETE DO PREFEITO, YO DE MAIO DE 198k

Ve adinls

(& (L ' 7¢O FRANCISCO DE ALMEIDA
=PREFEITO= ,
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAC DA BARRA-RJ

EOMISSA0 PERMANENTE DE: rinangas £ orcamentos

PARECER - BEF. ANTE~-PROJETO DE LEI N® 04/84

A Comissao de Finangas e Orgamentcs,por seus mem-
bros abaixo asainadoe,é de PARECER favoravel ac Ante-Pro-
jeto de Lei n. 04/84,que,concede aos servidores municipai&,
um aumento salarial.Referido Ante-Projeto e Constitucional,
esta determinado por norma legal,preconizado pslo Decreto
89,589 de 26-4~84,existindo verba orgamentaria para tal
finalidade,

COoMISSRO PERMANENTE DE ¢ JUSTIGA E REDAGAO

PARECERS?: Ao Ante-Projeto de Lei n, 04/84

0s membros abaixo assinados,da Comissao de Justiga
e Redagao,sac de PARECER Pavoravel ao Ante-Projeto de Lei
ne 04/84,que cuida ds aumento salarial para os Servidores
Municipais.Uma medida amparada por Leijjusta & humana que
nao poderia ficar incensé{vel diante da inflagao que in-
vade os lares dos zelosos Servidores Municipais.

Sala das Comissoes,l4 de Maio de 1984,

-
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o] Deme;a-l;:. 2.0:)3:' de 28.10.62 (-TESIBE, L. 518) mod:ircot as duposiches s Lei 6.208. de 3010070 (LT0s M
p~..457 e LTPS/B3, p. 053, em Femissiy,), QU INStTUIL a.correcio semestral oos salarios com base na V2HATAC DO 1NLIC
Nacional de Precos ao Consumigor fINPC

Assih, @f acords com ay disposiées do Decrerg-lej 2.065/83, até 21 4 iutho de 1985, o reajusie U0s $ai3r10s serd obric:
5 CaGs senfeste cQm base na variagi: se-.eoyrge a0 TNPZ, segunoo 2y goversas taixas o yalorfdos salérios e cumutstivameh .
observago ds seguinies criterig o,

a) ate 3 vezes o valor do mai sa:arnc minime, muldplicando-se o salari iaca &

b (e 357 vesary oo "\- N > @ c LY Bd. 1o por 100 posr ceno da var:at;io do INP_ |

O 02 Marnn saatig mmtmo, aph%q“se a regra oo item amer:or, € No que excege-ta o perceniyai
d= 80 pnr cento da variacio g- INPC, ® -
.8 jde 7 2 15 vezes o vain- g 310t salario minimo, aplicam-se us regras oas letras dhteriores. ¢ ng Quz excede-las
aplica-se o percentual g K1 DO! cento oa vaniacdo do INP2
« 0. poimade 15'vezes 0 vai: o= M@dr salanc minimo, aphcam-se as reoras das letras anteriores, e no QUE ExT~E rae
rphaa-se I percentus: de 5i: par conto do INPZ
-
D De relc 82.58Y, de 2641 di.ulgaoo neste Cosecionaoor, neti Informatwo, unificou o valor 00 saiaric minime
em 10das a: PUnidaoes de Federagdo. » pe-ur gp 1.5.8%
Porant:' 2 DA de mMala/B4 n, reaiusies semecTras dos saldrior serar pretuados observando-se as faixas salariais
estebeieciody err tuUNCad 9o swidng pe, - unics
LY
vo periooe de 3.8 8BS ar1e 3 -7-BL. ¢ aumenio salanar sera oenge mulupiicanoo-se o monlante do salano, semes:raimenie,
peios secuinks percemuars da vaniacly stesutai do INPL
ai 4V po’ cento, ge 1-8°85,5 3 7.pc
-
b) por cento. de 1-B-66 & 31 7.87- ¢
cl ' DOt cento, de V-B-B7 3 ¥ r.px )
4 021y Ot 1-BBE, 2 revisdc ¢ vsior cos salaros passaré a ser opjeto oe bvte negociacdo coleuva entre empregados e
emoegacore:
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aumento, ou
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Arravés

Para ess

Nacional de Helacoes do Trabaln_o.

categoria protissional. Caracteriza-se tomo dara-ba

3

INPC a ser utilizada nos reajustes salariais do més de maio/B4
ou aumento d

. observada a legisiacio 3pcivei ¢ as normas Complemeniares expedidas pelos Orgios competenies do Sisiema

i igéncia de acordo ou convencdo coletiva, ou, ainda, de
ativa. '

€gados .que .n3o estiverem dncluidos nas hi

poteses mencionadas, .terip como data-base a data do seu Gltimo
a falta deste, e data de inicio de vigéncia do

Seu contrato de irabalhp.
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e tim deverdo ser utilizadas as Tabelas Priticas a Lguir.

TABET.AS PRATICAS DE COR RECAO SALARIAL

a) SALARIO MENSAL L .
. | PERCENTUAL o pk )
FAIXA SALARIAL DO RBAJUSTE | VALOR'A ADICIONAR
' At Cr§  291.528,00 70.10 - .
v Defr$ 20152801 : Cr$ 680.232.00 56.06 Cr$ 40.872,23
DeCr$ 680.232,01 a2  Cr$ 1.457.640.00 42,06 Cr$ 136.240,76
Acimade .......... .. .Cr$ 1.457.640.00 35,05 . Cr$ 238.421.32
: bl SALARIO-HORA )
. PERCENTUAL NA
FAIXA SALARIAL DO REAIUSTE VALO-R;I:;ADFCIO R (
- At Cr$1.21470 - “ 20,0 - - S
* De §rg 1.214.71 2 Cr$2.834.30 56 08 Cr'$ 170,30
« DeQrs 2.834,31 a  Cr$6.07350 t' 4205 CrS 567,67 ,
Acihade ....._..... (Cr$6.073.50 | 3305 {1$ 983,42
i - )

A | 3 52 ¢ ¢ Yo

' l.
| A N : PP .
1984 5o L Legislacao Trabalhista e Previdéncia Social | 188
= Y < ) ‘ = T
.. . ® . 4 s

- » « ! [ 4 "‘ ’ " Lt N [ ] ,
g N . ‘L. ¢ . . N } /

-y ’. : L * v, v . ’.‘ c J

- ¢ * .”

pap—




